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Eduskunta
Lakivaliokunta

Kirjallinen lausunto hallituksen esityksesté eduskunnalle tuomioistuinlaiksi ja
siihen liittyvidksi lainsdadannoksi (HE 7/2016 vp)

Kunnallinen tydmarkkinalaitos edustaa kuntia ja kuntayhtymia ty6- ja virka-
ehtosopimuksiin sekd muuhun tydmarkkinatoimintaan liittyvassa edunval-
vonnassa. Tyémarkkinalaitos ottaa kantaa hallituksen esitykseen silté osin
kuin se liittyy suoranaisesti tydmarkkinalaitoksen toimialaan.

Lakiesityksessa esitetdan joitakin muutoksia, jotka koskevat tyétuomiois-
tuimen toimintaa.

Tuomioistuinlain 17 luvun 5 §:n mukaan asiantuntijajdsenten toimikausien
pituuden yhtenaistettéisiin. jolloin tydtuomioistuimen asiantuntijajasenten
toimikausi pitenisi nykyisestd 3 vuodesta viiteen vuoteen. Tyémarkkinalai-
tos pitdd uudistusta tarkoituksenmukaisena. Toimikauden pidentdminen on
omiaan lisddmaan asiantuntijasenten asiantuntemusta asioiden kasittelys-

sa ty6tuomioistuimessa.

Tuomioistuinlain 17 luvun 13 § 5 momentissa ja 15 §:n 4 momentissa eh-
dotetaan sdadettavaksi, ettd tyétuomioistuimen ja vakuutusoikeuden asi-
antuntijajdsenten ehdokasasettelua hoitavat jarjestéjen palveluksessa ole-
vat henkil6t olisivat rikosoikeudellisessa virkavastuussa. Kunnallisen ty6-
markkinalaitoksen toimihenkilét ovat virkavastuussa jo kunnallisesta ty6-
markkinalaitoksesta annetun lain (254/93) 8 §:n 3 momentin nojalla tassa
laissa tarkoitettuja tehtavia hoitaessaan. Saman lain 1 §:n mukaan ty6-
markkinalaitos suorittaa sille muun lain mukaan kuuluvat tehtévét, joten
ehdotuksen mukainen virkavastuu on jo olemassa tyémarkkinalaitoksen
toimihenkildiden osalta. Tasta huolimatta tydmarkkinalaitos katsoo, etta
ehdotetut sdanndkset virkavastuusta eivat liene riittdvan tarkkarajaisia vir-
kavastuun méadrittelyn kannalta. Ehdokasasettelua voidaan hoitaa lukuisilla
tavoilla ja osallistuminen siihen voi vaihdella maéarallisesti ja laadullisesti

organisaatiosta riippuen.

Tuomioistuinlain 17 luvun 15 §:n 1 momentin 1 b- kohdassa kédytetaan
termia "kunnan virkamiehia”. Kuntien ja kuntayhtymien palveluksessa
(muut kuin tydsuhteiset) olevat henkilét ovat viranhaltijoita siten kuin kun-
nallisesta viranhaltijasta annetussa laissa (304/2003) saadetaan.

Tyétuomioistuimesta annetun lain muuttamista koskevan esityksen 8 §:4a
esitetddn muutettavaksi siten, ettéd virkasuhteisiin perehtyneet asiantuntija-
jasenet olisivat tyétuomioistuimen kokoonpanossa myds silloin, kun késitel-
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tavan on julkisyhteis6a sitovaa tydehtosopimusta koskeva asia. Muutosesi-
tys on perusteltu ja erityisen kannatettava.
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