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Lausunto eduskunnan työelämä- ja tasa-arvovaliokunnalle hallituksen esityksestä edus-
kunnalle laiksi työntekijöiden lähettämisestä ja eräiksi siihen liittyviksi laeiksi (HE 
39/2016 vp) 

 
Esityksessä ehdotetaan säädettäväksi uusi laki työntekijöiden lähettämisestä ja 
eräiksi muiksi siihen liittyviksi laeiksi. Ehdotetulla lailla pantaisiin täytäntöön palve-
lujen tarjoamisen yhteydessä tapahtuvaa työntekijöiden lähettämistä työhön toi-
seen jäsenvaltioon koskevan direktiivin täytäntöönpanodirektiivi. 
 
Lakimuutokset kuuluvat pääasiallisesti työlainsäädännön alaan ja niillä on vaiku-
tuksia työsuojeluviranomaisten toimintaan, lähetettyjen työntekijöiden oikeuksiin 
sekä tilaajana olevien yritysten velvoitteisiin. Ehdotettu uusi sääntely ei vaikuttane 
välittömästi verotukseen.  
 
Ehdotettujen säännösten mukaan lähettävän yrityksen olisi ennen työnteon aloit-
tamista tehtävä työsuojeluviranomaiselle ilmoitus työntekijöiden lähettämisestä 
Suomeen. Ilmoituksen tulee sisältää muun muassa lähettävän yrityksen yksilöinti-
tiedot ja lähetettyjen työntekijöiden ennakoitu lukumäärä. Ilmoituksella ei olisi 
työntekijöiden yksilöintietoja. Lähettävän yrityksen tulee kuitenkin pitää saatavilla 
lähetettyjen työntekijöiden yksilöintitiedot. Lähettävää yritystä koskevat tiedot ja 
työntekijätiedot voivat olla hyödyllisiä verovalvonnassa. Tietoja voitaisiin hyödyn-
tää erityisesti rakennusalan verovalvonnassa.  
 
Verohallinto kannattaa esityksen hyväksymistä.  
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