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EDUSKUNTA 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta, täydennys 23.10.217 annettuun lausuntoon 
 
VIITE: Luonnos hallituksen esitykseksi alkoholilain kokonaisuudistukseksi HE 100/2017 
 
LUONNOS HALLITUKSEN ESITYKSEKSI EDUSKUNNALLE ALKOHOLILAIKSI JA ERÄIKSI SIIHEN LIITTYVIKSI LAEIKSI 
 
Yleistä 
 
Palvelualojen ammattiliitto PAM oli kuultavana Sosiaali- ja terveysvaliokunnassa 26.10.2017. PAM täydentää 
valiokunnalle antamaansa lausuntoa siltä osin, kun se koskee asiakkaiden omien juomien nauttimista 
yksityisissä ja yritysten järjestämissä tilaisuuksissa.  
 
Alkoholilain uudistuksen yhteydessä on esitetty, että asiakas saisi tuoda omat alkoholijuomansa ravintolaan, 
jos siellä järjestetään suljettu yksityistilaisuus. PAM on vastustanut tätä esitystä, koska työllisyyskehityksen 
kannalta olisi tärkeää, että yhä suurempi osa nautitusta alkoholista kulutettaisiin valvotun anniskelun 
piirissä. 
 
Alkoholin nauttiminen sallittava vain anniskeluluvan saaneissa ravintoloissa 
 
PAM on huolestunut Maa- ja metsätalousvaliokunnan 27.10.2017 antamasta lausunnosta (MmVL 23/2017 
vp). Lausunnossa todetaan, että Valiokunta pitää tärkeänä, että säädettävässä laissa selväsanaisesti 
todetaan, miten suljetuissa yksityistilaisuuksissa voidaan tarjoilla alkoholia, kun alkoholin välittämisestä ja 
luovuttamisesta ei peritä palkkiota. Lisäksi valiokunta pitää tärkeänä, että säännökset muodostuvat 
joustaviksi. Esimerkiksi sellaisen pienimuotoista maaseutumatkailutoimintaa harjoittavan yrityksen tiloissa, 
joka omaa Y-tunnuksen, mutta jolla ei ole anniskeluoikeutta, tulee olla mahdollista nauttia asiakkaan 
hankkimaa alkoholijuomaa, vaikka yrittäjä toimittaa tilaisuuteen ruuan ja vastaa myös alkoholijuomien 
tarjoilusta. 
 
PAMn korostaa, että tällaisen lain säätäminen vääristäisi huomattavasti ravintoloiden välistä kilpailua ja 
sallisi esimerkiksi muualta Euroopasta tuotujen alkoholijuomien anniskelun ilman anniskelulupaa toimivissa 
ravintoloissa. 
  
Muutos heikentäisi merkittävästi maaseudulla ja pienissä kaupungeissa hää-, syntymäpäivä- ja yritysjuhlia 
järjestävien anniskeluravintoloiden, hotellien ja kylpylöiden kannattavuutta ja työllisyyttä. Lisäksi muutos 
siirtäisi osan ravintolatoiminnasta kokonaan alkoholilain ulkopuolelle. 
 
Maa- ja metsätalousvaliokunnan ehdottaman muutoksen myötä ilman anniskelulupaa toimivat ravintolat 
jäisivät kokonaan alkoholilain ulkopuolelle saaden näin kohtuutonta kilpailuetua. Kohtuutonta kilpailuetua 
syntyisi muun muassa siitä, että näissä ravintoloissa ei olisi asiakkaiden ja työntekijöiden turvallisuutta 
edistävää pakollista omavalvontaa eikä järjestyksenvalvontaa. Näiden ravintoloiden toiminta ei myöskään 
olisi anniskeluviranomaisten valvonnan piirissä. 
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Kuten Sosiaali- ja terveysvaliokunnalle 23.10.2017 annetussa lausunnossa painotettiin, uudistuksen tulisi 
muun muassa siirtää kulutuksen painopistettä ravintoloihin ja alkoholitarkastuksia tulisi voida tehdä myös 
niihin paikkoihin, joissa epäillään anniskeltavan ilman asianmukaisia lupia.  
 
PAM korostaa, että alkoholilainuudistuksen tulee tukea työllisyyttä ja edistää reilua kilpailua. Tästä syystä 
eduskunnan tulisi hyväksyä alkoholilaki näiltä osin hallituksen esityksessä olevassa muodossa.  
 
Helsingissä 31.10.2017 
 
 
PALVELUALOJEN AMMATTILIITTO PAM ry 
 
Ann Selin 
puheenjohtaja 
 
 
 
Lisätietoja: 
Katri Jakosuo 
elinkeinopoliittinen asiantuntija 
puh. 044 750 4529 
katri.jakosuo@pam.fi 
 
 
 


