
       

 

    Helsinki 20.2.2017 
 
 
 
Eduskunta, Sivistysvaliokunta 21.2.2018 
 
Asia:  Tieteentekijöiden liiton lausunto Hallituksen esitykseen 

eduskunnalle laiksi Suomen Akatemiasta annetun lain 
muuttamisesta HE 2/2018 vp 

 
Lakiesityksessä ehdotetaan Suomen Akatemian hallinnollisen aseman, 
tehtävien ja toimikuntarakenteen muuttamista. 
 
Hallinnollinen asema 
 
Lakiesityksessä Suomen Akatemia määriteltäisiin tieteen ja tutkimuksen 
asiantuntijaorganisaatioksi, joka kuuluu opetus- ja kulttuuriministeriön 
toimialaan. Liiton mielestä tämä kuvaa Akatemian asemaa paremmin kuin 
nykyinen muotoilu Akatemiasta tieteen keskuselimenä. 
 
Tehtävät 
 
Lakiesityksen mukaan Akatemian tehtäväksi tulisi paitsi entiseen tapaan edistää 
tieteellistä tutkimusta myös tutkimusedellytyksiä sekä niiden hyödyntämistä 
rahoittamalla niitä ja osallistumalla kansainväliseen yhteistyöhön. Lisäksi 
Akatemian tehtäväksi on kirjattu toimiminen asiantuntijana tiedepolitiikan 
kehittämisessä ja toimeenpanossa. Edelleen tehtäväksi on määritelty muut 
asiantuntijatehtävät, joista säädetään valtioneuvoston asetuksella tai jotka 
opetus- ja kulttuuriministeriö antaa Akatemialle. Liitto pitää näitä muutoksia 
hyvinä. 
 
Toimikunnat 
 
Lakiesityksessä ehdotetaan myös toimikunnan jäsenyyden rajaamista yhdeksi 
kolmivuotiskaudeksi tai kahdeksi kaudeksi, jos jäsen on toisen kauden 
puheenjohtajana. Tarkoitus on lisätä jäsenyyden houkuttelevuutta. Liitto pitää 
esitystä hyvänä. 
 
Lakiesityksessä tieteellisten toimikuntien tehtävänä rahoituksen myöntäminen 
tutkimukseen, tutkimusedellytysten kehittämiseen ja hyödyntämiseen, 
rahoituksen vaikuttavuuden ja tuloksellisuuden seuraaminen sekä tutkimuksen 
rahoituksen ja muun edistämistoiminnan suunnitteleminen Akatemian muiden 
toimielinten kanssa. Akatemia saa paljon informaatiota suomalaisen 



       

 

tutkimuksen tilasta, laadusta ja teemoista – niiden esilletuominen aiempaa 
paremmin on tärkeää ja Akatemia voisi tämän tyyppistä toimintaa lisäämällä 
osaltaan vaikuttaa tutkimuksen vaikuttavuuden kehitykseen. 
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