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Utlatande géllande tillgang till utbildad svensksprakig personal och méjligheter till
vidareutbildning for barnskétare och socionomer

Tillgang till utbildad personal

Under hela 2000-talet har det varit svart att fa behoriga barntradgardslarare, speciellt i
huvudstadsregionen dar andelen obehdriga har varierat mellan 20 till ndrmare 40 procent.
Situationen har varit liknande aven for behériga barnskotare.

Senhosten 2015 (nov 2015 — jan 2016) genomfordes en heltackande! kartlaggning av
daghemspersonalens utbildningsbakgrund pa daghem i Svenskfinland (Sydkusten, Matias
Osterberg, maj 2016). Kartlaggningen visade att 23,5 procent av barntradgardslararna var
obehoriga i Huvudstadsregionen (Esbo 35%). Som behorig barntradgardslarare raknas i dag
bade dem med pedagogie kandidatutbildning och socionomer med YH-examen inom social-
och haslovardsbranschen. I den sistnamnda utbildningen ingar 13 poang smabarnspedagogik
(Novia, Vasa) forutom praktik, jamfort med 80 poang smabarns- pedagogik, exklusive
praktik, for barntradgardslarare med pedagogie kandidatexamen.

Av Sydkustens rapport framgar att 65 procent av forestandarna anser att det ar svart att
rekrytera barntradgardslarare med ped kand utbildning och det &r annu svarare i Nyland.

Det finns alltsd ett stort behov av utbildade barntradgardslarare med pedagogie
kandidatexamen. | lagforslaget foresprakas att personalen pa en avdelning ska besta av en
barntradgardslarare med pedagogie kandidatexamen, en socionom och en barnskétare men vi
foreslar att man stravar efter att ett arbetslag om tre personer bestar av tva barntradgardslarare
med pedagogie kandidatexamen och en socionom. Detta for att det i dag stalls hdgre
pedagogiska krav pa personalen pa daghem och det kravs ocksa 6kade kunskaper om barns
skilda livssituationer och om hur man méter foraldrar och barn med annan kulturell bakgrund.
Spraket ar nyckeln till att integreras i samhéllet, och det ar ett samhéllsansvar att ge sma och
stora manniskor majligheter att lara sig omgivningens sprak. Den dkade immigrationen staller
ocksa hogre krav pa personalens kunskaper om hur man lar ut sprak. For manga familjer borjar
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integrationen pa daghemmen dar foraldrarna maéter den finlandssvenska kulturen och far en
nérmare kontakt med personalen som tar hand om deras barn.

Yiterligare motiv for att det bor vara tva barntradgardslarare i varje barngrupp &r att de som
ska vara ansvariga for den pedagogiska utvecklingen av verksamheten behover jamlika
kolleger, vad galler utbildning och kompetens, for att reflektera tillsammans 6ver pedagogiska
fragestéllningar, saval teoretiskt som praktiskt.

Smabarnspedagogiken star infor stora utmaningar och barntradgardslararna star infor
professionella forandringar — fran att alla i arbetslaget har arbetat jamlikt med utgangspunkten
att utbildning kan erséttas av praktisk erfarenhet — ska barntradgardslararna nu ta ett
pedagogiskt ledarskap och leda arbetskamrater. Det ar inte enkelt for unga barntradgardslarare
att i forandringstider leda arbetskamrater med relativt 1ag utbildning men lang praktisk
erfarenhet. De har inte heller dldre barntradgardslarare som forebilder att stodja sig pa utan
maste sjalva forma sin roll vilket medfor att de kan kénna sig ensamma i sin roll. Samma
utbildning skapar en gemenskap, ger styrka att hdvda sig och utveckla pedagogiken och
bemdtandet av barnen for att pa sa vis ta den egna verksamheten till hogre hojder.

Vidareutbildningsmojligheter for barnskétare och socionomer

| forslaget till vidareutbildning av personal pa daghem nedan har vi utgatt fran forskning
gallande vad som paverkar kvaliteten inom daghemsverksamhet (Pramling Samuelsson,
Williams, Sheridan & Hellman, 2015, Rosengvist, 2014) samt styrdokumenten for
smabarnspedagogik och forskoleundervisning, dvs. Grunderna for planen for
smabarnspedagogik (2016) och Grunderna for forskoleundervisningens laroplan (2014). Den
forkortade utbildning vi kan erbjuda behdéver svara mot aktuell forskning och de mal, det
innehdll och den kvalitet som beskrivs i styrdokumenten och de ska genomsyras av
mangfalds- och hallbarhetsperspektiv. Tre omraden star i fokus:

— Barnsynen och synen pa larande och undervisning. Barntradgardslararens formaga att utga
fran barngruppens intressen i undervisningen betonas i styrdokumenten vilket motiverar
kurser i barns larande och utveckling, forskolepedagogik, specialpedagogik samt kurser mot
specifika laromraden.

— Kuvalitetstdnkandet och genomskinligheten i den dagliga verksamheten motiverar att de
studeran- de ska fa majlighet att utveckla professionsspecifika kunskaper i utvéardering och
dokumentation. Aven ansvar och ledarskap fortydligas i styrdokumenten och kunskaper om
ledarskap och konflikt-hantering ar nddvandiga.

— Akademisk framstéllning, vetenskapliga metoder och skrivande av kandidatavhandling &r
kurser som kravs for att senare kunna lasa vidare pa magisterniva. Det ar dessutom kurser som
ska stédja utvecklingen av studerandes kritiska tankande och deras férmaga att ta till sig ny
kunskap och att kritiskt kunna granska studier och trender inom barnpedagogiken.

Barnskotare och narvardare — tre terminer

Det finns idag manga barnskotare och narvardare med lang praktisk erfarenhet som har goda
kunskaper om barns utveckling vilket mojliggor att de laser en pedagogie kandidatutbildning
pa 1% ar (90 studiepoang) stallet for 3 ar (180 studiepoédng). Da denna grupp inte har studerat
vid hogskola och universitet tidigare kravs att de laser akademiska studieférdigheter, andra
inhemska spraket, engelska, akademisk framstéllning, vetenskaplig metod och skriver en
kandidatavhandling, sammanlagt 35 studiepoang. Resterande innehall utgors av kurser
gallande sprakutveckling, matematik, naturkunskap, teknik, rorelse, skapande &mnen,



specialpedagogik, kvalitetssakring och forskoleundervisning. Denna grupp tillgodoraknar
praktik och kunskaper om barns utveckling.

Socionomer inriktning barn, med kort eller ingen erfarenhet av arbete pa daghem
— 2 terminer

Socionomer med inriktning mot barnpedagogik som i sin utbildning har 10-15 studiepoéng i
smabarnspedagogik, exklusive praktik, skulle pa 1 ar (60 sp) kunna ldsa smabarnspedagogik
(sprakutveckling, —matematik, naturkunskap, teknik, rorelse, skapande &mnen,
specialpedagogik, kvalitetssakring) och forskoleundervisning for att fa behorighet att
undervisa i forskolan. Denna grupp tillgodoréknar akademiska studieférdigheter, vetenskaplig
metod, ledarskap, konflikthan-tering, kandidatavhandling, praktik, delvis kunskaper om barns
utveckling.

Socionomer inriktning barn, med lang erfarenhet av arbete pa daghem —1 1/2 termin

Socionomer med inriktning mot barnpedagogik och med lang erfarenhet av arbete pa daghem
skulle pa 1% termin (45 sp) kunna lasa smabarnspedagogik (sprakutveckling, matematik,
naturkunskap, teknik, rorelse, skapande &mnen, specialpedagogik, kvalitetssékring) och
forskoleundervisning for att fa behdrighet att undervisa i forskolan. Denna grupp
tillgodordknar ~ akademiska  studiefardigheter,  vetenskaplig  metod, ledarskap,
konflikthantering, kandidatavhandling, praktik, delvis kunskaper om barns utveckling.

Socionomer utan inriktning barn, med lang erfarenhet av arbete pa daghem — 2 terminer
Socionomer som inte har last inriktning mot barnpedagogik erbjudas en utbildning pa 1 ar (60
studiepoang) innehallande smabarnspedagogik om 60 studiepoéng, se socionomer ovan, men
ska dven gora praktik i forskola samt skriva en kandidatavhandling i &mnet. Denna grupp
tillgodordaknar  akademiska  studiefardigheter,  vetenskaplig  metod, ledarskap,
konflikthantering.

Socionomer utan inriktning barn, med kort eller ingen erfarenhet av arbete pa daghem

— 2 1/2 terminer

Socionomer som inte har last inriktning mot barnpedagogik erbjudas en utbildning 2,5
terminer (75studiepoang) innehallande smabarnspedagogik om 60 studiepodng men ska aven
gora praktik pa daghem och forskola samt skriva en kandidatavhandling i amnet. Denna grupp
tillgodordknar ~ akademiska  studiefardigheter,  vetenskaplig  metod, ledarskap,
konflikthantering.

Jakobstad, 15.5. 2018
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