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Hallituksen esitys laiksi kotoutumisen edistamisesta

e Tyollisyysasteen nostamiseksi ja ikArakenteen tuomien haasteiden
lievittamiseksi on valttamatonta edistaa kotoutumista ja nostaa
maahanmuuttajavaeston tyollisyysastetta ja tydvoimaan osallistumisen
astetta.

e Erityisen tarkeda on nostaa maahanmuuttajanaisten tyéllisyysastetta,
joka nykyisin on erittdin heikko. Kotoutumisen edistamisen painopisteissa
hyva huomioida tama.

e Jatkossa kotoutumista edistavid palveluita jarjestettaisiin maakunnan
kasvupalveluissa, jolloin paikallisuus voi heiketa mutta synergiaedut
voivat kasvaa.

e STTK kannattaa linjausta, ettd maakuntien olisi asetettava
maahanmuuttajien tyollisyytta ja yrittajyytta koskevat tavoitteet ja
eriteltava niihin tahtaavat toimenpiteet

Maahanmuuttajavaestd on keskimaarin kantavaestoa huomattavasti
nuorempaa. Maahanmuutto auttaa ikarakenteen tasapainottamisessa ja
tydvoiman saatavuudessa, mutta tama edellyttaa riittavaa
maahanmuuttajavaeston tyollisyysastetta ja hyvaa kotoutumista.

Vuonna 2011 voimaantulleen kotoutumislain mukaan maahanmuuttajalle
tulee tarjota kotoutumista edistéavia ja tukevia toimenpiteita ja palveluita.
Nykyisista viranomaisista TEM:lI&, ELY-keskuksilla, aluehallintovirastoilla,
kunnilla ja TE-toimistoilla on kotouttamiseen liittyvid viranomaistehtavia.
Tehtavakenttaa ja vastuita voidaan pitaa sirpaloituneena. Paavastuu
tyonhakijoiksi ilmoittautuneiden maahanmuuttajien kotoutumisen
edistamisesta on nyt TE-toimistoilla. Maakuntauudistuksessa paavastuu
siirtyisi maakuntien kasvupalveluille, ja uudistuksessa on mahdollista I0ytaa
synergiaetuja.

Maahanmuuttajataustaisten henkildiden tydllisyysaste on noin 10-15
prosenttiyksikkod kantavaestod heikompaa. Miehissa ero on vain muutaman
prosentin verran, mutta naisissa paljon suurempi. STTK:n ndkemys on, etta
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kotoutumisen edistamisen panostuksia onkin kohdistettava
maahanmuuttajanaisille suunnattuihin palveluihin.

Maahanmuuttajanaisten parempi kotoutuminen ja kiinnittyminen tydelamaan
auttanee myds maahanmuuttajanuoria. Havainto on, etta toisen polven
maahanmuuttajanuorissa tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevia on
korostunut osuus (15 prosenttia) verrattuna kantavaeston nuorisoon.

Kotoutumiskoulutuksessa on vuosittain aloittanut noin 10 000
maahanmuuttajataustaista tyotonta tydnhakijaa. Tyottomyysetuudella
tuettuun omaehtoiseen opiskeluun on osallistunut noin 6000-9000
ulkomaiden kansalaista. Viime vuosina kotoutumiskoulutuksen resursseja on
lisatty, mika on nopeuttanut koulutukseen paasya. STTK pitaa suuntaa
kannatettavana. Vuoden 2016 paatoksilla kotoutumiskoulutuksesta tehtiin
aiempaa tyoelamalahtdisempaa ja pyrittiin nopeampaan tydelamaan
siirtymiseen. STTK:n mielesta pyrkimys on oikea.

Maahanmuuttajataustaisesta vaestosta 70% asuu Uudellamaalla,
Pirkanmaalla ja Varsinais-Suomessa. Erityisesti ndiden maakuntien suurissa
kaupungeissa on merkittava vieraskielinen vaestoméaara. Kotoutumisen
resursseissa ja toimintatavoissa tulee ottaa huomioon vaesttn jakautuminen
tasapuolisten kotoutumisedellytysten syntymiseksi. Asuntopolitikassa on
kyseisissa kaupungeissa pyrittdva varmistamaan asuinalueiden tasapuolinen
vaestbrakenne, mikd monien muiden hyotyjen ohella edesauttaa
kotoutumista.

Esityksessa annetaan muodostettaville maakunnille uutena tehtavana
huolehtiminen siitd, ettd alueella on toimipisteitd, joissa maahanmuuttaja voi
saada henkilékohtaista alkuvaiheen ohjausta ja neuvontaa. Taman
taloudelliset vaikutukset olisivat arviolta 5 miljoonaa euroa vuodessa. STTK
kannattaa esitysta kotoutumisen ja tydelaméaan siirtymisen nopeuttamiseksi.

Paapiirteittain hallituksen esitys laiksi kotoutumisen edistamisesta keskittyy
oikeisiin asioihin ja jatkaa vuoden 2016 kotouttamisen toimintasuunnitelman
linjaa, jossa pyritddn nopeaan tyéelamaan siirtymiseen.
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