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Eri tilastot antavat erilaisen kuvan
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Työttömyys n. kaksinkertainen molempien 

tilastojen mukaan
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Korkea koulutus ei takaa ulkomaalaistaustaisten 

naisten työllistymistä

40

55

74

86

32

50

70

83

37

65

68

83

(16)

41

59

62

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Alempi perusaste tai vähemmän

Perusaste

Keskiaste

Korkea-aste

MIEHET

Alempi perusaste tai vähemmän

Perusaste

Keskiaste

Korkea-aste

NAISET

%

Ulkomaalaistaustaiset Suomalaistaustaiset

7.11.2018 Liisa Larja4

Työllisyysaste koulutusasteen, sukupuolen ja syntyperän mukaan, 20–64-vuotias väestö vuonna 2014, %



Naisten työllistyminen edellyttää miehiä 

parempaa kielitaitoa
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Ei työvoimassa Työtön Työllinen
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Ulkomailla syntyneen 20 – 64-vuotiaan ulkomaalaistaustaisen väestön työmarkkina-asema 

sukupuolen ja suomen/ruotsin kielen taidon mukaan 2014



Ulkomaalaistaustaisen 20-64-vuotiaan väestön yleisimmät ammatit 2014

sukupuolen mukaan  (vuoden 2010 ammattiluokituksen 2-numerotaso)

Naiset

Osuus 

työllisistä

Hoivapalvelun ja terveydenhuollon työntekijät (mm. lähihoitajat) 14 %

Siivoojat ja kotiapulaiset 14 %

Myyjät ja kauppiaat 10 %

Palvelutyöntekijä (mm. ravintolatyöntekijät, kampaajat, parturit,kosmetologit) 9 %

Opettajat 6 %

Terveydenhuollon asiantuntijat (mm. sairaanhoitajat) 5 %

Miehet

Palvelutyöntekijä (ravintola- ja suurtaloustyöntekijät) 10 %

Luonnontieteiden ja tekniikan erityisasiantuntijat (mm. insinöörit) 8 %

Rakennustyöntekijät 8 %

Kuljetustyöntekijät 7 %

Tieto- ja viestintäteknologian erityisasiantuntijat (mm. sovellusarkkitehdit ja -

suunnittelijat)

6 %

Siivoojat ja kotiapulaiset 6 %
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Ulkomaalaistaustaisten naisten työllisyys jää 

jälkeen suomalaistaustaisista jo 25-vuotiasta 

alkaen
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Työllisyysaste iän*, sukupuolen ja syntyperän mukaan vuonna 2014



Äitiys alentaa ulkomaalaistaustaisten naisten työ-

markkinoille osallistumista

7.11.2018 Liisa Larja8

Ulkomaalais- ja suomalaistaustaisten 20–64-vuotiaden naisten työllisyysaste nuorimman lapsen 

iän mukaan vuonna 2014
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Venäjä- ja Neuvostoliittotaustaisilla työllisyys 

ei eroa äitien ja lapsettomien naisten välillä
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Ulkomaalaistaustaisten 20 – 64-vuotiaiden äitien ja lapsettomien naisten 

työllisyysaste taustamaan mukaan 2014



Miksi työllistyminen on vaikeaa?

－ Ulkomaalaistaustaisten alle kouluikäisten lasten ei-työlliset äidit 

(20–49-v.):

– heikommin koulutettuja (32 % suorittanut korkeintaan 

perusopetuksen oppimäärän – suomalaistaustaisista äideistä 

10 %)

– 30 prosenttia ilman mitään aikaisempaa työkokemusta 

(suomalaistaustaisilla äideillä 4 %)

– varhainen perheellistyminen  koulutuksen ja 

työkokemuksen puute

– 72 % alun perin muuttanut Suomeen perhesyistä

– 46 % piti tärkeimpänä työllistymisen esteenä puutteellista 

kielitaitoa 

－ Määräaikaiset työsuhteet yleisempiä ulkomaalaistaustaisilla kuin 

suomalaistaustaisilla palkansaajilla - ei ole työpaikkaa, johon 

palata
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Ulkomaalaistaustaiset naiset etsivät työtä 

aktiivisesti

6.11.2018 Tarja Nieminen11 Lähde: Tilastokeskus, UTH-tutkimus 2014
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Äitienkin työllisyys paranee maassa 

asumisen myötä

50

60

69

72

70

67

(27)

36

64

67

75

79

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

Alle 5 vuotta

5-10 v

Yli 10 vuotta

Alle 5 vuotta

5-10 v

Yli 10 vuotta

N
a
is

e
t

M
ie

h
e
t

%

Ulkomailla syntyneiden ulkomaalaistaustaisten 20-64-v. työllisyysaste 
Suomessa asumisen keston mukaan 2014

On alle 18-v. lapsia Ei alle 18-v. lapsia
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Työmarkkinaintegraatio on hidasta 

pakolaisuuden takia ja perhesyistä muuttaneilla
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Yhteenveto

－ Ulkomaalaistaustaisen väestön heikko työllistyminen koskee erityisesti 

ulkomaalaistaustaisia naisia

－ Ulkomaalaistaustaisten naisten alhainen työllisyys yhdistyy äitiyteen, heikkoon 

kielitaitoon, matalaan koulutukseen sekä alle 10v. maassa asumiseen  kieli-

taidon kohentamiseen ja ammatilliseen sekä perusasteen (!) koulutukseen 

tulisi kiinnittää erityishuomiota. Kielitaito edistää myös äitien työllisyyttä!

－ Kotoutumiskoulutukselle on todennäköisesti tarvetta myös 3+2 ensimmäisen 

vuoden jälkeen.

－ Miten varmistaa, että kaikki kotona lapsia hoitavat tai aikuisten perusasteen 

opetusta tarvitsevat pääsevät palvelun piiriin?

－ Hyvien väestösuhteiden edistäminen ja maahanmuuttajien huomiointi 

peruspalveluissa kohdistuu todennäköisesti myös jo Suomen kansalaisuuden 

saaneisiin tai pidempään Suomessa asuneisiin.
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Esityksen tiedot koottu seuraavista 

artikkeleista

－ Sutela, H. Lähi-idästä ja Afrikasta kotoisin olevien naisten 

kotoutumiseen kiinnitettävä huomiota, Tieto&Trendit 2/2016

－ Larja, L. & Sutela, H. Ulkomaalaistaustaisten miesten 

työllisyysaste lähes samalla tasolla kuin suomalaistaustaisilla –

naisilla enemmän vaikeuksia työllistyä, UTH-tutkimus 2014, 

Tilastokeskus
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http://tietotrendit.stat.fi/mag/article/167/
https://www.stat.fi/tup/maahanmuutto/art_2015-12-17_001.html


Kiitos!
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