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poliisitoimessa seka eraiksi siihen liittyviksi laeiksi

Eduskunnan hallintovaliokunnan lausuntopyyntt 18.12.2018

Suomen Poliisijarjestojen Liitto keskittyy lausunnossaan henkilostoon ja hankkeen
rahoitukseen liittyviin seikkoihin.

Taloudelliset vaikutukset

Poliisilla on meneillddn merkittéavia tietojarjestelmahankkeita, kuten KEJO-jarjestelma ja Vitja
toiminnanohjausjérjestelma. Vitja-toiminnanohjausjérjestelma on viivastynyt jo vuosia
alkuperéisesta aikataulusta. Yhdeksi merkittavaksi syyksi voitaneen epéilla poliisin
toimintamaararahoihin tehtyjé leikkauksia.

Poliisitoimi on joutunut vuosittain priorisoimaan tehtavidén. Rahoitusta ja henkil6stéa on
jouduttu, osittain myds poliittisten paatdsten myota, keskittdmaén poliisin ns. ydintehtaviin.
Ydintehtdvien rahoituksen turvaamiseksi on poliisitoimessa jouduttu leikkaamaan rahoitusta
esim. ICT-kehityshankkeista. Samaan aikaan poliisitoimen ICT-kustannukset ovat nousseet
osittain poliisista riippumattomista syista. Sdastotoimenpiteiden seka kohonneen
kustannustason vuoksi poliisitoimen maararahat eivat ole olleet riittévalld tasolla. Taman
liséksi poliisitoimen kehysrahoituksesta on havaittavissa, ettd rahoitus ei ole riittdvalla tasolla
tulevinakaan vuosina.

Henkil6ston koulutukseen liittyvat vaatimukset

EU tietosuojalainsdaadantd ja tietosuojalainsdddannon uudistukset aiheuttavat merkittévia
koulutusvelvoitteita tydnantajalle. Poliisin puuttuessa tyttehtavissaan kansalaisten perus- ja
ihmisoikeuksiin pakkokeinoilla on aadrimmaisen tarke&d, ettad poliisitoimessa tydskentelevat
koulutetaan riittavalla tasolla.

Poliisitoimessa merkittavié ja laajoja koulutuksia on hoidettu osittain etékoulutuksina ns.
tyon ohessa. Tall6in henkildstd on suorittanut verkkokoulutusta esim. ydaikaan ollen samaan
aikaan halytysvalmiudessa. Saadun palautteen mukaan henkildstd on kokenut tdman
koulutusmuodon erittéin rasittavana. Koulutuksiin tulee varata riittavasti aikaa, jolloin
henkil6sto voi keskittyd pelkastaan opiskeltavaan asiaan. Samoin tulee huolehtia siita, etté
riittdvé osa koulutuksesta tapahtuu henkilékohtaisessa ohjauksessa, jolloin on mahdollista
esittad esim. tarkentavia kysymyksia.
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Suomen Poliisijarjest6jen Liittoon kuuluu runsaat 11 000 jasenté poliisista, oikeusministerion
hallinnonalalta ja hatakeskuslaitoksesta.



