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Hallituksen esityksen lakiehdotus numero 60:
Laki Kevasta annetun lain muuttamisesta

Yleista KT pitdd hyvana kehityksend, ettd Kevaa saateleva lainsaadanto lahenee
asteittain TyEL-yhti6itd koskevaa lainsaadantod. Kevaa koskevan lainsaéa-
dannoén kehittamisessa tulee ottaa huomioon, etta elakejarjestelmien erilli-
syytta selvittdvan tydryhman tyé on paatymassa ja tyoryhma tullee esitta-
maan julkisen ja yksityisen eldkejarjestelman yhdistamista.

Esityksessa on joitain kohtia perusteluissa, joissa viitataan kuntalakiin.
Vaikka Keva onkin talla hetkella julkisen sektorin elékelaitos, tulee toimintaa
kehitettdessa ottaa huomioon mahdollinen tuleva kehitys. Taméan vuoksi toi-
mintatapoja muutettaessa lahtdkohdaksi tulee ottaa ensisijaisesti muut ty6-
elakeyhtiot ja niita kasitteleva lainsaadantt (esimerkkeina voidaan mainita
tassa esityksessa oleva Kevan johtosdanndn poistaminen ja erilaisten va-
liokuntien lisdaminen). Nyt kommentoitavana oleva esitys poikkeaa siis joil-
tain osin tydeldkevakuutusyhtitistd annetusta laista. Esityksesséa on otettu
huomioon talla hetkella vallitsevat julkisen elékelaitoksen tarpeet, mitd KT
pitdd perusteltuna.

KT:n huomioita KT kannattaa esityksessa esitettyja muutoksia.

Keva toimii yhtena toimijana tydeldkekentélla osana Suomen lakisédateista
tydelakejarjestelmaa. Tama toiminnallinen yhdenmukaisuus tulee esille eri-
tyisesti elakelaitoksen sijoitustoiminnassa Kevan elakerahaston arvon ol-
lessa yli 50 miljardia euroa. Siksi on valttaméatonta, ettd Kevan hallinnossa
varmistetaan toiminnan laajuuden, riskien ja yhteiskunnallisen merkittavyy-
den edellyttdma asiantuntemus ja monipuolinen erilaisten sidosryhmien ku-
ten tydnantajan edustajana toimivan KT Kuntatyénantajan edustus.
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