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Lausunto hallituksen esitykseen tydsopimuslain 3 luvun 5 §:n ja meritydsopimuslain
4 luvun 5 §:n muuttamisesta

Esityksessa ehdotetaan, etta velvollisuutta maksaa korvausta kilpailukieltosopi-
muksesta laajennetaan koskemaan kaikkia kilpailukieltosopimuksia. Ehdotuk-
sen mukaan kompensaation suuruus olisi 40 % palkasta, jos kilpailukieltosopi-
muksessa olisi sovittu enintdan kuuden kuukauden rajoitusajasta ja 60 % pal-
kasta, jos rajoitusajan pituus on tata pidempi.

KT Kuntatyénantajat katsoo, etté korvausvelvollisuuden laajentaminen koske-
maan kaikkia kilpailukieltosopimuksia ei ole tarkoituksenmukaisin keino vahen-
taa ilman erityisen painavaa syyta tehtyja kilpailukieltosopimuksia ja niista ai-
heutuvia haittoja. Korvausvelvollisuus aiheuttaa merkittavia uusia kustannuksia
niille tyénantajille, jotka kayttavat kilpailukieltosopimuksia laissa saadettyjen
edellytysten mukaisesti. Tama tosiasiassa rajoittaa yhteiskunnallisestikin hy6-
dyllisten lainmukaisten kilpailukieltosopimusten kayttoa. T&lla voi olla negatiivi-
sia vaikutuksia myos tyéllisyyteen ja tyopaikkojen syntymiseen. Jos korvausvel-
vollisuus laajennetaan koskemaan kaikkia kilpailukieltosopimuksia, sen taso
tulee maaritelld ehdotettua alhaisemmaksi.

KT Kuntatyénantajat katsoo, etta ensisijainen keino puuttua perusteettomasti
kaytettaviin kilpailukieltosopimuksiin on tiedottaminen lain sisallésta ja valvonta.
Se seikka, etta jotkut tybnantajat kayttavat kilpailukieltosopimuksia mahdolli-
sesti perusteetta ja harkitsematta niiden kayttda riittavasti, ei ole riittava peruste
rajoittaa yhteiskunnallisestikin hyédyliisten lainmukaisten kilpailukieltosopimus-
ten kayttoa. Joka tapauksessa sadntelyn kehittdmisen Iahtékohtana olisi pitanyt
olla malli, joka ei johda lainmukaisten kilpailukieltosopimusten kaytén estymi-
seen tai tosiasialliseen rajoittumiseen. Nyt esitetty malli tosiasiassa rajoittaa
yhteiskunnallisestikin hyédyllisten lainmukaisten kilpailukieltosopimusten kayt-
toa.
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