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Asia: VNS 1/2021 vp Valtioneuvoston koulutuspoliittinen selonteko

Yleiset huomiot

Pidamme koulutuspoliittisen selonteon paalinjoja ja -tavoitteita hyvina ja
kannatettavina. Kaikkien kouluttautumismahdollisuuksien turvaaminen,
ammatillisen koulutuksen alueellisen saatavuuden varmistaminen ja ammatillisen
koulutuksen jatko-opintovalmiuksien parantaminen ovat tavoitteita, joista voimme
erityisesti olla samoilla linjoilla selonteon kanssa. Jatkuvan oppimisen ja
yhteisollisyyden suhteen selonteossa mainitaan hyvat tavoitteet, mutta kaipaisimme

niihin lisaa konkreettisia toimenpiteita.

Pidamme selonteon tekemista hyvana ja tervetulleena. Muutoksiin esimerkiksi
vaestokehityksen ja digitaalisten tyovalineiden kaytossa on hyva varautua ennalta ja
naemme koulutuspoliittisen selonteon erinomaisena tyokaluna asettaa naita koskevia
tavoitteita ja kayda niihin liittyvaa keskustelua. Selonteko olisikin jatkossa hyva tehda
nykyista useammin, esimerkiksi kymmenen vuoden valein. Tama mahdollistaisi

kokonaisvaltaisen koulutusjarjestelman tarkastelun.

Olisimme kailvanneet selontekoon rohkeampaa ja selkeampaa resurssitavoitetta, jotta
tavoitteiden kunnianhimoa ja realistisuutta olisi ollut helpompi mitata. Toiseksi
koulutusasteiden valisiin nivelvaiheisiin olisi ollut hyva pureutua vahvemmin. Nyt
koulutuspolku jaa selonteossa hieman toisistaan erillisiksi vaiheiksi, wvaikka

esimerkiksi toisen asteen sisalla raja-aitoja kiitettavasti puretaankin.
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Yksityiskohtaiset huomiot

Henkilokohtaiset opintopolut ja hyvinvointi

Pidamme selonteossa esitettyja huomioita henkilokohtaistamisen toteuttamisesta ja
toteutumisesta oikean suuntaisina ja jaamme saman nakemyksen korjaustarpeista.
Opintopolkujen henkilokohtaistaminen on tarpeellista ja tervetullutta, mutta
jarjestelman tulee toimia kaikille, myos niille joilla opetuksen ja ohjauksen tarve on
suurempi. Pidamme myonteisena ainakin tarkastella myonteisen erityiskohtelun

kayttoonottoa ammatillisen koulutuksen luonteeseen sopivalla tavalla.

On hyva, etta yhteistyo tyoelaman kanssa vahvistetaan, mutta linjauksesta jai
uupumaan konkretia ja tarkemmat tavoitteet. Oppimisen viemisessa tyoelamaan on
noussut esiin seka mahdollisuuksia etta haasteita, eika naita ole kasitelty selonteossa
kovin tarkkaan. Pitaisimmekin tarkeana varmistaa sen, etta tyopaikoilla tapahtuva
ohjaus ja oppiminen on laadukasta ja etta epakohtia on mahdollista nostaa esiin. Nama
nakokulmat nousevat sita tarkeammiksi, mita enemman oppimista viedaan

tyoelamassa tapahtuvaksi.

Hyva etta opiskeluhuollon palvelut ja mahdollisuus henkista ja fyysista hyvinvointia
tukevaan toimintaan on otettu toimenpiteeksi. Liikunta ja muu fyysista hyvinvointia
tukeva toiminta on erityisen tarkeaa varsinkin ruumiillista tyota sisaltavilla aloilla,

joilla tyokyvyn rakentaminen on tarkeaa aloittaa jo koulutuksen aikana.

Saavutettavuutta tulisi alueellisen nakokulman lisaksi tarkastella myos muilla
mittareilla. Onkin tarkeaa, etta maahanmuuttajataustaiset opiskelijat on huomioitu
selonteossa erityisena ryhmana. On tarkeaa kehittaa tukimuotoja koulutukseen
paasyyn osalta, samalla kun heidan koulupolkuaan tuetaan jo peruskoulun aikana.

Myos esimerkiksi romanien ja muiden aliedustettujen ryhmien osallistumista
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koulutukseen tulisi tukea, valtakunnallisen nuorisotyon ja -politiikan ohjelman

mukaisesti.
Jatko-opintovalmiudet ja yhteistyo lukioiden kanssa

Jaamme selonteossa esitetyn tarpeen parantaa ammatillisen koulutuksen tuottamia
jatko-opintovalmiuksia. Selonteossa on myos kayty lapi hyvia, konkreettisia tapoja
joilla tilanteeseen voisi puuttua: YTO-opintojen lisaaminen ja kehittaminen, yhteistyo
lukioiden kanssa, niin etta lukion opintojaksoja voisi yhdistaa nykyista suyjuvammin
ammatillisiin opintoihin seka yhteistyo korkeakoulujen kanssa. Kaikki naista ovat
SAKKIn nakokulmasta kannatettavia. Eri keinojen toteuttamiseen on erilaiset
mahdollisuudet eri puolilla Suomea ja on hyva, etta keinoja on kaytossa useampia.
Samalla pidamme tarkeana, etta ammatillinen koulutus sailyy omana, erityisena

koulutusmuotonaan, vaikka yhteistyota toisen asteen kesken lisattaisiinkin.

Jatko-opintovalmiuksien tukemisessa tulee huomioida myos se, etta vain osa
opiskelijoista osaa hakeutua valmiuksia tukevien opintojen pariin jo oma-aloitteisesti
toisen asteen koulutuksen aikana, suunnitellessaan jatkavansa jatko-opintoihin.
Merkittava osa ammatillisesta koulutuksesta valmistuvista nuorista suuntaa opintojen
jalkeen tyoelamaan ja vasta sen jalkeen jatko-opintoihin. Onkin tarkeaa varmistaa
myos heille tarvittavat valmiudet, riippumatta siita osaavatko tai tietavatko he

hakeutua esimerkiksi vapaaehtoisen lukio-opintojen pariin toisen asteen aikana.
Yhteisollisyys ja yhteiskunnallinen osallisuus

On hyva etta osallisuutta ja oppilaitosdemokratiaa pyritaan tukemaan ja kehittamaan.
Tahan liittyvia hankkeita ja pilotteja on tosin ollut kaytossa jo pitkaan ja myos SAKKI
on ollut tukena tai toteuttamassa jo useampia toimia. Uusien toimintamallien ja
-muotojen sijaan tulisikin keskittya nykyisten tai kokeiltujen toimintamallien

juurruttamiseen ja siihen, etta oppilaitosyhteisoissa olisi tosialliset mahdollisuudet,
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resurssit ja houkuttumet pitaa ylla esimerkiksi pitkajanteista opiskelijakuntatoimintaa.
Henkilokohtaiset opintopolut kaipaavat tuekseen osallisuuden kokemuksia ja
vaikuttamismahdollisuuksia. Tutkintokoulutuksen tarkeaa antia on paitsi opinnoista
saadut tiedot ja taidot, myos sen luomat yhteydet muihin opiskelijoihin, yhteiset
kokemukset seka opintojen myota saadut henkilosuhteet. Varsinkin tilanteissa, joissa
oppimisymparistot digitalisoituvat ja tietyilla alueilla opetuksen jarjestaminen voi
hankaloitua on tarkeaa varmistaa myos oppilaitoksien rooli sosiaalisina,

vuorovaikutusta ja osallisuutta tukevina tahoina.

Samalla tulisi varmistaa se, etta kaikki saavat ammatillisen koulutuksen aikana
yhteiskunnallisen osallisuuden valmiudet. Tata teemaa kasiteltiin laajasti keskeisissa
muutostekijoitta, mutta ammatillisten opiskelijoiden muita koulutusasteita alhaisempi
osallisuus, esimerkiksi aanestysasteen muodossa, jai kasittelematta. Siina missa
useimmat lukion kayvat voivat jatkaa osallisuustaitojensa kehittamista korkea-asteen
opinnoissa, on ammatillinen koulutus merkittavalle osalle vaesto viimeisin
koulutusaste. Tama tulisikin huomioida siina, millaisia osallisuustaitoja ammatillisesta
koulutuksesta saadaan. Tahankin hyvia keinoja voivat olla YTO-opintojen
vahvistaminen tai lukio-opintojen sisallyttaminen ammatillisiin opintoihin,

jalkimmaiseen sopivalla nakokulmalla.
Oppimisymparistojen digitalisointi ja digitaaliset oppimisratkaisut

On hyva etta oppimisymparistojen digitalisointiin ja digitaalisiin oppimisratkaisuihin
laaditaan yhteinen strategia. Nain kaikkien toimijoiden ei tarvitse lahtea kehittamaan
toimintaansa tyhjalta poydalta, vaan siina voidaan nojata yhteisiin linjauksiin. Uusien
toimintatapojen juurruttamisen ja tehokkaan hyvaksi kayton kannalta pidamme
erittain hyvana, etta asiaan liittyvassa toimenpideohjelmassa on huomioitu myos

toimintakulttuuri ja pedagoginen kehittaminen. Naiden elementtien huomioiminen
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mahdollistaa osaltaan sen, etta uudistusten toteutuminen ei jaa kiinni yksittaisen

oppilaitoksen tai organisaation resursseista.

Etaopiskelun ja digitalisaation naemme tuovan uusia mahdollisuuksia, mutta se ei saa
olla muuttotappioalueilla ainoa mahdollisuus paasta ammatilliseen koulutukseen ja
korvata lahiopetusta ja kaytannon tyotehtavien parissa oppimista. Digitalisaation ei
myoskaan tule olla itseisarvo, vaan sen tulee palvella ammatillisen koulutuksen

tavoitteita.
Vaestomuutokset ja koulutuksen jarjestdajakentan muutokset

Naemme vaestomuutosten luoman tarpeen tehda muutoksia koulutuksen
jarjestajakentassa ja pidamme hyvana, etta kehitykseen varaudutaan jo hyvissa ajoin ja
ennakoiden. Samalla tulee turvata koulutuksen alueellinen saavutettavuus seka
pienempien, monesti erikoistuneempaa koulutusta tarjoavien koulutuksen tarjoajien
mahdollisuudet jarjestaa koulutusta myos jatkossa. Naemme hyvana tilanteen, jossa
toimijat yhdistavat toisen asteen oppilaitoksia saman katon alle. Samalla on hyva sallia

erilaisia ratkaisuja eri puolilla maata ja huomioiden eri alojen erityispiirteet.
Opintotuki

Ymmarramme tarpeen tarkastella opintotukea suhteessa laajempaan
sosiaaliturvauudistukseen ja pidamme tata laajemman nakokulman tarkastelua
hyvana. Pidamme silti tarkeana saada opintotuen taso kestavalla tasolle ilman tarvetta
opintolainan nostamiseen. Opintorahan maaraa tulisikin tavoitella korotettavan jo

ennen sosiaaliturvan kokonaisratkaisua 2020-luvun lopulla.

Opintolainamaarat ovat kasvaneet ammatillisessa koulutuksessa viime vuosina hyvin
jyrkasti, reilussa viidessa vuodessa n. 3500 euron tasolta vajaaseen 9 000 euroon.

Kehitys el nayta hidastuvan. Opiskelijoilta ei tulisi edellyttaa velkaantumista
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arkimenonsa kattaakseen. Opintolainamuutoksissa, esimerkiksi valtiontakauksen

kasvattamisen yhteydessa el ole myoskaan huomioitu lainamaarien kumuloitumista

niiden opiskelijoiden osalta, jotka jatkavat ammatillisesta koulutuksesta

korkea-asteelle. Naiden opiskelijoiden yhteenlaskettu lainamaara kasvaa helposti

hyvin suureksi, useisiin kymmeniin tuhansiin. Tilannetta ammatillisen koulutuksen

osalta pahentaa se, etta heidan kaytossaan ei ole samoja turvallisuus- tai

kannustuselementteja kuin korkeakouluopiskelijoilla, esimerkiksi

opintolainahyvitysta. Nykyinen tilanne lainan suhteen ei edistakaan koulutustason

nostoa eika koulutuksellista tasa-arvoa.
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