19.
Laki

kunnan ja hyvinvointialueen virkaehtosopimuksista

11§

Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT:n on valvottava, ettd kunnat, kuntayhtymét,hyvin-
vointialueet ja hyvinvointiyhtymét noudattavat timén lain sdénnoksié ja virkaehtosopimuksen
madrdyksid. Valvontavelvollisuuteen sovelletaan, mitd 10 §:ssé sdddetadn viranhaltijayhdistyk-
sen velvollisuudesta valvoa alaisiaan yhdistyksia.

20.
Laki

kunnan ja hyvinvoeintialueen tyonantajaedunvalvonnan jirjestimisesta

16 §
Siirtymdsddnnékset

Edelld 7 §:n 7 momentissa tarkoitettu edustajakokous kutsutaan koolle ensimmaisen kerran
viimeistddn 1 pdivand tammikuuta 2022. Edustajakokous valitsee 7 §:ssd tarkoitetun yritysjaos-
ton jésenet sekd hyvaksyy yritysjaoston tydjarjestyksen. Kokouksen kutsuu koolle Kunta- Ja
hyvinvointialuetyonantajat KT:n toimisto viimeistddn 4 viikkoa ennen kokousta. Kullakin j&-
senyhteisolld on kokouksessa yksi déni ja sen lisdksi yksi 4éni jokaista palkkasumman alkavaa
kahta miljoonaa euroa kohti. Jasenyhteiso ei kuitenkaan saa ddnestdd enemmallad kuin puolella
kokouksessa edustettuna olevasta danimadrasta.

Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT:n pdatosvaltaa kdyttdd kunnallisesta tyomarkkina-
laitoksesta annetun lain 2 §:ssd tarkoitettu valtuuskunta, kunnes Kunta- ja hyvinvointialue-
tyonantajat KT:n uudet jaostot on médrétty ja uusi hallitus on valittu.

Ne Suomen Kuntaliitto ry:n palveluksessa olevat henkildt, jotka toimivat kunnallisen tyd-
markkinalaitoksen tehtévissd, siirtyvét timén lain voimaan tullessa Kunta- ja hyvinvointialue-
tyonantajat KT:n palvelukseen. Siirtymisen katsotaan tapahtuneen tyésopimuslain (55/2001) 1
luvun 10 §:ssé tarkoitetussa liikkkeen luovutuksessa.

Mitd muualla laissa sdddetddn Kunnallisesta tyomarkkinalaitoksesta tai kunnallisesta sopi-
musvaltuuskunnasta, koskee tdmén lain voimaan tultua Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat
KT:ta.

Kunnallisessa tyomarkkinalaitoksessa vireilld olevat asiat, voimassa olevat sitoumukset ja so-
pimukset sekéd niistd johtuvat oikeudet ja velvollisuudet siirtyvét tdmén lain voimaan tullessa
Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT:lle, jollei niiden siséllostd muuta johdu. Ty6- ja virka-
chtosopimuksissa ja muissa vastaavissa tyomarkkinasopimuksissa Kunta- ja hyvinvointialue-
tyonantajat KT tulee tdmén lain voimaan tullessa osapuoleksi Kunnallisen tyomarkkinalaitok-
sen tilalle.



Sen estdmittd, mitd 11 §:ssé sdddetddn, Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT:n jésenyh-
teisdjen maksuosuudet peritdén 31 pdivadn joulukuuta 2022 kumotun kunnallisesta tyomarkki-
nalaitoksesta annetun lain 6 §:n mukaisesti. Vuoden 2023 maksuosuuksien ennakot maarataan
jasenyhteiséjen tammikuun 20223 palkkasummien perusteella.
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