


Vammaisten ja osatyökykyisten henkilöiden työllisyys

• Vammaiset henkilöt osana osatyökykyisten ryhmää

• Paradigman muutos 

• Työlainsäädäntö on kehitetty vammattomien ihmisten 
näkökulmasta 
• Esimerkiksi eläkejärjestelmä ja vammaispalvelut toteuttavat huonosti 

työelämäosallisuutta

• Vammaisten henkilöiden suhteen järjestelmä hoiva-asennossa



Haasteet yhdenvertaisten työmarkkinoiden toteutumisessa

• Hallinnonalojen välinen siiloutuminen haasteena korjausliikkeille

• Alikäytetyt palvelut

• Palvelut, jotka eivät tue työelämäosallisuutta



Tutkimuksen puute 

• Vaikutusarviointien tekeminen mahdotonta

• Toimenpiteiden seurausten vaikutukset jäävät pimentoon



Kiitos!

Anni Kyröläinen

anni.kyrolainen@oikeus.fi


