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Teknologiateollisuus

Eduskunnan sivistysvaliokunnalle

HE 146/2021 vp Hallituksen esitys eduskunnalle valtion talousarvioksi vuodelle
2022

Teknologiateollisuus ry kiittda mahdollisuudesta lausua asiassa. Tassa lausunnossa
keskitytaan Opetus- ja kulttuuriministerién hallinnonalan asioihin.

Teknologiateollisuus on merkittdvé osaajatarveala

Teknologiateollisuus ry:n tuoreen osaajatarveselvityksen! mukaan teknologiateollisuuden
toimialoille tarvitaan 130 000 uutta osaajaa seuraavan kymmenen vuoden aikana.
Tarpeesta 60 % on korkeakoulutettuja ja 40 % ammatillisia osaajia. Kun tarkastellaan
osaajatarvetta suhteessa vuosittain valmistuviin teknologia-aloille hakeutuviin, on vaje
arviolta yli 2300 tekniikan ja ICT-alojen osaajaa vuodessa. Vajetta on seka
ammattiosaajista ettd korkeakoulutetuista. On selvaa, etta akuuttiin vajeeseen
vastaamiseksi on tehostettava kaikkia osaamisen saamisen vaylia: aloituspaikkoja,
koulutuksen lapadisyda, muunto- ja tdydennyskoulutuksia, kohtaantoa ja ty6hon johtavaa
maahanmuuttoa.
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Talousarvioesityksen kokonaisuus

Talousarvioesitys ei tuo osaamisen tai innovaatioiden osalta merkittavia uusia avauksia.
Hallituksen sinansa kannatettavat panostukset koulutukseen ovat suurelta osin
maadraaikaisia ja hankemuotoisia. Jatkossa hankerahoituksen osuutta kokonaisuudesta tulisi
pienentaa ja hankerahoitusta koota suuremmiksi, pitkajanteisemmiksi, selkeammin
johdetuiksi ja vaikuttavammiksi kokonaisuuksiksi.

Ammatillinen koulutus
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Talousarvioesityksessa ehdotettu 70 milj. kohdennus ammatillisten opettajien ja ohjaajien
palkkaukseen on erittdin tarpeellinen. Jotta tekniikan ammatillisen koulutuksen laatu ja taso
pysyisivat nykyisellad tasolla, niin tulevina vuosina tarvitaan nyt ehdotettua vuosittaista
hankerahoitusta pysyvampia lisapanoksia ammatilliseen koulutukseen.

Ehdotettu oppisopimuskoulutuksen koulutuskorvauksen uudistamisen kokeilun maararaha 5
miljoonaa euroa on pieni, mutta elinkeinoeldma on kuitenkin mielellddn mukana
tyoryhmdssa asian edetessa.

Korkeakoulutus

Seka nyt rahoitettavat korkeakoulujen lisdaloituspaikat etta laajempi korkeakoulutuksen
vision 2030 tavoite, ettd vuonna 2030 puolet nuorten aikuisten ikdluokasta on suorittanut
korkeakoulututkinnon, ovat perusteltuja. Lisattavat aloituspaikat tulee kohdistaa
osaajatarpeiden ja 4 % TKI-tavoitteen saavuttamisen kannalta keskeisille aloille.
On kuitenkin huolestuttavaa, etta vaikka korkeakoulutuksen lisdamisen tarve on pysyva,
rahoitetaan aloituspaikkoja maaraaikaisella rahoituksella. Merkittavan opiskelijamaarien
kasvun tulisi ndkya myos pysyvina lisdayksina valtiontalouden kehyksissa. Samalla
korkeakouluja tulee jatkossakin kannustaa hallitusohjelman ja visio 2030 tavoitteiden
mukaisesti keskindiseen yhteistyohon, tydnjakoon ja koulutuksen uudistamiseen, jotta
resurssien kayttd ei korkeakouluverkon kokonaisuudessa hajaudu. Ilman pysyvia
maararahojen korotuksia ja korkeakoulujen rohkeaa uudistumista uhkaa korkeakoulutusta
vuosikymmenen kuluessa useamman sadan miljoonan euron vuosittainen rahoitusvaje.

Jatkuva oppiminen

Teknologiayritykset nostivat osaajatarveselvityksessa kyvyn jatkuvaan oppimiseen eniten
merkitystdaan kasvattavaksi yleiseksi taidoksi. Tama ei tule yllatyksena toimialalla, joka
vastaa puolesta Suomen viennista ja 70 % yksityisen sektorin TKI-investoinneista.
Innovaatiot ja jatkuva oppiminen ovat avainasemassa, jotta suomalainen teknologia pysyy
askeleen kilpailijoita edelld. Suurin osa oppimisesta tapahtuu jo nykyisin tydssa ja tyon
ohessa. Jotta jatkuvan oppimisen uudistus tukee myds yrityksissa tapahtuvaa osaamisen
kehittamistd, on tarkeda, etta yritykset nostetaan mukaan palvelukehityksen
padkohderyhmiin. Kaytannossa tama tarkoittaa esimerkiksi sita, etta korkeakoulujen
digivisiotydssa ja jatkuvan oppimisen digitaalisen palvelukokonaisuuden kehittdmisessa
tulisi olla mukana osiot, joissa yritysrajapinnat kehitetdan toimiviksi.

Yha useamman teknologiayrityksen menestys perustuu innovaatioihin, joissa hyddynnetaan
digitalisaatiota uusilla tavoilla ja tarjotaan ratkaisuja globaaliin vihreaan siirtymaan -
vahahiilisyyteen ja kiertotalouteen. Suomen kestdvan kasvun ohjelmasta ja uuden
palvelukeskuksen kautta suunnattavasta jatkuvan oppimisen rahoituksesta
vahintdan kaksi kolmasosaa tulisi suunnata digitalisaation ja vihredn siirtyman
teemoihin. Jatkuvan oppimisen ja tydllisyyden palvelukeskuksen toimintaa tulisi lisaksi
koordinoida myds suhteessa innovaatiorahoitukseen, jotta innovaatioiden skaalaamiseen
tarvittavia osaamisen kehittdmisen palveluita olisi saatavilla.
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Tutkimus

Talousarvioesityksen T&K-panostukset jaivat kestavan kasvun ohjelma pois lukien
vaatimattomaksi hallituksen omaan 4 prosentin tavoitteeseen nahden. Pysyvampaa
kestavaa ratkaisua tieteen rahoituksen uhkaavalle laskulle ei ole I6ytynyt valtiontalouden
kehyksiin, vaikka kaavaillut Suomen Akatemian leikkaukset saatiinkin peruttua.
Parlamentaarisen tki-tydryhman onkin keskityttdva tydssaan ratkaisun l6ytamiseen
tutkimusrahoituksen pitkdjanteiseksi kasvattamiseksi.

Suomen kestavan kasvun ohjelma on ensimmainen askel kohti digivihrean kasvun
vuosikymmentd. TKI-toiminnan keskeiset panostukset ovat tarpeellisia ja ne vauhdittavat
yritysten uudistumista, kasvua ja vientia. Ohjelman panostukset eivat kuitenkaan
poista tarvetta pysyville lisayksille valtion T&K-rahoitukseen.

On myds huomattava, etta jatkossakin valtaosa T&K-panostuksista tehdaan
vksityisella sektorilla. Siksi T&K-tavoitteeseen padsemiseksi olennaista on katsoa koko
innovaatiotukijarjestelmaa myads siitd nakdékulmasta, miten se kannustaa
mahdollisimman monenlaisia yrityksia Suomessa tapahtuvaan TKI-toimintaan.
Yrityksen omaan TKI-toimintaan kohdistuvasta T&K-verokannustimesta tulisikin
aloittaa valmistelutyd mahdollisimman pian.

Kunnioittavasti
Teknologiateollisuus ry

Leena Pdntynen, johtaja, osaamispolitiikka
puh. 040 130 6113
etunimi.sukunimi@teknologiateollisuus.fi

Touko Apajalahti, asiantuntija, korkeakoulupolitiikka
puh. 040 160 5006
touko.apajalahti@teknologiateollisuus.fi
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