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Pyydettyni lausuntona Aliupseeriliitto ry toteaa kunnioittavasti seuraavaa:

Talousarviossa jatketaan maltillista lisdpanostusta henkiloston médrdn lisddamiseksi hallitus-
ohjelman mukaisesti. Mé#rd on kuitenkin riittdmaton. Henkiloston médrad tulisi lisdtd merkit-
tavisti enemmiin. Aliupseeriliitto kKysyi omilta jaseniltdén tyon kuormittavuudesta. 65 % vas-
taajista kertoi fyysisen tai psyykkisen terveyden vaarantumisesta tyon kuormituksesta joh-
tuen. Lisiksi kyselyssi paljastui merkittdva ongelma. 30 % vastaajista kertoi jéttdvénsd mer-
kitsemiittd tehtyji tydtunteja tydaikakirjanpitoon. Néin ollen merkittédvé osa tehdysté tydsté ei
ndy tyOnantajan tilastoissa ja védristdd nédin ollen mm. henkilostotilinpéitostd. Asian korjaa-
minen vaatii paitsi parempaa johtamista my9s lisdd henkilostoresursseja. Sopimussotilaat ovat
yksi laastari asian hoitamisessa. Tédrke#4 olisi kuitenkin lisété tehtédvakokoonpanossa olevan
vakinaisen aliupseeriston madrii.

HX hankkeen ja Pohjanmaaluokan alusten hankintaan on varattu ehdotuksessa tarvittavat
médrdrahat. Ndilld hankkeilla turvataan tirkeiden suorituskykyjen ylldpitdminen pitkille tu-
levaisuuteen. Nimi hankkeet ovat myos merkittdva ty6llisyys panostus. Hankkeiden eri vai-
heiden ty6llisyysvaikutus on merkittava.

Hallitusohjelmaan on kirjattu puolustusvoimien henkiloston jaksamisesta huolehtiminen. Ta-
lousarviosta puuttuu erillinen méérdraha puolustusvoimien vanhan tydaikalain uudista-
miseksi. Pddesikunnan arvio kustannusvaikutuksesta on ollut noin 20 ME. Tarvittava rahoitus
uudistuksen tekemiseksi on kirjattava tiysiméérdisend talousarvioesitykseen. Sadstamalld hal-
linnon alan omasta kehyksesti tété ei voida toteuttaa. Ei myoskéan leikkaamalla sopimuksilla
sovittujen sotilaallisen harjoituksen ja meripalveluksen korvauksia. Mainitut lisdpalkkiot
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muodostavat merkittdvin osan aliupseereiden kokonaispalkkauksesta ja ovat merkittava kil-

pailukykytekija rekrytoitaessa ja huolehdittaecssa palveluksessa pysymisestd aliupseereiden
osalta.

Sotilaalliseen kriisinhallintaan osallistuminen noin 400 henkil64 vuonna 2022 on hieman pie-
nempi kuin kuluvan vuoden aikana. Aliupseeriliitto pitdd osallistumisen tasoa riittdvana.
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