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Asiantuntijalausunto Ty6elama- ja tasa-arvovaliokunnalle Hallituksen
esitykseen (HE 84/2022) eduskunnalle laeiksi tyollistymista edistavasta
monialaisesta yhteispalvelusta annetun lain, kotoutumisen edistamisesta
annetun lain seka tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain
muuttamisesta

Pohjois-Karjalan tyd- ja elinkeinotoimisto kiittéda mahdollisuudesta asiantuntijalausunnon
antamiseen ja toteaa lausuntonaan ko. lakiesityksista seuraavaa:

Lakiesityksissa ehdotetaan muutettavaksi tyollistymista edistavastd monialaisesta
yhteispalvelusta annettua lakia, kotoutumisen edistamisesta annettua lakia ja
tydllisyyden edistamisen kuntakokeilusta annettua lakia. Kuten esityksessa todetaankin,
esitetyt muutokset ovat hyvin pitkalti teknisia eivatka niinkaan sisalléllisia ja muutosten
tekeminen on valttamaténta sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisvastuun siirtyessa
kunnilta hyvinvointialueille.

Esityksissa on huomioitu ensimmaisella lausuntokierroksella esiin nostettuja seikkoja ja
esimerkiksi asiakasrekisterin pitdmiseen ja asiakastietojarjestelman kayttboikeuksien
myodntamiseen liittyvat seikat on selkeasti maaritelty. Pohjois-Karjalan TE-toimisto
kuitenkin toivoo, etta myo6s sisalldllisia seikkoja huomioitaisiin nyt samassa yhteydessa,
kuten esimerkiksi monialaisesta yhteispalvelusta annetussa laissa maariteltaessa ne
kriteerit ja aikamaareet, joiden puitteissa arvioidaan ty6ttéman monialaisen palvelun
tarvetta ja jolloin asiakas siirtyy monialaisen palvelun piiriin. Olisi hyva, etta monialaisen
yhteispalvelun piiriin paasisi jo mahdollisimman varhaisessa vaiheessa, kun palvelutarve
on havaittu. Lisdksi tulisi huomioida se, etta monialaisen yhteispalvelun tarvetta on
myds monella mulla kuin tyéttémalla tydnhakijalla, esimerkiksi osa-aikatydssa olevilla.

Kannanottona lakiin kotoutumisen edistamisestd todetaan, ettd tuleville hyvinvointi-
alueille kotoutumisen tueksi siirtyvien tehtavien hoitamiseen tarvittavan rahoitusmallin
perusteet ovat oikeudenmukaiset ja riittdvat. On siis hyva huomioida kotoutumisen
viranomaisten organisoitumisvaiheen rahoitus ja suhde siten etta kuntiin jaavien
viranomaistehtdvien hoitaminen mahdollistuu kotoutumisen osalta edelleen. Sujuvalla
viranomaisyhteistydlla on vaikutusta myds tyd- ja elinkeinotoimistoon.

Kokonaisuutena esityksissa maaritellaan selkeasti hyvinvointialueen rooli ja tehtavat
monialaiseen yhteispalveluun ja kotoutumisen edistémiseen liittyen osana verkostoa ja
huomioidaan myo6s kuntien rooli niilta osin, kuin niissa ko. tehtavia hoidetaan. Muutokset
puoltavat viranomaisten sujuvaa ja asiakaslahtodista yhteisty6ta, jollaisesta Pohjois-
Karjalan toimijaverkostossa on jo olemassa toimintakaytantéja.
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