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HE 99/2022vp Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi ulkomaalaislain
muuttamisesta

Kiitan hallintovaliokuntaa mahdollisuudesta lausua tassa asiassa.

Schengenin yleissopimukseen perustuva pitkdaikaista viisumia koskeva saantely lisattiin
Suomen ulkomaalaislakiin 1.6.2022. Uusi kansallinen viisumi otettiin kayttoon
erityisasiantuntijoille, kasvuyrittdjille ja heidan perheenjasenilleen tarkoituksena
nopeuttaa naiden ryhmien maahantuloa.

Erityisasiantuntijoiden ja kasvuyrittajien osalta tavoitteena on helpottaa yritysten
mahdollisuuksia rekrytoida ulkomaista tydvoimaa ja saada Suomeen enemman
erityisasiantuntijoita ja kasvuyrittajia. On arvioitu, ettd ndiden ryhmien maahantulo
nopeutuisi yhdella viikolla. Tahan mennessa pitkaaikaisia viisumeja on mydnnetty vain
joitain satoja eli kokemusta saanndsten soveltamisesta ei ole viela kaytettavissa eika
myoskaan arviota siitd ovatko uudistukselle asetetut tavoitteet toteutumassa.

Nyt kasiteltavana olevalla hallituksen esityksella laajennettaisiin pitkdaikaisen viisumin
kayttéa uusina kohderyhmina opiskelijat, tutkijat, sertifioitujen tyénantajien tyontekijat
(riippuu tyo- ja elinkeinoministerion tata koskevasta lakihankkeesta), yritysten
johtotehtavissa toimivat seka edellda mainittujen perheenjasenet. Ottaen huomioon, etta
kokemusta uudesta jarjestelmasta ei ole tuntuu pitkaaikaiseen viisumiin oikeutettujen
henkildryhmien ndin nopea laajentaminen hatikoidylta. Erityisesti opiskelijoiden
sisadllyttaminen tahan toisi merkittavan lisayksen viisumiin oikeutettujen henkilopiiriin.
Talla olisi merkittava vaikutus myoés viranomaisten toimintaan ja mahdollisuuteen
tosiasiassa vastata tahan sisaltyvaan palvelulupaukseen.

Ty6- ja elinkeinoministeridon valmistelema HE114/2022 kasvattaisi tyénantajan roolia
kaikkien tyontekoa koskevien hakemusten osalta. Tahan liittyisi myo6s luotettavaksi
koettujen tydnantajien sertifiointi. Kyse olisi tdysin uuden toimintamallin kdyttédnotosta
Suomessa, jossa viranomaisten paatdksenteko olisi riskiperusteista ja jossa
jalkivalvonnan merkitys korostuisi. Tarvittaisiin ehdottomasti kokemusta koko mallin
toimivuudesta ennen kuin sertifioitujen tydnantajien tydntekijat sisallytetaan
pitkaaikaiseen viisumiin oikeutettujen piiriin.

Muilta osin ei esityksesta ole lausuttavaa.



