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Eduskunnan talousvaliokunta

Asia: HE 207/2022 vp Hallituksen esitys eduskunnalle julkisten tyévoima- ja yrityspalveluiden uudelleen
jdrjestamista koskevaksi lainsaadannoksi

Pohjois-Pohjanmaan liitto toteaa lausuntonaan seuraavaa:

Julkisten tyévoima- ja yrityspalveluiden uudelleen jarjestaminen kuntien vastuulle on erittdin hyva ja kunnissa
toivottu uudistus. Kunnat pystyvat uudistuksen jalkeen toteuttamaan elinvoimatehtévaansa laajasti hyédyntiden
myds maankdyton, koulutuksen ja elinkeinopolitiikan tyokaluja. Kuntien menestymisen kannalta keskeisten
toimijoiden eli yritysten toimintaedellytykset paranevat, kun tydvoiman saatavuuteen ja osaamisen kehittdmiseen
pystytddn vaikuttamaan paikallisilla toimilla.

Tarkedd on my0s tyota hakevien tai muuta ratkaisua tydmarkkinatilanteeseensa hakevien henkildasiakkaiden
palveluiden tehostuminen, kun henkilasiakkaiden palvelutarpeisiin kunnat pystyvit vastaamaan tehokkaasti
kuntien tuntiessa alueen palvelutarjonnan. Ulkomaalaisten kotoutumiseen liittyvien palveluiden séilyminen
kunnilla, tehostaa myds kotoutumispalveluiden palvelutarpeisiin vastaamista.

Pohjois- ja Itd-Suomi ovat harvaan asuttuja alueita, joissa vdesto, ja myds tydvoiman mairé, tulee ennusteiden
mukaan alenemaan ikdluokkien supistumisen ja ikddntymisen myota. Lakiluonnoksessa esitetyn 20 000 henkildn
tybvoiman madrddn perustuvien tyollisyysalueiden muodostaminen on hyvin ongelmallista, poislukien Oulu.
Kaytdanndssa kyseessd on yhteistoiminta-alueiden muodostaminen valtio m&arayksests, mika ei vastaa uudistuksen
tavoitteita alueen kuntien nakdkulmasta.

Lakiesityksessd on kylldkin tuotu esiin joitain perusteita, joilla tyGvoiman maaraa ei pidettiisi ehdottomana
muodostettaessa tyollisyysalueita.

Pohjois-Pohjanmaan liitto esittdd, ettd tarkoista tyévoimaan kuuluvien henkilémaarien lukuméaérista luovutaan.
Tarkennetaan perusteita, joilla tydllisyysalueita voidaan muodostaa niin, ettd Ita- ja Pohjois-Suomen alueille
muodostettavien tydllisyysalueiden perusteet nakyvat suoraan lakitekstissa. Kunnat kylld osaavat luoda
palvelunsa kustannustehokkaasti ja luoda yhteistydverkostot tygssakayntialueiden mukaan. Pitkét etédisyydet
maarittavat tydssakayntialueiden muodostumista luontaisesti.

Pohjois- ja Itd-Suomen alueen nakdkulmasta esitettyjen kahden uuden valtionosuuskriteerin ja niiden
painoarvojen tarkistaminen — tydikdisen vdeston maara 50 % ja 50 % tyottomien maara (laaja ty6ttomyys) on
erittdin hyva asia.

Pohjois-Pohjanmaan liitto korostaa sitd, ettd valtio sitoutuu korvaamaan siirtyvien tehtdvien hoitamisesta
aiheutuvat kustannukset kunnille taysimaaraisina huomioiden henkilostokulujen lisdksi myos tila-, laite- ja muut
tukipalvelut, kuten palkanlaskenta- ja muu henkilostéhallintokulut.

Esityksessa seka siirtyvien palveluiden ettd kasvaneiden etuusvastuiden lisdkulut korvattaisiin kunnille
valtionosuuksina. Tarkeda on, ettd etuuskulujen kompensaatio perustuu poikkileikkaustilanteeseen, mika
mahdollistaa kunnille aktiivisen roolin toimia dkillisissa rakennemuutostilanteissa sekd kannustaisi aktiivisiin
toimiin tyottomyysjaksojen lyhentdamiseksi.

Akilliset rakennemuutokset alueilla edellyttavit yleensi erilaisia koulutus- ja osaamisen kehittimisen toimia.
Alueen mittakaavassa isoihin rekrytointi- ja koulutustarpeisiin pitdisi pystya vastaamaan joustavasti, jos yritys
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etabloituu alueelle ja tarvitsee osaavaa tydvoimaa. Esityksessd em. tarpeisiin tarkoitetut kompensaatiot tulisivat
aikaisintaan vasta seuraavana vuonna.

Yha merkittdvdmpid tydvoimatarpeita tulevat olemaan ammatillista osaamista lisdavit henkilot, kokonaan
uudelleen koulutettavat sekd maahanmuuttajat. Nama edellyttdvat opetuksen, opetuksen sisiltéjen ketteraa
muuntuvuutta sekd englanninkielistd opetusta.

Lisdksi tietohallintojarjestelmien avaaminen kaikille niille, jotka ovat vaikuttamassa kunnan elinvoiman
vaikutuksen lisdédmiseen. Jarjestelmien tulee saavutettavia sekd mahdollistavia ei rajaavia. Asiakkaiden
ohjaaminen sekd verkkoon, ettd ldhipalveluun, vaatii sekd talous-, ettd osaamispddomaa.

Tyottdmyysturvaetuuksien maksuvastuukompensaatioiden maarittdmisen perusteena tulisi olla viimeisimman
kdytettdvissa olevan vuoden tietojen sijaan keskiarvo useammalta edelliseltd vuodelta. Lisdksi kustannusarviot
ovat laskennallisia. Lopullisten kustannukset muodostuvat erilaisilla alueilla toimivien tydllisyysalueiden
toiminnoista ja kuntien keskenadn tekemista sopimuksista palvelutuotannoiksi tydllisyysalueiden sisélla. Myos
lopulliset paatdkset kunnille siirtyvista tehtdvista suhteessa valtiolle jadviin tehtéviin, vahvistetaan lainsdadannon
myota.

Valtionosuuskriteerien ja kompensaatioiden toimivuutta onkin syyta arvioida jélkikdteen osana tulevia
valtionosuusuudistuksia.

Pohjois-Pohjanmaan liitto toteaa, ettd annettu lakiesitys mahdollistaa nykyaikaisen ja tehokkaan toimintamallin
vastata nopeasti muuttuviin tydvoima- ja osaamistarpeisiin kunta- ja ty6llisyysalueldahtdisesti, kun
lainsadaddnndssa huomioidaan uudistukselle kuntien esittimat nakdkulmat ja tavoitteet.

Pauli Harju Jouni Korhonen
Maakuntajohtaja Projektipaallikko
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