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Kirjallinen asiantuntijalausunto 9.12.2022 klo 11.00 
 
Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi henkilöstörahastolain ja tuloverolain 
65 §:n muuttamisesta, HE 265/2022 vp 
 

Esityksessä ehdotetaan muutettavaksi henkilöstörahastolakia. 
Henkilöstörahaston perustamisen edellytyksiä kevennettäisiin siten, 
että henkilöstörahasto voitaisiin perustaa, jos yrityksen tai sen 
tulosyksikön työsuhteessa olevien henkilöiden määrä olisi 
säännöllisesti vähintään viisi ja liikevaihto tai sitä vastaava tuotto olisi 
rahastoa perustettaessa 100 000 euroa. 
 
Henkilöstörahastolakiin ehdotetaan myös muutoksia, joiden tavoitteena 
on selkeyttää henkilöstörahastojen hallinnointia. Lisäksi lakiin luotaisiin 
mahdollisuus siirtää rahasto-osuus toiseen henkilöstörahastoon 
työpaikan vaihtuessa.  
 
STTK kannattaa ehdotettuja muutoksia. STTK on osallistunut 
hallituksen esityksen valmisteluun kolmikantaisessa työryhmässä. 
STTK:lla ei ole esitykseen huomautettavaa. 
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