Lausunto 8.12.2022 v HYVINVOINTIALA

Eduskunnan sosiaali- ja terveysvaliokunnalle

Viite: Lausunto hallituksen esityksesta  eduskunnalle laiksi
vanhuspalvelulain muuttamisesta annetun lain voimaantulosaannoksen
muuttamisesta (HE 298/2022 vp)

Hyvinvointiala HALI ry kiittaa lausuntomahdollisuudesta.

Talla hetkella on sosiaali- ja terveydenhuollon ja hoivan tybvoimasta erittain
merkittava puute koko maassa (TEM ammattibarometri 1.11.2022). Henkiloston
puute on johtanut siihen, ettd ymparivuorokautisen hoivan paikkoja on talla
hetkelld tyhjand yli 3000 ja tydvoimapuute heijastuu myo6s Kkotihoitoon
voimakkaasti. Kotihoidossa tehdaan suuria ylitydmaaria ja timeissa on jatkuvasti
puutetta hoitajista.
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Jotta jarjestdmisvastuussa olevat hyvinvointialueet voivat tayttaa lain
vaatimukset esitetyssa aikataulussa ja jotta palveluntuottajat voivat tuottaa
palveluita lain edellyttamalla henkilostomaaralla olisi pikaisesti aikaansaatava
korjaavia toimia ja toimintatapojen muutoksia, kuten esimerkiksi:

e Lainsaadantoa ja lain tulkintaa on joustavoitettava uusien toimintatapojen
mahdollistamiseksi

e Eri henkilostoryhmia tulee voida kayttda vanhuspalvelulain 3 a 8:n
mukaisesti ilman, etté valvovat viranomaiset Valvira ja
aluehallintovirastot asettavat toimijoille lainsaadannon ylittavia
reunaehtoja. Lain noudattamisen valvonnan tulee kohdistua
tasavertaisesti seka julkiseen etta yksityiseen toimintaan. Tama koskee
esimerkiksi hoiva-avustajien kayttoa.

o Kelpoisuusvaatimuksia tulee joustavoittaa lakien sallimissa rajoissa

¢ Alan koulutuksen houkuttelevuutta tulee parantaa ja uusien hakijoiden
myo6ta tulee alan koulutuspaikkoja lisata kaikissa koulutusohjelmissa

e Teknologian kaytto ja digitaaliset ratkaisut tulee huomioida
henkilostomitoitusta alentavana niisséa tilanteissa, joissa henkilostoa
voidaan vahentaa naiden investointien kautta

o TyoOperaistd maahanmuuttoa pitda joustavoittaa ja prosesseja
nopeuttaa

e Muunto- ja tdydennyskoulutuksia tulee lisata

Ymparivuorokautinen palveluasuminen on tarkea osa ikaantyneiden hoivan
kokonaisuutta. On hyva kuitenkin muistaa, ettéd se on viimesijaisen palvelu. Sen
sijaan, ettd merkittava maara resurssia kohdistetaan yhteen palveluun, pitaa
ikdantyneiden palveluiden kokonaisuutta tarkastella kokonaisuutenaan seka
rahoituspohjan  ettd henkiléston riittavyyden nakdkulmasta. Tassa
kokonaisuudessa eri osat vaikuttavat toisiinsa. Hyvinvointialueilla on tarkeda
turvata kotihoidon, intervallihoidon ja omaishoidon jarjestamismahdollisuudet
joustavasti ja taysimaaraisesti, jotta raskaiden palveluiden kayttod ja siten
asiakaskohtaisia kustannuksia pystytddn vahentamaan asiakasmaaran
kasvaessa jatkuvasti vaeston ikdantymisen vuoksi. Palveluita tuottamaan
tarvitaan kaikki seka julkiset ettd yksityiset resurssit.

Lahes kaikki hyvinvointialueet aloittavat toimintansa alijddmaisin talousarvioin.
Kyse on merkittavistd summista ja tilanne saattaa uhata hyvinvointialuiden
kadynnistymistd ja hallinnon hairiotonta siirtymaa merkittvasti. Sosiaali- ja
terveydenhuollon lainsdddannén mukaan valtio tulee korvaamaan
hyvinvointialueille vain 80 % palvelutarpeen kasvusta tulevina vuosina. Tama
saattaa muodostua merkittdvaksi uhaksi valttdmattomien palveluiden
rahoittamisen nakokulmasta ja tullee vaikeuttamaan myds tadman lain
toimeenpanoa kaytannossa lahivuosina.
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Hyvinvointiala HALI ry ei pida tarkoituksenmukaisena, etta hoitajamitoitukseen
liittyvan lainsaadannon toimeenpanemiseksi ja

rahoittamiseksi heikennetddn sairausvakuutuslain mukaisia hoidon- ja
tutkimuksen korvauksia tai ladakekorvauksia. Liitto ei mydskaan kannata sita,
ettd sosiaali- ja terveystoimen tai hoivan julkiset hankinnat asetaan
supistamisen kohteeksi taman lain rahoittamiseksi. Muistutamme, etta julkisilla
hankinnoilla voidaan tehostaa toimintaa seka taloudellisesti etta toiminnallisesti.

Lisatiedot johtava elinkeinoasiantuntija Aino Narkki, puhelin 0400 436 438
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