
 Lausunto   1 (2) 

     

  KEHA/1846/2022 

 1.3.2022   

    

    

    

 

TE-palvelut | Uusimaa 

www.te-palvelut.fi 
Henkilöasiakkaat 0295 025 500 

Yritys- ja työnantaja-asiakkaat 0295 040 002 
 

Eduskunnan työelämä- ja tasa-arvovaliokunta 
tyv@eduskunta.fi  

Työelämä- ja tasa-arvovaliokunta keskiviikko 02.03.2022 klo 11.30 / HE 17/2022 vp / Asiantuntija-
pyyntö / Asia: HE 17/2022 vp Hallituksen esitys eduskunnalle työllisyyden edistämisen kuntakokeilun 
voimassaolon jatkamista koskevaksi lainsäädännöksi 
 

Uudenmaan TE-toimiston lausunto 

Yleistä  
 
Uudenmaan TE-toimisto kannattaa esityksen tavoitetta siitä, ettei TE-
palveluja siirretä hetkellisesti kokeilukunnilta takaisin TE-toimistoille, ennen 
kuin palvelut siirtyvät kokonaan kunnille. Asiakkaiden edestakaisin siirtämi-
nen ei ole tarkoituksenmukaista asiakkaille, eikä myöskään virkailijoiden 
työn tuloksellisen suorittamisen kannalta. Ideaalitilanne olisi, että ennen 
lakiesityksen hyväksymistä olisi varmuudella tiedossa, että TE-palvelut 
2024-uudistuksen toteutuminen olisi varmistunut. Uudenmaan TE-toimisto 
ymmärtää kuitenkin, että tämä ei ole aikataulusyistä realistista, huomioiden 
siirrettävän palvelun mittakaava. Kokeilun laajuus huomioon ottaen ja ko-
keilun tavoitteiden saavuttamiseksi, Uudenmaan TE-toimisto kannattaa 
kuntakokeilulain voimassaolosäännöksen jatkoa. Ilman tätä pidennystä 
henkilöstön ja palveluiden palautusprosessit TE-toimistoihin tulisi aloittaa jo 
hyvissä ajoin vuoden 2022 puolella. Kuntakokeilulain voimassaolon piden-
nyksellä kokeilut saisivat myös realistisen mahdollisuuden saada tuloksia 
aikaan ja tehdä pitemmän tähtäimen kehittämistyötä.  
 
 

Kommentit HE:n kohtiin:  
  
Säännöskohtaiset perustelut  
 
7.1 Laki työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta: 24 §:n 4 momentin ku-
moaminen 
 
Esityksen mukaan lain 24 §:n 4 momenttia ei pidetä enää tarpeellisena, 
koska asiakkaiden ohjaamista kuntakokeiluun ei ole tarkoituksenmukaista 
päättää ennen kuin on tarkoitus siirtyä pysyvään kuntapohjaiseen järjestä-
mismalliin. 
 
Esitetty muutos HE-luonnokseen asiaa koskien vastaa Uudenmaan TE-
toimiston asiasta työ- ja elinkeinoministeriölle lausuntopalvelussa marras-
kuussa 2021 antamaa lausuntoa. Kyseisen momentin kumoaminen on siis 
kannatettavaa, perusteltua ja tarkoituksenmukaista. Voimassa olevan 24 
§:n 4 momentin tarkoituksenmukaisuus toteutuisi vain siinä tapauksessa, 
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jos TE-palvelut eivät siirtyisikään kuntien järjestettäväksi TE-2024-
uudistuksen kariutumisen myötä.  
 
 
7.2 Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 9 luvun 1 §:n 
väliaikaisesta muuttamisesta annetun lain voimaantulosäännöksen muutta-
misesta ja 7.3 Laki työttömyysturvalain muuttamisesta ja väliaikaisesta 
muuttamisesta annetun lain voimaantulosäännöksen muuttamisesta 

Uudenmaan TE-toimisto pitää voimaantulosäännösten muutoksia perustel-
tuina. 
 
TE-toimiston näkemyksen mukaan työllistymistä tukevat palvelut olisi hyvä 
määritellä tyhjentävästi. (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta 9 lu-
vun 1 § 3 momentti). 
 

 
11 Suhde perustuslakiin ja säätämisjärjestys (ja yleisesti koko HE)  
  
“Hallitus päätti puoliväliriihessä keväällä 2021 jatkaa valmistelua TE-
palvelujen siirtämiseksi kunnille. Palvelut siirtyvät kunnille vuoden 2024 ai-
kana.”  
 

Eduskunta ei ole vielä hyväksynyt palveluiden siirtoa kunnille 2024, joten 
se ei ole vielä varmaa. Uudenmaan TE-toimisto katsoo, että esitys pitää 
TE-2024-uudistuksen hyväksymistä varmana. 
 
 
 
 
Juristi Tuomas Kallio 

 
 


