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Työllisyyspalvelut 2.3.2022
Taisto Tuominen

HE 17/2022 Hallituksen esitys eduskunnalle työllisyyden edistämisen kuntakokeilun

voimassaolon jatkamista koskevaksi lainsäädännöksi

Hallituksen esitys työllisyyden edistämisen kuntakokeilun jatkamisesta on 31.12.2024 saakka on

tarpeellinen esitys. Samoin julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 9 luvun 1 §:n

väliaikaisesta muuttamisesta annetun lain voimaantulosäännöksen muuttamisesta ja

työttömyysturvalain muuttamisesta ja väliaikaisesta muuttamisesta annetun lain

voimaantulosäännöksen muuttamisesta ovat tarpeellisia muutoksia.

Valtiolta siirtyi kokeilukuntiin yhteensä 1121 henkilötyövuotta, mikä vastasi silloin reilua

kolmannesta TE-toimiston kaikista resursseista. Parantunut työllisyystilanne ja suunnitteilla olevat

työttömyysturva-asioihin liittyvät tehtäväsiirrot TE-toimistolta kokeilukunnille tulisi huomioida TE-

toimistojen ja työllisyyden kuntakokeilujen välisissä resurssilaskelmissa. Parantunut työllisyystilanne

näkyy eritoten TE-toimistojen asiakasmäärien vähenemisenä. Työllisyyden kuntakokeilujen

suunnitteluvaiheen alustavien resurssilaskelmien uudelleentarkastelu ja siitä johtuvat resurssisiirrot

tulisi toteuttaa mahdollisimman pikaisesti.

TE-palveluiden asiakastietojärjestelmien muutokset tulisi suunnitella ja toteuttaa siten, että ne

olisivat yhtä aikaa TE-toimistojen ja työllisyyden kuntakokeilujen asiakkaiden käytettävissä. KEHA-

keskuksesta saamani tiedon mukaan 2.5.2022 voimaan tulevan pohjoismaisen

työvoimapalvelumallin tietojärjestelmiin tehtävät muutokset (uusi ajanvaraustoiminto asiakkaille ja

verkon kautta toimiva neuvottelujärjestelmä) olisivat vasta loppusyksystä 2022 työllisyyden

kuntakokeilujen asiakkaiden käytettävissä. Tämä aiheuttaa sen, että työllisyyden kuntakokeilujen

asiakkailla ei ole yhdenvertaisia mahdollisuuksia asioida ja hoitaa asioitaan viranomaisissa, vaikka

heitä koskevat samat säädökset kuin TE-toimistoissa asioivilla henkilöillä.
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