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- Medlem i riksdagens Delegation för etniska
relationer(ETNO) 2020 -

- Medlem i Arbetsgruppen för invandrade personer och
flerspråkiga finländare som samhällsaktörer (JM): Åtgärda
demokratiunderskottet hos invandrade personer och
flerspråkiga finländare 2021-2022 (rapport)

- Medlem i Påverkansgruppen inom integration 2019-
(Folktinget och Bildningsalliansen)

- Medlem i nätverk för integrationskoordinatorer och
bildningsdirektörer i tvåspråkiga kommuner 2020-
(Folktinget och Kommunförbundet)

- Viceordförande för Centret för Svenskfinland vi
Migrationsinstitutet 2013-2022



• Alla invandrare, oavsett anledning till ankomst i Finland, borde få
samhällsorientering. Fastställa antal timmar.

• Validering av tidigare kompetenser hos integrationskunder minskar tiden
till arbetslivet

• Personalens färdigheter och kompetensen
• I tvåspråkiga miljöer ska finnas inskrivet i integrationsprogrammen att

integrationsstigar på svenska är möjliga

Flerspråkig samhällsorientering, personalens färdigheter,
invandrarnas kompetens och integration på svenska



• Kalkylerad ersättning till kommuner och
välfärdsområden

• Sektoröverskridande nätverk i kommuner
• Kontinuerlig och tillräcklig finansiering till tredje

sektorns organisationer för integrationsfrämjande
• Ömsesidig integration och samhällsansvar
• Diskriminerande strukturer på arbetsmarknaden

Kommunen, tredje sektor,
välfärdsområde och staten



• Grundläggande och sektorövergripande
bedömning och integrationsplan

• Möjlighet att uppgöra en integrationsplan
för familjer

• Välbefinnandet bland barn och unga
med utländsk bakgrund

• Minskning av integrationstiden

• Integration är mer än sysselsättning

Grundläggande eller
sektorsövergripande bedömning av
servicebehovet inom kompetens
och integration samt
integrationsplan (12–22 §)



TACK!
emina.arnautovic@folkhalsan.fi

Tfn: 040 451 6893 / 044 788 1013


