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Tyoterveyslaitoksen taloudellista lahtokohtaa vuoteen 2024 voidaan tarkastella kahdesta
perspektiivista. Kun tilannetta tarkastelee paaministeri Petteri Orpon hallitusohjelman
tybelaman kehittamiseen liittyvien avausten kannalta, lahtékohta on suosiollinen. Tuore
hallitusohjelma tunnistaa oivallisesti tyon ja tydhyvinvoinnin merkityksen suomalaisen hyvin-
vointiyhteiskunnan perustana tyén murroksen, tydvoimapulan sekéa vihrean siirtyman varitta-
massa tilannekuvassa. Samalla hallitusohjelman kappale 4.2 "Ty6elaman kehittaminen ja
tyohyvinvointi” sisaltaa laajan kuvauksen tydelaman kehittamistarpeista ja toimenpiteista,
joista paasaantoisesti hyotyvat seka tynantajat etta tyontekijat. Taman puitteissa
Tyoterveyslaitoksen tekemisen keskiddn nousevat useat hallitusohjelmakirjaukset kuten:

Ennaltaehkaisevan tyoterveyshuollon kehittdminen

Tybote-hankkeen jalkauttaminen ja laajentaminen

Mielenterveysperusteisten sairauspoissaolojen puolittaminen
TYO2030-hankkeen jatkaminen

SOTE-sektorin veto- ja pitovoiman parantaminen

Digivihrean siirtyman ymmartaminen ja tukeminen osana tydhyvinvointia
Tybkykyohjelman jatkaminen fokusoitumalla erityisesti ikdantyvaan tydvoimaan
Palo- ja pelastusalan tydhyvinvoinnin kehittaminen
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Terveellisen sisdilman ja esteettomien tyotilojen lisédminen

10. Yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja syrjimattémyyden edistdminen tydelamassa
11. Monipaikkaisuuden ja etatydn edistaminen

12. Ty6hon kannustava sosiaaliturvan vahvistaminen.

Toisaalta hallitusohjelma heijastelee Suomen kansantalouden heikentynytta liikkkumavaraa
seka ylivelkaantumiseen liittyvia riskeja. Taman mukaisesti hallituksen esitys eduskunnalle
valtion talousarvioksi vuodelle 2024 ja siihen laheisesti liittyva julkisen talouden suunnitelma
vuosille 2024—2027 asettavat Tyoterveyslaitoksen kapeaan rakoon. Vaikka esimerkiksi
vuodelle 2024 osoitettu Tyoterveyslaitoksen valtionosuus nousee noin 1M eurolla vuodesta
2023, jaa se kuitenkin noin 4M euroa matalammaksi kuin vuonna 2022. Tama muutos nakyy
etenkin aikaisemmin hallitusohjelmahankkeisiin sidotun lisdrahoituksen katoamisena.
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Yhteenvetona Tyoterveyslaitos yhtyy hallituksen nédkemykseen tarpeesta kehittda tyohyvin-
vointia eri sektoreilla. Samalla Tyoterveyslaitos kuitenkin kohtaa vuoden 2024 kroonisessa
rahoituspaineessa. Uusien rahoitusmallien etsimisen ohella Tydterveyslaitoksen johtamisen
ytimeen nousevat talldin erilaiset kannattavuutta tehostavat vaihtoehdot siten, etta
hallitusohjelmakirjausten toteuttaminen ei vaarannu. Yleisesti voidaankin arvioida, etta ellei
lisdtuottoja I6ydeta, talouspaine voi johtaa toiminnan fokusointiin ja tehostamiseen vaikut-
taen merkittévasti Tyoterveyslaitoksen henkilékuntaan. Samalla puntarointiin nousee myads
lyhyemman tahtéimen hallitusohjelmakirjausten suhde pitkajanteisempaan tybelaman
tutkimukseen ja uusien ratkaisujen kehittamiseen, testaamiseen seka jalkauttamiseen, jotta
suomalaisen tydeldman tuottavuus ja tydhyvinvointi voidaan varmistaa myos 2030-luvulla.

Antti Koivula
paajohtaja



