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Sosiaali- ja terveysvaliokunta

Sosiaali- ja terveysvaliokunnan kuulemistilaisuus tiistai 17.10.2023 klo 10.30.

HE 54/2023 vp laiksi ikddntyneen vdeston toimintakyvyn tukemisesta seka idkkaiden sosiaali- ja
terveyspalveluista annetun lain muuttamisesta annetun lain voimaantulosaannoksen muuttamisesta

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos kannattaa hallituksen esityksessa esitettya siirtymakauden
muutosta.

Vaeston ikaantyminen lisda palvelutarpeita, joten henkilostoa tarvitaan tulevina vuosina iakkaiden
palveluihin selvasti nykyistd enemman. Sosiaali- ja terveydenhuollon henkiloston saatavuus on jo
nyt heikko ja alan henkildston elakdityminen lisda henkilostotarvetta entisestaan, joten riittavan
henkiloston varmistaminen tulee edellyttamaan monipuolisia toimenpiteita ja henkiléston
suunnitelmallista kehittamista.

Siirtymaaika on riittavan pitka antamaan lisaaikaa esimerkiksi koulutuslisdysten ja muiden
henkiloston saatavuutta parantavien toimien vaikutuksille, mutta se edellyttaa, etta lisdaika
kaytetaan tarkkaan hyvaksi ja toimenpiteisiin ryhdytadn mahdollisimman nopeasti. Henkildstén
saatavuuden parantaminen edellyttda yhtaaikaisesti monia erilaisia toimenpiteita. Se edellyttaa
esimerkiksi riittavaa koulutuspaikkatarjontaa ja opiskelijoiden tukemista koulutuksen lapiviennin
varmistamiseksi seka kansainvalisen rekrytoinnin kehittamista ja kansainvalisten tyontekijoiden
tukemista jaamaan alan toihin. Lisaksi se edellyttaa palvelurakenteen ja palvelujen toimintatapojen
kehittamista (esimerkiksi teknologian hyodyntaminen, tehtdvarakenteen kehittéminen ja
vapaaehtoistyon hyédyntaminen). Pito- ja vetovoiman lisdédmiseksi on kehitettdva johtamista ja
tydhyvinvointia.

THL toteaa, ettd yhtdaikaisesti mitoitusnoston siirron ja monipuolisten henkildston saatavuutta
parantavien toimenpiteiden kanssa tulisi hyvinvointialueilla ryhtya kehittamaan iakkaiden
palvelujen tavoitteiden mukaisesti ns. valimuotoisia palveluja, kuten yhteisollista asumista ja
vuorokaudenajasta riippumatonta kotihoitoa. Palvelurakenteen muutoksella pystytaan
vaikuttamaan my0s henkilostotarpeeseen, jos palvelut ja henkilosto kohdennetaan paremmin
asiakkaiden tarpeiden mukaan. RAI-arviointijarjestelman kansallinen kayttoonotto 1.4.2023 lahtien
mahdollistaa palvelujen suunnittelun ja tarjoamisen aikaisempaa paremmin asiakkaiden tarpeita
vastaavasti. Lisaksi on tarkeaa panostaa ennalta ehkaiseviin palveluihin ja kuntoutukseen, jotta
erityisesti vaativimpiin palveluihin siirtymista voidaan myohentaa ja siten osaltaan vahentaa
henkiloston lisaystarvetta.

THL:n Vanhuspalvelujen tila -seurannan mukaan idkkdiden ymparivuorokautisen hoidon
henkilostomitoitus on noussut viimeisten kolmen vuoden aikana selvasti ja yksikot ovat paaasiassa
saavuttaneet tamanhetkisen lakisdateisen vahimmaismitoituksen 0,65. Silla on ollut merkittava
vaikutus asiakasturvallisuuteen ja palvelujen laatuun kokonaisuudessaan. THL:n selvityksista saatu
tieto viittaa siihen, etta mikali johtaminen on laadukasta, tyo on hyvin organisoitu ja
henkilostorakenne vastaa asiakkaiden palvelutarvetta, vahimmaismitoitusta 0,65 voidaan pitaa
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riittdvana siirtymakaudella. Eniten vaikutusta todennakdisesti olisi mahdollisuuksiin tarjota
asiakkaiden toimintakykya yllapitavaa ja sosiaalista kanssakdymista edistavaa toimintaa.

Mitoituksen voimaantulon siirto helpottaa jonkin verran henkiloston saatavuustilannetta
kokonaisuudessaan. Erityisesti siirto helpottaa henkiloston riittavyytta kotihoidossa, mutta
todennakoisesti myos terveydenhuollossa. Henkiloston saatavuusongelmat ovat jo vaikuttaneet
mahdollisuuksiin jarjestda kotihoitoa, joten mitoituksen siirto saattaa osaltaan helpottaa
kotihoidon palvelujen saatavuutta.

Paajohtaja Markku Tervahauta

Johtaja Mika Salminen
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