
Hallituksen esitys julkisten työvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen 
järjestämistä koskevaksi lainsäädännöksi (HE 207/2022 vp)



• Palvelut siirretään kunnalle tai useammasta kunnasta muodostuvalle 

yhteistoiminta-alueelle, jonka työvoimapohjan on oltava vähintään 

20 000 henkilöä.

• Yhteistoiminta-alueiden muodostamisessa on lisäksi otettava huomioon 
maantieteellinen yhteys, työssäkäynnin toimivuus, kielellisten oikeuksien toteutuminen 

ja riittävät resurssit.

• Tietyin edellytyksin valtioneuvostolta voi hakea järjestämisvastuun 

poikkeuslupaa.

• Perälautasääntely = Viimesijassa valtioneuvosto päättää.

• Järjestämisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025.

Järjestämisvastuu

17.1.20232 |



Rahoitus



• Kunnat osallistuvat työttömyysetuuden 

perusosan suuruisen osan rahoitukseen 

nykyistä varhaisemmassa vaiheessa. 

Rahoitusvastuu laajenee koskemaan 

myös ansio- ja peruspäivärahaa.

• Työttömien palveluihin aktivointi ei 

siirrä etuuden rahoitusvastuuta valtiolle.

• Rahoitusvastuun kasvu 

kompensoidaan kuntakohtaisesti 

peruspalvelujen valtionosuuden 

lisäyksellä.

Kunnan rahoitusvastuuta työttömyysetuuksista 
laajennetaan ja varhennetaan
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Työttömyysetuuspäivien kertymä



• Kunnille siirtyvät TE-palvelut muodostavat uuden valtionosuustehtävän, 

johon osoitetaan 100 prosentin valtionosuus.

• Kunnille siirtyvien työvoimapalveluiden kustannuksia vastaava 

valtionosuusrahoitus kohdennetaan työikäisen väestön (50 %) ja 

työttömien määrän (50 %) perusteella.

• Kotoutumiskoulutuksen (muiden kuin pakolaisten) rahoitus n. 30 milj. € 

kohdennetaan vieraskielisyyskriteerin kautta.

• Kuntakohtaisten vaikutusten lieventämiseksi malliin sisältyy kahden 

vuoden siirtymäaika. 

Kunnille siirtyvien TE-palveluiden rahoitus
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Palvelut



• Kunnille ja alueille siirtyy pääosa 

nykyisin TE-toimiston vastuulla 

olevista henkilöasiakas-, työnantaja-

ja yrityspalveluista.

• Kunnille siirtyy ELY-keskuksista 

TE-palvelujen hankinnat.

• Valtiolla eräät keskitetyt palvelut 

(KEHA-keskuksessa):

• valtakunnalliset 

tietojärjestelmäpalvelut

• tiedolla johtaminen

• eräät muut valtakunnalliset palvelut 

Palvelut
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• Osana uudistusta uudistetaan myös 

laki työllistymistä edistävästä 

monialaisesta yhteispalvelusta. 

• Lisäksi samaan aikaan esitetään 

tulevan voimaan Kotoutumisen 

edistämisestä esitetyn lain 

kokonaisuudistus, jolla on 

yhtymäkohtia TE-palvelujen 

uudistukseen.

• Työnhakijoina olevien kotoutuja-

asiakkaiden palvelut järjestetään 

osana työvoimapalveluita.



Valtion rooli ja tehtävät  



• Valtio vastaa työvoimapalvelujärjestelmästä 
ja sen toimivuudesta valtakunnan tasolla.

• Yleinen ohjaus ja kehittäminen kuuluvat työ- ja 
elinkeinoministeriölle. 

• KEHA-keskuksen roolia vahvistetaan 
valtakunnallisen työllisyydenhoidon 
palvelujärjestelmän ohjauksen toimeenpanossa. 

• Valtioneuvosto vahvistaa hallituskausittain 
työllisyyden edistämisen valtakunnalliset 
tavoitteet, joiden toteutumista seurataan ja 
arvioidaan vuosittain. 

Valtiolla ohjausrooli
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• Työntekijän oleskelulupatehtävät siirretään 

kokonaisuudessaan Maahanmuuttoviraston 

tehtäväksi.

• Työvoimaviranomaisten laillisuusvalvonta 

aluehallintoviraston tehtäväksi.

Maahanmuuttovirasto ja aluehallintovirasto
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Esitys ja perustuslaki



Keskeiset perustuslain säännökset

• Kunnallinen itsehallinto (PL 121 §:n 2 mom.)

• Julkisen vallan velvollisuus edistää työllisyyttä ja jokaisen oikeutta 
työhön (PL 18 §:n 2 mom.)

• Oikeus sosiaaliturvaan työttömyyden aikana (PL 19 §:n 2 mom.)

• Yhdenvertaisuus (PL 6 §)

• Kielelliset oikeudet hallinnollisissa jaotuksissa (PL 122 §:n 1 mom.)

• Oikeusturva (PL 21 §:n 1 mom.)

• Yksityiselämän suoja (PL 10 §:n 1 mom.)

• Asetuksen antaminen ja lainsäädäntövallan siirtäminen (PL 80 §)
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Toimeenpano



TE-palvelut 2024 -uudistuksen aikataulu
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HE lausuntokierrokselle

toukokuu 2022

Lait vahvistetaan

maaliskuun 2023 

loppuun 

mennessä

Valtion yt-prosessi:

Virastokohtaiset neuvottelut

marraskuu 2023/tammikuu 2024 –

lokakuu 2024

HE eduskunnalle

lokakuu 2022

Kuntien sopimukset

ja poikkeusluvat

31.10.2023

Järjestämisvastuu siirtyy

1.1.2025  

SUUNNITELMA

Valtion yt-prosessi:

Valtakunnallinen neuvottelu

elokuu 2023

Mahdollinen VN 

perälaudan käyttö

Lokakuu 2022:

• Valtakunnallinen 

toimeenpanon tukirakenne

• Muutosvalmennuksen

työryhmä nimetään, aloittaa 

valmennuksen suunnittelun

Muutosvalmennus 

käynnistyy

huhtikuu 2023

Kuntien palvelujen suunnittelu ja hankinnat

yhteistyössä ELYjen kanssa

Tammikuu 2024/elokuu 2024



Kiitos

tem.fi/te-palvelut-2024-uudistus

#TEpalvelut2024

Twitter: @TEpalvelut2024


