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Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi ty6ehtosopimuslain ja tyoriitojen
sovittelusta annetun lain muuttamisesta seka niihin liittyviksi laeiksi (HE
12/2024 vp.)

Eduskunnan ty6elama- ja tasa-arvovaliokunta on pyytanyt tasa-arvovaltuu-
tetulta lausuntoa hallituksen esityksestd eduskunnalle laeiksi
ty6ehtosopimuslain ja tyoriitojen sovittelusta annetun lain muuttamisesta
seka niihin liittyviksi laeiksi (HE 12/2024 vp.).

Hallituksen esityksessa todetaan, ettd “on vaikeaa etukateen arvioida, milla
sektoreilla muutosten vaikutukset tulevat jatkossa eniten ndkymaan”. Esi-
tyksessa myos todetaan, ettd “kokonaisuudessaan onkin vaikea arvioida,
milla toimialoilla esityksen vaikutukset tulevat tulevaisuudessa eniten naky-
maan. Tasta syysta ei myodskdan voida ennakolta arvioida, onko esitykselld
sukupuolivaikutuksia vai ei”.

Tasa-arvovaltuutettu pitaa valitettavana, etta esityksen vaikutusarviointi on
ndin vajavainen. Tasa-arvovaltuutettu toteaa, ettd esimerkiksi kaikille tyon-
tekijoille samansuuruiseksi esitettya hyvitysmaksua tuomioistuimen lain-
vastaiseksi toteaman tyonseisauksen jatkamisesta olisi tullut hallituksen
esityksessa arvioida sukupuolten tasa-arvon ndkdkulmasta, koska naisten
palkat ovat keskimaarin miesten palkkoja pienemmat. Edelld sanotun
vuoksi tasa-arvovaltuutetun ei ole mahdollista arvioida tarkemmin hallituk-
sen esitystd sukupuolten tasa-arvon nakdkulmasta.
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Tama asiakirja on lahetetty vastaanottajalle sahkoéisesti. Asiakirjan allekirjoitettu
taltiokappale sdilytetddn tasa-arvovaltuutetun toimistossa.



