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Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi ulkomaalaislain seka kolmansien maiden kansa-
laisten maahantulon ja oleskelun edellytyksista tutkimuksen, opiskelun, tyéharjoittelun
ja vapaaehtoistoiminnan perusteella annetun lain 2 §:n muuttamisesta

Lausunto

Etela-Suomen aluehallintoviraston tyosuojelun vastuualue (jaljem-
pana tyosuojeluviranomainen) lausuu hallituksen esityksesta edus-
kunnalle laeiksi ulkomaalaislain seka kolmansien maiden kansalais-
ten maahantulon ja oleskelun edellytyksista tutkimuksen, opiskelun,
tyéharjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perusteella annetun lain

2 §:n muuttamisesta (HE 26/2024 vp) seuraavaa:

Uudessa ulkomaalaislain 36 d §:ssa saadettdisiin jatkossa siita, etta
oleskelulupaa tyénteon perusteella ei mydnneta, jos on perusteltua
aihetta epailld tydnantajan tarkoituksena olevan jattaa noudatta-
matta 71 §:n 1, 2 tai 4 kohdassa saadettyja tydénantajan velvolli-
suuksia tai muutoin maahantuloa tai maassa oleskelua koskevia
saannoksia. Esityksen saanndskohtaisissa perusteluissa tuodaan
esiin, etta oleskelulupa voitaisiin evata mm. tapauksissa, joissa esi-
merkiksi tydsuojeluvalvonnan tarkastusten yhteydessa on havaittu
laiminlydnteja. Tallaisia laiminlydnteja voivat esityksen mukaan olla
esimerkiksi se, etta tydnantaja ei ole noudattanut lakiin tai tyéehto-
sopimukseen perustuvia sosiaaliturvaan, verotukseen, tyéntekijoi-
den oikeuksiin, tydoloihin tai tydehtoihin liittyvia velvoitteitaan. Jos
laiminlydnti ei ole ollut vakava ja ty6énantaja on korjannut laimin-
lyéntinsd, ei olisi estetta myoéntaa oleskelulupaa.

Tyo6suojeluviranomainen pitaa sinansa hyvana, etta lupaharkinnassa
otettaisiin jatkossa huomioon tydsuojeluvalvonnan yhteydessa teh-
dyt havainnot ty6nantajavelvoitteista huolehtimisesta. Tama lisaa
tydsuojeluvalvonnan vaikuttavuutta. Tydsuojeluviranomainen
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kiinnittda huomiota siihen, etta lupaharkintaan liittyvan valvonnan
painopiste on siirtynyt jalkivalvonnan puolelle, kun lupaharkintaan
liittyvia prosesseja on automatisoitu ja nopeutettu. Tydsuojeluviran-
omainen suuntaa valvontaa riskiperusteisesti valvontaresurssien
puitteissa. Tasta syysta valvontaa ei valttamatta ole mahdollista
suorittaa kattavasti lupaharkinnan tarpeisiin, eika tietoa ole valtta-
matta saatavissa kaikkien lupia hakevien tydnantajien tilanteesta.

Tyo6suojeluviranomainen pitaa erittdin hyvana esitysta siita, etta
kansainvalista suojelua hakevan tyonteko-oikeuden paattymista
koskevaa saantelya selkeytetaan (ulkomaalaislain 81 ¢ §). Nykyti-
lassa tydsuojeluviranomaisen on ollut vaikea varmistua maasta
poistamista koskevan paatoksen taytantéénpanokelpoisuudesta.
Tybsuojeluviranomainen pitaa tarkeana, etta seka tydsuojeluviran-
omainen etta tyésuhteen osapuolet voivat varmistua tyénteko-oi-
keuden paattymisesta mahdollisimman helposti ja etta oikeuden
paattymiseen on selkeat sdannokset. Tydsuojeluviranomaiselle tulisi
jarjestad mahdollisuus tarkistaa UMA-rekisterista mahdollisimman
kattavat tiedot tydnteko-oikeuden paattymiseen liittyen, mukaan lu-
kien tieto siita, onko hakemus kasitelty tavallisessa vai nopeute-
tussa menettelyssa.

Johtaja Eerik Tarnaala
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