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Asiakasturvallisuus
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e Asiakasturvallisuudesta lausuttiin useissa lausunnoissa

e Kielteisia vaikutuksia asiakasturvallisuuteen
e valvontaviranomaisten huomiot
e toivottiin velvoittavampaa saantelyd ohjauksesta ja valvonnasta ja tehtavien rajausta
e koulutustaustan laajentamisen néhtiin lisaavan sijaispatevien ammatillisten taitojen ja tietojen eroja

e \astine

e Korostettu johdon ja valvonnan alaisena toimimista ja sen tosiasiallista toteutumista

e Tilapaisesti sosiaalityontekijan tehtavissa toimiva ei itsenaisesti vastaisi sosiaalihuollon palvelulainsdadantoon sisaltyvista tehtavista, joissa
edellytetaan laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuutta, mutta voisi laillistetun sosiaalitydntekijan johdon ja valvonnan alaisena toimia niissa

e Nykysaantelyn mukaisesti tilapaisesti sosiaalitydntekijan tehtavissa toimivalla henkilolla ei ole sosiaalitydntekijalle saadettya
oikeutta paattaa kiireellisissa tapauksissa tahdosta riippumattoman huollon antamisesta tai siihen liittyvista toimenpiteista

e Korostettu tydnantajan velvollisuutta arvioida henkil6lle suunniteltuja tehtavia hAnen osaamisensa perusteella

e Tilapaisena sosiaalitydntekijana toimivien koulutustaustaan tulisi esityksen myotd enemman variaatiota ja siksi on toisaalta
korostettu johdon ja valvonnan alaisena toimimista ja tybnantajan vastuuta arvioida osaaminen suhteessa suunniteltuihin tehtaviin

» Sosiaali- ja terveysministerio yhtyy aluehallintoviranomaisen nakemykseen siita, etté asiakkaalle tulee olla selvaa, onko hanen
asiaansa hoitava sosiaalityontekija laillistettu ammattihenkild

» Sosiaali- ja terveysministerit yhtyy Valviran nakemykseen, ettd on kiinnitettava erityista huomiota hyvinvointialueiden

toimesta tapahtuvassa omavalvonnassa ja valvontaviranomaisten tekeméssa valvonnassa siihen, etta tyénantaja
tosiasiallisesti huolehtii velvollisuuksistaan asiakasturvallisuuden varmistamisessa



Koulutusvaatimukset
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e Koulutusvaatimuksista lausuttiin monissa lausunnoissa. Useissa lausunnoissa nousi myos esiin mm. o
e  koulutusvaatimukset olisivat osin korkeammat
e tulkinta soveltuvasta koulutuksesta ja erityisesti riittavasta kaytannon kokemuksesta ja ammattitaidosta jaisi liilaksi tytnantajan vastuulle
e ei kaytdnnon harjoittelua tai juridisia opintoja
e avoimessa Yyliopistossa tai sivuaineena suoritetut sosiaalitydn aineopinnot eroavat pddaineopinnoista selvasti
e opiskelijoihin ei kohdistu valintamenettelya eikd SORA-lainsdadantoa
e hallituksen esitys on nykyista kaytant6a laajempi
e \astine
° Eeﬂ%i igggdyttaé tilapaisena sosiaalityontekijana toimimiseen liittyvaa oikeustilaa ja selkeyttda nain jo nyt tilapaisena sosiaalityontekijoiden toimivien edellytyksia toimia
e Vaadittavat opintokokonaisuudet olisi mahdollista suorittaa avoimessa yliopisto-opetuksessa tai osana yliopistollisen tutkinnon sivuainekokonaisuutta
e Opetus vastaa tavoitteiltaan ja vaativuustasoltaan tutkinto-opetusta, mutta laajuudessa on eroja
e  Korkeakoulututkinnon soveltuvuuden seka riittavan kaytannoén kokemuksen ja ammattitaidon arvioinnista vastaisi tytnantaja
° Tybnantajan tulisi tapauskohtaisesti arvioida henkilén koulutuksen, kdytannon kokemuksen ja ammattitaidon riittavyys henkildlle osoitettavien tyotehtavien edellyttamaan osaamiseen
° Sosiaali- ja terveysministerit yhtyy nakemykseen, etta kaytannén kokemuksesta tarvitaan tarkempaa taytantéonpanon ohjausta
e Sosiaali- ja terveysministerio katsoo, etta edellytettava korkeakoulututkinto seka sen lisaksi suoritetut sosiaalityon perus- ja aineoPinnot sekéa kaytannon harjoittelu tai
riittdva kaytannon kokemus antavat henkildlle riittavat edellytykset toimia tilapaisen sosiaalityontekijan tehtavissa ohjauksen ja valvonnan alaisina
e Sosiaali- ja terveysministerio toteaa, etté on tarkoituksenmukaista rajata ammattikorkeakoulututkinnot mainittuihin sosionomin, geronomin seka kuntoutuksenohjaajan

tutkintoihin, jotka ovat my@s laillistettuja sosiaalihuollon ammattihenkildita
° Mikali esitys koetaan edelld mainitun osalta epaselvéksi, sosiaali- ja terveysministerid yhtyy THL:n ndkemykseen siitd, etta sita tulisi talté osin selventaa

e  Sosiaali- ja terveysministerio jattda asian sosiaali- ja terveysvaliokunnan harkintaan



Vuoden maaraaika

e |ausunnoissa katsottiin, etta hallituksen esityksessa ei ole riittavan selkeasti maaritelty, mita tarkoitet
valttamattoman asiakasturvallisuuden ja palveluiden saatavuuden tai jatkuvuuden turvaamisella :

e |ausuntojen mukaan ketjutuksille tulisi saataa selkea katto

e \/astine

e Esitys tarkentaa vuoden maaraajan epaselvyytta esittamalla kriteerit, milla siita voidaan tiettyjen ehtojen toteutuessa poiketa

e Vuoden maaréaajan ehdottoman noudattamisen voi my6s ndhdéa vaarantavan asiakasturvallisuutta ja heikentavan palveluiden
jatkuvuutta, koska se johtaisi tilanteeseen, jossa tilapaisena tyontekijana toimiviksi jouduttaisiin rekrytoimaan aina uusi tyontekija

e \uoden maaraaika on kuitenkin paasaanto ja sen ylittaminen sita koskeva poikkeus, joka tulee aina olla perusteltavissa

e Sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkildlainsdddanndn uudistamisen yhteydessa myds enintddn vuoden maaraajasta
poikkeamisen mahdollistamisen toimivuutta ja vaikutuksia tullaan arvioimaan



Tehtavat
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Useissa lausunnoissa nostettiin esiin tilapaisesti sosiaalitydntekijan tehtavissa toimivien tehtavéat ja tydnkuvat,
toisaalta siitd nakdkulmasta, ettd mahdolliset tilapaisen sosiaalitydntekijan tehtavat jaavat epaselvaksi ja toisaalta siita
nakokulmasta, etta toivottiin etta tilapaisten sosiaalitydntekijoiden tydonkuvaa ei esityksessa rajattaisi suhteessa
alempaan lainsaadantoon

Lisdksi nostettiin esiin, etta tilapaisten sosiaalityontekijoiden kayttaminen sitoo laillistettujen ammattihenkildiden
tyOaikaa ja kuormittaa heidan tydtaakkaansa entisestaan

Vastine:

* Esitys ei siten muuttaisi aiempaa lainsaadantda, jonka mukaan tilapaisesti sosiaalitydntekijan tehtavissa toimiva toimii johdon ja valvonnan alaisena.
Tama tarkoittaisi sita, etta tilapaisesti sosiaalitydntekijan tehtavissa toimiva ei vastaisi sosiaalihuollon palvelulainsaadantoon sisaltyvista tehtavista, joissa
edellytetaan laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuutta, mutta voisi laillistetun sosiaalitydntekijan johdon ja valvonnan alaisena toimia niissa

* Esitys korostaa myos aiempaa selvemmin tydnantajan vastuuta arvioida henkil6lle suunniteltuja tehtavia hdnen osaamisen perusteella

* Tyonantajan olisi liséksi huolehdittava siitd, etta sosiaalihuollon asiakkailla olisi oikeusturvansa varmistamiseksi tiedossa, milloin heidan asioistaan vastaa
lain tarkoittama laillistettu sosiaalityontekija, jolla on oikeus harjoittaa itsenaisesti sosiaalitybn ammattia ja kayttaa kyseistda ammattinimiketta ja milloin
kyse on sosiaalityon opiskelijasta tai henkilosta, joka tilapaisesti toimii sosiaalitydntekijan tehtavissa pykalan 1 momentissa saadetyn mukaisesti

* Ohjauksesta ja valvonnasta tosiasiallisesti vastaaminen sitoo lausunnoissa esitetyn mukaisesti laillistettujen sosiaalityontekijoiden tydaikaa ja tilanne
vastaa jo nykyisen lainsaadannon aikaista tilaa. Siksi on hyva tuoda esiin, etta tilapaisten sosiaalityontekijoiden laaja-alainen kayttdé on poikkeusratkaisu
tilanteisiin, joissa tehtaviin ei pyrkimyksista huolimatta ole saatu rekrytoitua laillistettu sosiaalitydntekijaa.



Taloudelliset vaikutukset
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e Useissa lausunnoissa lausuttiin kritiikkia esityksen taloudellisiin vaikutuksiin, mm.

e epavarmat ja perustelut puutteelliset
e \astine

e Parempi henkiloston saatavuus parantaisi mahdollisuuksia varautua poikkeaviin ja kausiluonteisiin tilanteisiin ja vahentaisi jalkikateisesti naita tilanteita
korjaavien toimenpiteiden tarvetta -> erinaisten ylitdiden ja muiden poikkeusjarjestelyjen kayton tarve vahenisi

e Tilapaisesti sosiaalityontekijan tehtavissa toimiville tyontekijoille olisi mahdollista kayttaa alempaa palkkatasoa, josta voisi olla jatkossa aikaisempaa
suurempi saastohyoty hyvinvointialueille
e  olisi mahdollista huomioida esimerkiksi tilapéisesti sosiaalitydntekijan tehtavissa toimivien henkildiden laillistettuja sosiaalitydntekijoitéa kapeampi tydnkuva ja toimivaltuudet ja johdon

ja valvonnan alaisena toimiminen

e Toisaalta mikali avoimet tehtavat saataisiin taytettya laillistetuilla sosiaalitydntekij6illa, voisi se jossakin maarin nostaa myds menoja

e Ehdotettujen muutosten kustannushy®étyjen realisoituminen riippuisi hyvinvointialueiden ja Helsingin toimista. Laissa hyvinvointialueiden rahoituksesta
(617/2021) kuitenkin saadetaan, etta valtion rahoituksessa otetaan huomioon hyvinvointialueiden jarjestamisvastuulle kuuluvien tehtavien laajuuden tai
laadun muutos, jos se aiheutuu asianomaista tehtavaa koskevasta laista

e On arvioitu, ettd kustannushyodyt (mm. rekrytointikustannusten, ylitdiden ja vuokratydvoiman tarpeen vaheneminen seka mahdolliset vaikutukset

palkkatasoon) olisivat noin 0,6 prosenttia sosiaalitydntekijoista aiheutuneista henkildstdkuluista (311 miljoonaa euroa) -> noin kaksi miljoonaa euroa



Sosiaalityontekijoiden veto- ja pitovoima @0

e Useissa lausunnoissa nahtiin esityksen voivan heikentaa laillistettujen sosiaalityontekijdiden veto- ja
pitovoimaa. Osassa lausunnoissa nahtiin myads, etta ehdotettu uudistus lisaa tydssa olevien laillistettujen
sosiaalityontekijoiden tyon vaativuutta ja eettistd kuormaa seka vahentaa heidan asiakastyéhonsa
kaytettavaa tybaikaa

e \astine:

e Sosiaali- ja terveysministerio toteaa, etta tilapaisesti sosiaalityontekijan tehtavissa toimivat voisivat huolehtia sellaisista
sosiaalihuollon palvelulainsdadanndn sisaltavista tehtavista, jotka lainsaddannon mukaan olisi heille siirrettavissa. Nain laillistetuille
sosiaalityotekijoille vapautuisi aikaa keskittya laillistetun sosiaalitydntekijan kelpoisuutta edellyttaviin tydtehtaviin

e Nain uudistus voisi myds vahentaa laillistettujen sosiaalityontekijdiden tydkuormaa

e Sosiaali- ja terveysministerio tunnistaa, etta sosiaalitydn veto- ja pitovoimaa tulee vahvistaa ja tata tyéta tehdaan mm.
hallitusohjelman mukaisessa sosiaali- ja terveysministerion Hyvan tyon ohjelmassa



Muut vaikutukset ja muita huomioita

e Sosiaali- ja terveysministerio toteaa, etta se jatkaa sosiaali- ja
terveydenhuollon ammattihenkildlainsdadanndn uudistamistyota.

e Sosiaalihuollon ammattihenkildlain 12 § muutos tassa vaiheessa on nahty
perustelluksi johtuen akuutin sosiaalityontekijapulan mahdollisesti
alheuttamasta riskista asiakasturvallisuudelle ja palvelujen saatavuuden
vaarantumiselle.

e | isaksi tilapaisena sosiaalityontekijdna toimimiseen liittyva epaselva oikeustila
alheuttaa myos nykyisille tilapaisena sosiaalityontekijana toimiville henkiloille
epaselvan tilanteen liittyen heidan oikeusturvaansa seka hankaloittaa
hyvinvointialueiden rekrytointia.
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