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HE 120/2024 vp Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi työvoimapalveluiden 
järjestämisestä annetun lain ja valmiuslain muuttamisesta 

Akava kiittää mahdollisuudesta lausunnon antamiseen otsikon asiassa. 

Akava ei pidä järkevänä sitä, että vaikean työttömyystilanteen aikana 
tehdään säästöjä julkisten työvoimapalveluiden määrärahoista. 
Säästöjen kohde sinänsä on mielestämme osuvasti valittu, sillä kuten 
esityksestäkin käy ilmi, kuntien palkkatuen työllistymistä edistävä 
vaikutus on ollut varsin vaatimaton. Pidämme yleisesti ottaen hyvänä 
sitä tavoitetta, että palkkatukea suunnataan yksityiselle sektorille sen 
hyvän työllisyysvaikutuksen takia. Palkkatukeen esitetystä rajauksesta 
muodostuva säästö voitaisiin kohdistaa muualle työvoimapolitiikan 
määrärahoihin tekemättä esitettyä määrärahaleikkausta. 

55 vuotta täyttäneiden työllistämistuen 24 kuukauden mittaista 
työttömyysaikavaatimusta pidämme tarpeettoman pitkänä. Ehdotamme 
tuen ehtona olevan 24 työttömyyskuukauden vaatimuksen puolittamista 
12 kuukauteen, mikä mahdollistaisi työllistämistuen tarjoamisen 
ikääntyneelle työttömälle jo työttömyyden varhaisemmassa vaiheessa. 
Emme pidä järkevänä sitä, että henkilön pitää olla kolmatta vuotta 
työttömänä, ennen kuin hän on oikeutettu kyseiseen tukeen. 
Työttömyyden pitkittyminen heikentää työllistymisen mahdollisuuksia 
monin tavoin. Muutos voisi tukea myös hallituksen tavoitetta erityisesti 
55 vuotta täyttäneiden työllistymisen edistämisestä. 

Valmiuslakiin esitettyihin muutoksiin Akavalla ei ole huomautettavaa. 

Akava puuttui ministeriön esitysluonnoksen lausuntokierroksella 
jakelusta, joten emme ole tuolloin päässeet antamaan asiasta 
lausuntoamme. 
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