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lain muuttamisesta

Yleista

Tydvoiman maahanmuuttoon liittyvat kysymykset kuuluvat valtioneuvoston sisaisessa tyonjaossa tyo-
ja elinkeinoministeriélle. TEM:n toimialaan sisaltyvissa maahanmuuttoasioissa maahanmuuttolain-
sdaddannon kokonaisuuteen, maahantuloon, turvallisuuteen laajassa mielessa, perheenyhdistamiseen
ja maastapoistamiseen liittyvat osat kuuluvat kuitenkin sisaministerion toimialaan. Taméan vuoksi mi-
nisterididen vélinen saumaton yhteistyo lainvalmistelussa on valttamatonta.

Sisdministerid toteaa, ettd esitys on valmisteltu hyvassa yhteistydssa tyo- ja elinkeinoministerion
kanssa eikd valmistelun aikana ole ilmennyt erimielisyyksia. Esitykseen valittuja toteuttamisvaihtoeh-
toja ja yksittaisia saannoksia koskevat ratkaisut eivat sisélla seikkoja, jotka olisivat ongelmallisia EU-
lainsdadannon taytantéonpanon, sisaministerion toimialaan kuuluvien yksittaisten kysymysten tai ul-
komaalaislainsaadénnon kokonaisuuden kannalta.

Maahanmuuttovirasto soveltaa ulkomaalaislakia itsenéisesti toimialaansa kuuluvissa kysymyksissa.
Sisaministerio ei voi maarata, ohjeistaa tai ohjata viraston ratkaisukaytantda yleisesti tai yksittaista-
pauksissa. Ministerio vastaa lainvalmistelusta, tulosohjauksesta ja laillisuusvalvonnasta, mutta nailla
toimilla ei ole vaikutusta viraston ratkaisuihin yksittaisissé asioissa. Lainvalmistelussa ministerio tekee
tiivistéd yhteistyota muiden kumppanien ohella Maahanmuuttoviraston kanssa. Ministerié voi myds
osallistua lain voimaantulon edellyttamiin valmistelutoimiin, mutta eduskunnan saataman lain voi-
maantultua virasto toimii itsenaisesti.

Uuden lainsaadannon tullessa voimaan Maahanmuuttovirasto arvioi sen vaikutukset aiempaan sovel-
tamiskaytantdon, paivittaa ohjeistuksensa, kouluttaa henkildstonsa ja saattaa néin voimaan tarvittavat
muutokset. Muuttuneen kaytannon laillisuuden yksittdistapauksissa arvioi tarvittaessa muutoksenha-
kutuomioistuin.

Esityksen sisaministerion toimialaa koskevat ehdotukset

Sisaministerion toimialan kannalta merkityksellisia ovat sédnnokset, jotka koskevat kolmen tai kuuden
kuukauden aikaa, jonka kuluessa oleskeluluvan peruuttamismenettelya ei voida kaynnistaa seka tyon-
antajan velvollisuutta ilmoittaa tyésuhteen paattymisestd Maahanmuuttovirastolle.

Oleskeluluvan peruuttaminen tydsuhteen paéatyttya on mahdollista jo voimassa olevan lainsaadénnon
pohjalta. Tydnantajalla ei kuitenkaan ole velvollisuutta ilmoittaa tydsuhteen péattymisestd Maahan-
muuttovirastolle. TA&man vuoksi viraston mahdollisuudet saada tietdd tydsuhteen paattymisesta ovat
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rajalliset. Peruuttamistoimet kohdistuvat satunnaisesti, esimerkiksi yksittéisten tyénantajien ilmoitta-
miin tai valvontatoimien kautta paljastuneisiin tapauksiin.

Tyo6nantajan ilmoittamisvelvollisuus tydsuhteen paattymisesta saattaa tyontekijat yhdenvertaiseen
asemaan tilanteessa, jossa Maahanmuuttovirasto ratkaisee, onko oleskeluluvan peruuttaminen tyo-
suhteen paattymisen vuoksi perusteltua. Ehdotettavien ajanjaksojen pituutta arvioitaessa on huomat-
tava, ettd maaraajat alkavat kulua vasta irtisanomisajan jalkeen. Lisaksi ulkomaalaislain mukaan oles-
kelu Suomessa on laillista siihen asti, kun maastapoistamisp&étds on tullut taytantéonpanokel-
poiseksi. Hakijan haettua hallinto-oikeudelta muutosta oleskeluluvan peruuttamista koskevaan paa-
tokseen hanella on oikeus oleskella ja edelleen hakea tydta Suomessa siihen saakka, kun tuomiois-
tuimen paatos tulee taytantéonpanokelpoiseksi.



