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KEHA-keskuksen
aslantuntijalausunnon keskeiset nostot

1. Tyobnteko-oikeuden laajentaminen tyévoimapula-aloille ja valtakunnallisten tyévoimapalvelualojen
todentaminen
* Muokatussa esityksessa huomioidaan KEHA-keskus valtakunnallisena tyévoimapula-alojen
maarittajana
» TyOvoimapula-ammattien arviointiin osallistuvien organisaatioiden (ELY-keskukset, KEHA, TEM)
roolit kaipaavat tarkennusta

2. Ehdotuksensuoja-aika, jona aikana oleskelulupaa ei saisi peruuttaa, kun tyontekija jaa tyottomaksi.
» KEHA-keskus katsoo, etta lausuntokierroksen jalkeen esitykseen tehdyt kasvuyrittdjia ja
irtisanomissuojaa koskevat muutokset ovat perusteltuja.

» KEHA-keskus katsoo, ettéd 3/6 kk suoja-aika on edelleen liian lyhyt etenkin heikossa asemassa olevien ja
Suomessa véhemman aikaa tyoskennelleiden kohdalla

3. Tybnantajan ilmoittamisvelvollisuus, kun tyontekijan tyot loppuvat
» KEHA-keskus katsoo ettd lausuntokierroksen jalkeen esitykseen tehty muutos pidentaa téiden
lopettamista koskeva ilmoitusaika 14 paivaan on kannatettava
* Lisaksi KEHA-keskus katsoo nykyisen sanktiosaéntelyn olevan riittdva kannustamaan tynantajia
toimeenpanemaan ilmoitusvelvollisuutta

KEHA-keskus | ELY-keskusten seka TE-toimistojen
UF-centret kehittamis- ja hallintokeskus



