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KEHA-keskus



KEHA-keskuksen
asiantuntijalausunnon keskeiset nostot
1. Työnteko-oikeuden laajentaminen työvoimapula-aloille ja valtakunnallisten työvoimapalvelualojen

todentaminen
• Muokatussa esityksessä huomioidaan KEHA-keskus valtakunnallisena työvoimapula-alojen

määrittäjänä
• Työvoimapula-ammattien arviointiin osallistuvien organisaatioiden (ELY-keskukset, KEHA, TEM)

roolit kaipaavat tarkennusta

2. Ehdotuksen suoja-aika, jona aikana oleskelulupaa ei saisi peruuttaa, kun työntekijä jää työttömäksi.
• KEHA-keskus katsoo, että lausuntokierroksen jälkeen esitykseen tehdyt kasvuyrittäjiä ja

irtisanomissuojaa koskevat muutokset ovat perusteltuja.
• KEHA-keskus katsoo, että 3/6 kk suoja-aika on edelleen liian lyhyt etenkin heikossa asemassa olevien ja

Suomessa vähemmän aikaa työskennelleiden kohdalla

3. Työnantajan ilmoittamisvelvollisuus, kun työntekijän työt loppuvat
• KEHA-keskus katsoo että lausuntokierroksen jälkeen esitykseen tehty muutos pidentää töiden

lopettamista koskeva ilmoitusaika 14 päivään on kannatettava
• Lisäksi KEHA-keskus katsoo nykyisen sanktiosääntelyn olevan riittävä kannustamaan työnantajia

toimeenpanemaan ilmoitusvelvollisuutta


