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Esityksen sisalto

» Parlamentaarisen tyoryhman mietintodn perustuvat

muutokset:
- Toteutetaan parlamentaarisen « 5 8. hallintoneuvoston jasenmaaran joustavoittaminen
Yle-tydryhman mietinnéssé 6 8: hallintoneuvostolle Ylen avoimuuden ja varojenkayton

tehokkuuden valvonta
» 7 8: Ylen huoltovarmuustehtavan paivittdminen vastaamaan

esitetyt lain muutokset

Toimeenpannaan eurooppalaisen nykytilaa

medianvapausasetuksen julkisen 7 b 8§: Ylen talouden ja toiminnan avoimuus

palvelun medioiden Medi Uk vat okset:

riippumattomuuden suojatoimia e |anvapau§ase u. s'e.e'n perus uv-a. mu.u okset:

koskeva saantely 6 c 8: hallitus valitsisi ja vapauttaisi yhtion vastaavat
toimittajat

 Tehdaan teknisia korjauksia ja - 6 d §&: vastaavien toimittajien nimittamista ja erottamista
muutoksia koskeva saantely

» Teknisia korjauksia & muutoksia:
-« 6C8,7c8,12a8§,12b §
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Eurooppalainen medianvapausasetus

« Medianvapausasetus tuli voimaan kevaalla 2024 ja sen soveltaminen kokonaisuudessaan alkaa 8.8.2025.

» Asetuksen tavoitteena on poistaa mediasisamarkkinoiden toiminnan esteita ja varmistaa median monidanisyys ja
itsenaisyys EU:ssa.

» Asetuksen 5 artikla sisaltaa saantelya julkisen palvelun medioiden (manner-Suomessa Yle) riippumattoman toiminnan
suojatoimista. Artiklassa saadetaan, etta jasenvaltioiden on:

1. varmistettava, etta julkisen palvelun mediat ovat toiminnallisesti ja toimituksellisesti riijppumattomia ja ettd ne tarjoavat
monipuolisia tietoja ja mielipiteita puolueettomalla tavalla;

2. kansallisella tasolla etukateen vahvistettava avoimet ja syrjimattémat perusteet ja menettelyt julkisen palvelun median
johtajien tai johtokunnan jasenten valitsemiselle — naiden henkildiden erottamisen tulisi olla mahdollista vain
kansallisesti etukateen vahvistettujen perusteiden mukaisissa poikkeuksellisissa tilanteissa;

» Erottamispaatokset on lisaksi perusteltava asianmukaisesti, niista on ilmoitettava etukateen asianomaiselle
henkilOlle ja erottamista koskeva asia on voitava saattaa tuomioistuimen arvioitavaksi

3. varmistettava, etta julkisen palvelun medioiden rahoitusmenettelyt perustuvat etukateen vahvistettuihin avoimiin ja
puolueettomiin kriteereihin ja naiden menettelyiden on taattava, etta julkisen palvelun medioilla on riittavat, kestavat ja
ennakoitavissa olevat taloudelliset resurssit;

4. nimettava 1, 2 ja 3 kohdan soveltamisen seurantaa varten yksi tai useampi rippumaton viranomainen tai elin tai
otettava kayttdon mekanismeja, joihin hallituksilla ei ole poliittista vaikutusvaltaa — seurannan tulokset tulee julkaista.

« Kansallisen lainsaadanndn katsotaan jo tayttavan asetuksen 5 artiklan 1 ja 3 kohtien mukaiset edellytykset. 5 artiklan 4
kohdan mukainen seurantatehtava olisi tarkoituksenmukaista toteuttaa osana hallintoneuvoston nykyisia tehtavia.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/HTML/?uri=OJ:L_202401083

Vastaavien toimittajien nimittamista ja erottamista

koskeva ehdotettu saantely

« Asetuksen 5 artiklan 2 kohta edellyttda kansallista toimeenpanoa.

» Asetuksen perustelukappaleen 31 mukaan séaantelyn tulisi koskea niiden henkildiden nimittamista ja erottamista, jotka
osallistuvat toimituksellisia linjauksia koskevaan paatoksentekoon tai ovat talta osin korkein paatoksentekoinstanssi
kyseisessa julkisen palvelun mediassa.

« Suomessa vastaavilla toimittajilla on sananvapauslain mukainen toimituksellinen paattsvalta ja vastuu. Asetuksen edella
mainitun perustelukappaleen perusteella katsotaan, etta vastaavien toimittajien tulisi kuulua soveltamisalaan.

* Yhtion hallituksen tehtavaksi annettaisiin esityksella vastaavien toimittajien valinta ja vapauttaminen.

« Vastaavan toimittajan valinnan tulisi perustua riittdvaan ja monipuoliseen kokemukseen toimitustydsta ja toimitustyota tekevan
organisaation johtamisesta suhteessa vastaavan toimittajan tehtavaalueeseen.

» \Vastaavaa toimittajaa ei voitaisi erottaa silla perusteella, ettd vastaava toimittaja on kayttanyt hanelle kuuluvaa toimituksellista
paatosvaltaa, ellei vastaavan toimittajan tehtavan jatkuminen ole yhtion kannalta ilmeisen kohtuutonta. Muulta osin
sovellettaisiin tydsopimuslakia.

 llmeisen kohtuuton voisi olla esimerkiksi tilanne, jossa vastaava toimittaja vakavasti ja toistuvasti rikkoisi sisaltoa
koskevilla paatoksillaan lainsaadantoa tai jossa vastaava toimittaja tekisi toistuvasti julkaisupaatoksia, jotka vakavasti
vahingoittaisivat Ylen luotettavuutta ja uskottavuutta uutislhteend, taikka sellainen vastaavan toimittajan toimituksellisten
johtamistehtavien laiminlydnti, jossa organisaation toiminta hairiintyisi vakavasti.

Medianvapausasetuksen 5 artiklan 2 kohdan kansallinen toimeenpano ehdotetaan tehtavan asetuksen minimivaatimusten
mukaisesti.
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Parlamentaarisen tyoryhman esittamat muutokset

Avoimuus (7b §ja 6 8)

* Yhtidon on edistettava taloutensa ja toimintansa
avoimuutta.

» Korostaa Ylen omaa aktiivisuutta avoimuuden
edistamisessa.

« Kaytadnnossa Yle voisi edistaa toimintansa
avoimuutta ja lapinakyvyytta esim. avaamalla
yhtion osasto- ja yksikkokohtaisia kustannuksia
nykyista laajemmin, erittelemalla nykyista
yksityiskohtaisemmin yhtion henkildstokulut
seka sisaltdjen, jakelun ja digitaalisen
palvelukehityksen kustannuksia.

 Hallintoneuvoston tehtavana on valvoa, etta
julkisen palvelun toteuttamiseen osoitetut varat
kaytetdan avoimesti ja tehokkaasti.

» Tehtava ei kuitenkaan anna toimivaltaa puuttua
esimerkiksi paivittdiseen ohjelmatoimintaan tai
toimitukselliseen paatdksentekoon.
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Julkinen palvelu (7 8)

* Ylen tulee varautua tv- ja radiotoiminnan lisaksi
my0s muun tiedonvalityksen hoitamiseen
poikkeusoloissa.

* Varautumisvelvoite kattaisi esim. tekstimuotoisen
sisallon seka mahdolliset uudet tulevaisuuden
jakelukanavat.

« Tarkoitus paivittda kohta vastaamaan Ylen
nykyista toimintaa ja teknologista kehitysta.

Hallintoneuvoston jasenmaara (5 8§)

« Hallintoneuvoston jAsenmaara on korkeintaan 21.

« Joustavoittaisi mahdollisia tulevia muutoksia ja
mahdollistaisi jasenmaaran uudelleenarvioinnin
esimerkiksi seuraavalla vaalikaudella.



Muut muutokset ja voimaantulo

* Teknisind muutoksina maininnat Viestintavirastosta muutettaisiin vastaamaan
viraston nykyista nimead (6 ¢ 8§, 12a §, 12 b 8).

 Vastaavasti teknisena muutoksena nykyisin voimassa oleva 7 b § aineiston
tarjonnan eriyttdmisesta siirrettaisiin uudeksi 7 ¢ 8:ksi avoimuutta koskevan
pykalan lisaéamisen myota. Samalla viittaukset pykalaan korjataan.

 Lain esitetdaan tulevan voimaan 8.8.2025, jolloin myds
medianvapausasetuksen soveltaminen alkaa.
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Kiitos!
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