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VNS 2/2025 VP VALTIONEUVOSTON SELONTEKO JULKISEN TALOUDEN SUUNNITELMASTA
VUOSILLE 2026—2029

Työterveyslaitos kiittää mahdollisuudesta lausua selonteosta julkisen talouden
suunnitelmasta.

Kuten kaikille julkisen rahoituksen tuen piirissä toimiville, julkisen talouden selonteko luo
ahtaan tulevaisuuden kuvan. Tilanne on valitettava, mutta ymmärrettävä, sillä Suomen
taloudellinen tilanne on nihkeä globaalin tullisodan pyörteissä ja haastavassa
kokonaisturvallisuustilanteessa. Suomen bruttokansantuote ei ole kasvanut vuoden 2008
jälkeen. Samalla kansantaloutemme on velkaantunut ja julkisen taloutemme liikkumavara on
olematon. On myös selvää, että ellemme käänny kestävään kasvuun, ovat esitetyt
leikkaukset ainoastaan kitkerän polun jatkoa.

Tuoreessa julkisen talouden suunnitelmassa Työterveyslaitoksen valtionosuus on laskemassa
23,6M eurosta vuonna 2025 22,7M euroon vuonna 2029. Muutos on merkittävä, sillä se
jatkaa aikaisempina vuosina käynnistynyttä negatiivista kierrettä. Lisäksi tilannettamme
saattaa vaikuttaa lisää valtionhallinnolle määrätyn 130M euron lisäsäästön allokoituminen.

Työelämämme on tällä hetkellä työn, terveyden ja turvallisuuden murroksien keskellä.
Panostaminen näiden tutkimukseen ja uusiin tutkimuspohjaisiin ratkaisuihin on olennaisen
tärkeää. Murrokset muuttavat perinteisiä työrooleja, vaativat uusia taitoja ja luovat
työmahdollisuuksia. Tutkimuksen avulla voimme ennakoida ja tarttua muutoksiin, lisätä
työllisyyttä ja uudistaa työntekijöiden osaamista. Investoimalla tutkimukseen voimme myös
kehittää innovaatioita, jotka yhtäaikaisesti tukevat kilpailukykyä, lisäävät kasvua ja
parantavat työntekijöiden hyvinvointia, työterveyttä ja -turvallisuutta.

Työelämän tutkimus edistää taloudellista kasvua ja kilpailukykyä sekä varmistaa, että
siirtymät ja murrokset tapahtuvat kestävällä tavalla. Tästä syystä toivomme valiokunnan
tukevan tarvittavien resurssien kohdentamista työelämän kannalta kriittisiin aiheisiin ja
samalla varmistamaan Työterveyslaitoksen rahoituspohja tulevina vuosina.
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