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LAUSUNTO TYÖELÄMÄ- JA TASA-ARVOVALIOKUNNALLE KOS-
KIEN HALLITUKSEN ESITYSTÄ EDUSKUNNALLE LAEIKSI ERÄISTÄ 
ASBESTIPURKUTYÖTÄ KOSKEVISTA VAATIMUKSISTA ANNETUN 
LAIN 2 JA 11 §:N, TYÖSUOJELUN VALVONNASTA JA TYÖPAI-
KAN TYÖSUOJELUYHTEISTOIMINNASTA ANNETUN LAIN 48 §:N 
SEKÄ TYÖTURVALLISUUSLAIN MUUTTAMISESTA   

 
Rakennusteollisuus RT ry kiittää mahdollisuudesta saada lausua otsikossa mainitusta 

hallituksen esityksestä.  

Lainsäädäntömuutosehdotukset on tehty ja käsitelty asiantuntijaverkostossa, jossa 

olemme olleet mukana. Lain tasolla esitettävät muutokset eivät ole sellaisia, joista val-

mistelevassa työryhmässä olisi ilmennyt isompia eriäviä näkemyksiä tai joista olisi jou-

duttu keskustelemaan suuremmin. Esitetyt muutosehdotukset ovat selkeitä ja perustel-

tuja.  

Muutaman yksityiskohdan haluamme nostaa erikseen esille:  

Esityksen mukaan asbestipurkutyöstä viranomaiselle tehtävän ennakkoilmoituksen tulisi 

sisältää nykyisin ilmoitettavien tietojen lisäksi myös tieto työntekijän suorittamasta kou-

lutuksesta ja erityisestä opetuksesta ja ohjauksesta annetusta todistuksesta.  

Hallituksen esityksessä on todettu kyseisten muutosten olevan vähäisiä eikä niiden ole 

arvioitu aiheuttavan yrityksille merkittävää hallinnollista taakkaa. Kustannusvaikutusten 

osalta olemme samaa mieltä, taustalla oleva koulutus- ja opetusvelvollisuus tulee kui-

tenkin tosiasiassa haastamaan niin viranomaisia kuin työnantajia sen suhteen, millä ta-

solla käytännössä koulutusta työntekijöille tullaan järjestämään ja sen toteutumista val-

votaan.  

Pidämme perusteltuna sitä, että Aluehallintovirastoa esitetään toimivaltaiseksi tahoksi 

arviomaan toisessa EU- tai ETA-maassa suoritetun koulutuksen vastaavuutta Suomessa 

suoritettuun koulutukseen nähden. Arvioinnissa tulee kuitenkin kattavasti varmistua 

siitä, että muualla saatu koulutus on riittävä ja vertailukelpoinen Suomessa asetettuihin 

pätevyysvaatimuksiin. Toisin sanoen, miten pystytään varmistumaan siitä, että ulko-

mailla saatu koulutus on kattava.  
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