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Yleinen lausunto esitykseen

Keski-Uudenmaan tyollisyysalue kiittaa tyoelama- ja tasa-arvovaliokuntaa kuulemiskutsusta.
Lausunto keskittyy tydvoimaviranomaisen toimintaan vaikuttaviin muutoksiin.

Hallituksen esityksen tavoitteena on selkeyttaa sosiaaliturvaa yhdistamalla peruspaivaraha ja
tyomarkkinatuki yhdeksi etuudeksi, yleistueksi.

1. Pidamme tata lahtokohtaisesti perusteltuna ja kannatettavana uudistuksena. Yksi etuus
vksinkertaistaa asiakkaan nakdkulmasta jarjestelmaa ja vahentaa paallekkaisyyksia. Pidamme
tarkeana, etta yleistuki etenee.

2. Tyovoimaviranomaisen nakdkulmasta kokonaisuus ei kuitenkaan kevenna normeja. Arvioitujen
hyotyjen rinnalla esitys tuo uusia velvoitteita, jotka sitovat resursseja normien noudattamiseen
ilman, etta asiakkaiden palvelu paranee. Talla hetkella kasittelyssa olevat hallituksen esitykset
HE 108/2025, HE 109/2025 ja HE 112/2025 lisdavat kaikki osaltaan tydvoimaviranomaisen
tydmaaraa ja saantelya.
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HE 112/2025 yleistukilaki

Vaikutukset tydvoimaviranomaiselle

Pitkittyneeseen tyottomyyteen liitetaan aktivointijakso, jossa tydnhakijalle jarjestetaan kasvokkaisia
keskusteluja. Periaatteessa kannatettavaa. Kuitenkin tyovoimaviranomaisen nakokulmasta:

* Odotettavissa asiakasmaaran, aktivointijaksojen seka tapaamisissa kaytettavien tilojen tarpeen kasvua.

* Tyodvoimaviranomaisen hallinnollisen tydomaaran kasvu vahentaa varsinaista asiakaspalveluaikaa.

* TE-palvelut siirrettiin kunnille, jotta voidaan paremmin vastata niiden elinvoimatarpeisiin. Tama
edellyttaisi laajempaa harkintavaltaa asiakkaan palvelutarpeen ja tyonhakukeskustelujen suhteen.

* Asiakkaita tulisi voida kohdata yksilollisen palvelutarpeen mukaan, ilman liiallista saatelya.

- Emme kannata tyonhakukeskustelujen lisdamista tai keskustelujen sisallon saatamisesta lailla.
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HE 108/2025 tyonhakijan palveluprosessin ja tyonvalityspalvelujen
kehittaminen

Vaikutukset tyovoimaviranomaiselle

* Tyonhakuprofiilin pakollisuus merkitsee uutta tehtavaa viranomaiselle.
* Tybnhaun paattyminen nykyista nopeammin lisaa tydvoimaviranomaisen tydmaaraa.

e Palvelutarpeen mukainen harkintavalta taydentaviin tyonhakukeskusteluihin kannatettavaa.

* Nykytilanteessa lainsaadannon ja tyollisyysalueilla toteutuvan arjen valilla on merkittava ero.
Esimerkiksi taydentavia tydnhakukeskusteluja tehdaan kaytanndssa vain murto-osa lain
vaatimuksista. Aikarajan pidentaminen 10 paivaan tarkoittaa lainsaadantda saatamista
vastaamaan paremmin nykytilaa. Talta osin kevennykset jaavat teoreettisiksi.
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HE 109/2025 laiksi kuntouttavasta tyotoiminnasta annetun lain
muuttamisesta

Vaikutukset tyovoimaviranomaiselle

Muutoksessa luovutaan tydovoimaviranomaisten ja hyvinvointialueiden yhdessa tekemista
aktivointisuunnitelmista muilta kuin toimeentulotukea saavilta tyonhakijoilta. Tavoitteena on 1,6
miljoonan euron saastot hyvinvointialueille.

e Kaytannossa muutos lisaa tydvoimaviranomaisten osaamisvaatimuksia asiakkaiden sosiaali- ja
terveyspalveluiden tarpeiden tunnistamisesta, mika aiheuttaa lisatyota (/lisdresursointia).

Lisdksi HE 116/2025 toimeentulotuesta annetun lain muuttamisesta lisda asiakasmaaria ja siirtaa
osaamistarvetta sosiaali- ja terveyspalvelutarpeentunnistamisesta tyovoimaviranomaisen tehtavaksi.

Kokonaisuutena hallituksen esitykset lisaavat tydvoimaviranomaisten tyota ja hallinnollisia

velvoitteita verrattuna nykytilanteeseen, vaikka tavoitteena on ollut purkaa normeja osana

tyollisyyspalveluiden siirtoa kunnille.
e
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tyoelama- ja tasa-arvovaliokuntaa kuulemiskutsusta
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