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Asiantuntijalausunto lakivaliokunnalle hallituksen esityksesta eduskunnalle sahkoi-
sen tiedoksiannon ensisijaisuutta viranomaistoiminnassa koskevaksi lainsdaadan-
noksi (HE 124/2025 vp)

Pyydettyna asiantuntijalausuntona ty6tuomioistuin lausuu seuraavaa.

Hallituksen esityksen tavoitteena on, etta viranomaisen tiedoksiannot 1&-
hetettéisiin ensisijaisesti séhkoisesti niille hallinnon asiakkaille, joille se
on mahdollista. Tavoitteena on toisin sanoen kasvattaa séhkdisié tiedok-
siantoja vastaanottavien henkildiden lukum&araa ja siten korvata paédosa
paperikirjeina toimitettavista viranomaisten tiedoksiannoista séhkdisilla
viesteilld. Esityksella tavoitellaan kansalaisten sujuvampaa ja paikkariip-
pumatonta asiointia ja liséksi tehokkaampia viranomaismenettelyita ja pa-
rempaa tuottavuutta.

Esityksessa ehdotetaan muun ohella oikeudenkdynnista tyétuomiois-
tuimessa annetun lain 15 §:n muuttamista siten, ettd haastehakemuk-
sen siséltévaatimuksia koskevan 2 momentin 1 kohtaan lisattaisiin vaati-
mus siita, ettd haastehakemuksessa tulisi ilmoittaa postiosoitteiden li-
saksi asianosaisten ja kuultaviksi kutsuttavien tiedossa olevat sahkoiset
osoitteet. Sahkdisella osoitteella tarkoitettaisiin samaa kuin oikeudenkay-
miskaaren 5 luvun 2 §:ssé. Esityksessa todetaan (s. 139), etta vaikka asi-
anosaisten ja kuultavien sahkdpostiosoitteiden ilmoittaminen on kasityk-
sen mukaan jo nyt yleista, muutoksen voidaan arvioida osaltaan edista-
van digitaalisen viranomaisviestinnan edellytyksia tyétuomioistuimessa.

Ty6tuomioistuinlain 15 §:n perusteluissa viitatun oikeudenkdymiskaaren 5
luvun 2 §:n mukaan sahkdinen osoite voisi tarkoittaa esimerkiksi tilia tuki-
palvelulain 3 §:ss& maaritellyssa viestinvalityspalvelussa eli talla hetkella

Suomi.fi-viesteissa, mutta myds sdhkdpostiosoitetta tai jatkossa tuomiois-
tuinten sahkoisté asiointipalvelua. (HE s. 133.)

Tyétuomioistuin kiinnittda huomiota siihen, etta sillé on talla hetkella jo
kaytdssa hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelu, joten 15 §:n pe-
rusteluissa oleva viittaus oikeudenkdymiskaareen on jossain maarin har-
haanjohtava.

Joka tapauksessa sahkopostiosoitteiden ilmoittaminen on jo nyt tyétuo-
mioistuimessa yleista. Asianosaisina tydétuomioistuimessa ovat paasaan-
toisesti tydmarkkinajarjestét ja tydbnantajaorganisaatiot, vain hyvin harvoin
luonnolliset henkildt. LAhes poikkeuksetta asianosaisilla on asiamies, ja
prosessiosoitteena on asiamiehen sdhkdpostiosoite. Asiointi on siten jo
nyt hyvin pitkalti sdhkdista. Usein myds haasteet toimitetaan sahkdoisesti,
silla useat liitot ovat antaneet sahkoiseen tiedoksiantoon nimenomaisen
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suostumuksensa ja ilmoittaneet sdhkdpostiosoitteen, johon haasteet voi-
daan toimittaa.

Esityksen sivulla 46 kuvataan, kuinka Suomi.fi-viestien kayttéliittyman on
arvioitu olevan puutteellinen suhteessa yrityskayttajien ja -viestien tarpei-
siin. Palvelu ei esimerkiksi mahdollista yrityksen puolesta asioinnin rajaa-
mista asiakohtaisesti yrityksen sisalla. Esityksessé todetaankin, etta
Suomi.fi-viestien kayttoliittymassa talla hetkella oikeushenkilditd koskevat
haasteet edellyttavat vield merkittdvaa kehitystydta, minkd vuoksi tukipal-
velulain saantelya ei ole oikeushenkil6iden osalta mahdollista tarkastella
viela tdman hankkeen yhteydessa.

Ty6tuomioistuin toteaa, etté oikeushenkildiden asioinnin nédkdékulmasta
myds muut Suomi.fi-palvelut (esim. Suomi.fi-tunnistus ja Suomi.fi-valtuu-
det) ovat puutteellisia. Ennen Suomi.fi-palveluiden seka hallinto- ja eri-
tyistuomioistuinten asiointipalvelun merkittavaa kehittdmisté ei ole odotet-
tavissa, etta yritykset ja yhteis6t asioisivat suoraan tai asiamiehen valityk-
sella merkittdvassa maarin asiointipalvelun kautta. Tyétuomioistuimessa
ei ole toistaiseksi odotettavissa kasvua asiointipalvelun kaytdssa. S&hkdi-
nen asiointi tapahtuu siis jatkossakin lahinnd sahképostiosoitteen valityk-
sella.

Esityksessa ehdotetaan liséksi muun ohella asiointilain 11 §:n muutta-
mista siten, ettd yksinomaan viranomaisen pyytaman asiakirjan sijaan
saannds koskisi jatkossa kaikkia viranomaiselle toimitettuja sahkaoisia
asiakirjoja. Jatkossa siis mydskaan asianosaisen omasta aloitteestaan
toimittaman séhkdisen asiakirjan ei tarvitsisi saapua tuomioistuimeen
virka-aikana, vaan maaraajan viimeisen paivan aikana. Tyétuomioistuin
katsoo, ettd tdma selkeyttaisi maaraaikasadantelya nykyisesta.

Ty6tuomioistuimessa muutoksella olisi merkitysta Iahinna vain valitusasi-
oissa (ja tdman lisdksi eréissé muissa harvinaisissa tilanteissa, joissa
kanne on haastetta antamatta jatetty tutkimatta tai tuomiossa oleva ilmei-
nen virheellisyys on oikaistu). Sahkoisesti toimitettuun valituskirjelmé&én
sovellettaisiin hieman eri maaraaikaa kuin fyysisesti tai postitse toimitet-
tuun valituskirjelmaan, jonka tulee olla perilla viimeistddn maaraajan vii-
meisena paivana viranomaisen sulkemisaikaan mennessa. Sdhkdisesti
muutoksenhaun voisi tehda vield myéhemminkin saman paivan aikana.

Esityksessa kiinnitetddn huomiota siihen (HE s. 83), ettd muutoksella voi
olla vaikutuksia tuomioistuinten toimintaan asioissa, joissa laissa on ase-
tettu tuomioistuimelle asian vireilletulosta kuluva maaraaika tai kun asia
tulee kasitella kiireellisend. Tuomioistuimelle voi kdytdnndssa jaada va-
hemman aikaa asian kasittelylle, jos esimerkiksi vireilletuloasiakirja on
saapunut viranomaiselle séhkdisesti maaraajan viimeisena paivana tuo-
mioistuimen aukioloajan jalkeen ja tésta hetkestd alkaa kulua tuomioistui-
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men toimintaa koskeva maaraaika. Esityksessé on todettu, etta tdma vai-
kutus voi olla vahvempi hallinto- ja erityistuomioistuimissa, joissa ei ole
talla hetkella paivystysjarjestelméaa asioiden kasittelemiseksi tarvittaessa
esimerkiksi viikonloppuisin.

Hallintolainkaytdén menettelyssa kasiteltavien valitusasioiden maara on
tyb6tuomioistuimessa ollut viime vuosina hyvin véhéinen. Tyétuomioistuin
kasittelee valitusasioina ensinnakin tydehtosopimuksen yleissitovuuden
vahvistamisesta annetussa laissa tarkoitetun valituksen tyéehtosopimuk-
sen yleissitovuudesta. Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa tydehtosopi-
muksen yleissitovuuden vahvistamislautakunnan paatéksen julkaisemi-
sesta. Valitus on toimitettava lautakunnalle, jonka tulee toimittaa valitus-
asiakirjat seké valituksesta antamansa lausunto tydtuomioistuimelle. Asia
on kasiteltava kiireellisena tyétuomioistuimessa.

Toiseksi tydttuomioistuin kasittelee tydneuvostosta ja eréista tydsuojelun
poikkeusluvista annetussa laissa tarkoitetun valituksen tyéneuvoston oi-
kaisuvaatimukseen antamasta paatdksesta. Valitus on toimitettava ty6-
neuvostolle, jonka tulee toimittaa valitusasiakirjat seka valituksesta anta-
mansa lausunto tyétuomioistuimelle. Poikkeusluvan hakijan on tehtava
valitus 30 paivan kuluessa siita, kun hén on saanut paatéksesta tiedon, ja
muun valittajan siita, kun paatés tai sen jaljennés on pantu nahtaville tyo-
paikalle. Poikkeuslupa-asian luonteesta johtuen myés nama valitusasiat
kasitelldén tydétuomioistuimessa kiireellisina.

Valitusasioiden kiireellisesta luonteesta huolimatta nyt esitetty muutos ei

aiheuta tydtuomioistuimen toimintaan muutoksia. Valitusasioiden kéasittely
tydtuomioistuimessa ei ole sidottu erityisiin maaraaikoihin.

Outi Anttila tydétuomioistuimen presidentti
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