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Koulutuskorvausta on kaytetty paljon sosiaali-,
terveys- ja kasvatusalollla

 lakkauttaminen kohdistuu erityisesti sosiaali-, terveys- ja
kasvatusalan tyonantajiin ja tyontekijoihin

 vuonna 2024 maksetuista koulutuskorvauksista arviolta 74
prosenttia kohdistui hyvinvointialueille ja kunnille

* Miten hallitus arviol saastopaineista karsivien hyvinvointialueiden
Ja kuntien voivan talouskurimuksensa keskella vastata
akisaateiseen velvoitteeseensa sosiaali-, terveys- ja
Kasvatusalan tyontekijoiden taydennyskoulutuksesta ilman
Koulutuskorvausta?




Uhkakuvat ammatillisen osaamisen laadulle

 Osaamisvaje: Henkiloston tiedot ja taidot eivat pysy ajan tasalla,
mika heikentaa palvelujen laatua.

* Tyohyvinvointi ja tyokyky: Kouluttautumismahdollisuuksien
vaheneminen voi heikentaa tyohyvinvointia ja kykya sopeutua
muutoksiin.

« Tyovoiman veto- ja pitovoima: Mahdollisuudet ammatilliseen
kehittymiseen vaikuttavat alan houkuttelevuuteen ja henkiloston

pysyvyyteen.




Miten tama on selitettavissa?

« Koulutuskorvauksen lakkauttaminen ja muut jatkuvaan oppimiseen
kohdistuneet leikkaukset raikeassa ristiriidassa hallitusohjelman
Kirjauksen kanssa, jossa tavoitteena on parantaa koulutetun
sosiaali- ja terveysalan seka varhaiskasvatuksen henkiloston

saatavuutta ja lisata alojen vetovoimaa
* STM, Hyvan tyon ohjelma
* Sosiaali- ja terveysministerion asetus sosiaali- ja
terveydenhuollon henkiloston taydennyskoulutuksesta

« Ammattihenkilolakiuudistus




Riskit asiakas- ja potilasturvallisuudelle

« Sosiaali-, terveys- ja kasvatusaloilla asiakas-, potilas- ja
tyoturvallisuus vaarantuu, jos henkiloston maara ja osaaminen ei
ole riittava

 Ammattitaitoaan yllapitavat ja kehittavat sosiaali-, terveys- ja
kasvatusalan ammattilaiset keskeisessa asemassa laadukkaan
ja turvallisen hoidon ja kasvatuksen toteutuksessa

* arviointi- ja hoitovirheet tulevat hyvin kalliiksi




Lopuksi

koulutuskorvauksen lakkauttamisen kohdistuessa jalleen naisvaltaisten
sosiaali-, terveys- ja kasvatusalojen ammattilaisiin tyomarkkinoiden
epatasa-arvo syvenee entisestaan

leikkausten kokonaisvaikutusten arviointia ei ole tehty

koulutuskorvausten poistuessa tyopaikkaohjaajien ohjausosaaminen
on vaarassa heikentya

Mika on vaikutus sosiaali- ja terveysalan opiskelijoihin, joiden koulutus
painottuu tyopaikalla tapahtuvaan oppimiseen?
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