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Etela-Savon hyvinvointialue kiittdd mahdollisuudesta antaa asiantuntijalausunnon Hallituksen
esityksesta eduskunnalle laeiksi omaishoidon tuesta annetun lain 5 §:n ja perhehoitolain 12 §:n

muuttamisesta.
Lausunto:

On kannatettavaa, ettd omaishoitajien ja perhehoitajien asemaan kiinnitetdan huomiota ja niita
pyritdan kehittdmaan valtakunnallisesti yhdenvertaisempaan suuntaan. Kannatettavaa olisi myés
se, etta kaikkiin omaishoidon palkkioluokkiin ja omaishoidon myontamiskriteereihin seka

kustannusvertailuun tulisi valtakunnan tasolla yhtenevaisyytta.

Hyvinvointialueiden omaishoidon tuki ja siihen liittyvat palvelut ovat merkittava osa
palvelurakenteen keventamista, tarpeen mukaista palveluiden monipuolistamista ja kustannusten

kasvun hillitsemista, etenkin alueilla, jossa vaestd voimakkaasti ikaantyy.

Samalla on kuitenkin tarkeda huomioida, ettad pelkka palkkiotason korotus ei yksin riitd turvaamaan
omaishoitajien jaksamista tai mahdollisuuksia jatkaa hoivatehtavassa pitkalla aikavalilla. Suuri osa
omaishoitajista on ikdantyneitd ja heidan tukensa tarve voi olla moninainen. Omaishoitajuuden
jatkuvuuden turvaaminen edellyttda taloudellisen korvauksen lisaksi tarkastelua
palvelukokonaisuudesta, kustannusvaikutuksista ja miten palvelut jarjestetdan seka rahoitetaan
hyvinvointialueella. Omaishoidon rahallisen tuen tai peittavyyden tarkastelu ilman omaishoitoon
liittyvien muiden palvelujen tarkastelua ei anna kokonaiskuvaa omaishoitajuudesta ja siihen
littyvista kustannuksista. Olisi toivottavaa, ettd omaishoidon tuen ja peittavyyden lisaksi
enenemassa maarin katsottaisiin valtakunnan vertailussa omaishoitoon liittyvia palveluita ja

kokonaiskustannuksia eri palvelutehtavissa seka palvelukokonaisuus huomioitaisiin rahoituksessa.

Omaishoitajien asemaa arvioitaessa tulisi huomioida eri nakdkulmat palkkioita korottaessa, jotta
turvataan omaishoitajuuden jatkuvuutta ja toimeentuloa. Samanaikaisesti muut sosiaaliturvan

heikennykset ovat saattaneet vahentaa omaishoitajien kaytettavissa olevia varoja tai tuloja,
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esimerkkina tyottomyys ja tyottomyyteen liittyva tyottomyyskorvaus. Tydvoiman viranomainen
katsoo mm. neljan kuukauden jalkeen omaishoitajan omatyontekijaksi, jolloin tyottomyyskorvaus

pienenee tai voi jaada kokonaan pois.

Tulevaisuudessa ndhdaan yhtena vaihtoehtona, etta rahallinen tuki tulisi yndenvertaisesti esim.
KELAN kautta ja hyvinvointialueet tuottaisivat tarvittavat sote-palvelut. Tama selkeyttaisi
omaishoidon toimintaa ja myds hyvinvointialueiden lakisaateista tehtavaa tuottaa tarvittavia

sosiaali- ja terveydenhuollon palveluita.

Perhehoito

Perhehoito eri muotoineen nahdaan merkittavana palveluna asiakkaiden nakékulmasta ja se
vaikuttaa hyvinvointialueiden palvelurakenteen keventémiseen ja sita kautta hillitsee kustannuksia.
Lisaksi perhehoidolla on merkittava vaikutus siihen, ettd ymparivuorokautiset palveluasumisen ja
mahdolliset laitoshoitopaikat riittavat niita tarvitseville eika olla liian raskaissa palveluissa liian

aikaisin, kun tarjolla on tarvetta vastaavat kevyemmat palvelut.

Perhehoidon termisto vaatii tarkempaa tdsmentamistéa ja avaamista, mita tarkoitetaan pitkaaikaisella
sopimuksella? Perhehoitoa voidaan mydntaa toistaiseksi voimassa olevana tai maardaikaisena.
Méaaraaikainen sopimuskin voi olla pitkdaikainen esim. kolmen vuoden jalkihuoltona myodnnettava
perhehoito. Kaikissa toistaiseksi voimassa olevissa toimeksiantosopimuksissa perhehoitaja sitoutuu

tehtavaansa pitkaaikaisesti riippumatta perhehoidon muodosta.

Kiertava perhehoito on talla hetkelld voimakkaimmin kasvava ikaihmisten perhehoidon muoto, joka
mahdollistaa mm. yha useamman omaishoitajan vapaan. Naissa tapahtuu myds ennakoimattomia
perhehoidon paattymisia. Kiertdvat perhehoitajat ovat sitoutuneet pitkdaikaisesti tai toistaiseksi

perhehoidettavaan.

Perhehoitajien oikeuksien, etujen, palkkioiden ja korvauksien kansalliselle uudelleenarvioinnille on
tarvetta. Samanaikaisesti perhehoidossa asuville asiakkaille on tarkeaa, ettd perhehoitajien
tehtavassaan tarvitsema osaaminen on riittdvallad tasolla ja hyvinvointialueiden edustajat tukevat
perhehoitoty6ta. Perhehoitajat toteuttavat vaativaa kasvatus- ja hoivatehtavaa, joten heilla tulee olla
rittdva valmius ja osaaminen. Ennakkovalmennuksen ja tdydennyskoulutuksen kriteeristdista ja
sisalldistd on tarkedd kayda monipuolista kansallista keskustelua, jotta perhehoidon laatua

pystytaan todentamaan ja yllapitamaan.

Etela-Savon hyvinvointialueen ndkemyksen mukaan tilanteessa, jossa perhehoito paattyy
ennakoimattomasti perhehoitajasta rippumattomasta syysta, tama voi lisata paallekkaisten
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kustannusten syntymista hyvinvointialueelle kolmen kuukauden ajan. Naissa tilanteissa esimerkiksi
lapsi tai ikdantynyt ihnminen joudutaan sijoittamaan toiseen sijaishuoltopaikkaan tai muuhun sote-
palvelupaikkaan, josta syntyvat heti paallekkaiset kustannukset. Kirjausta oikeudesta palkkioon
tulisikin tarkentaa siten, ettei hyvinvointialue joudu maksamaan tyhjasta paikasta, mikali paikalle
olisi osoittaa uusi hoidettava. Lisaksi ennakoimattomasta syysta paattyvan perhehoitosuhteen
irtisanomisaika taytyy olla oikeasuhtainen, jotta perhehoitajuuden intressina sailyy hoivatydn

toteuttaminen ja perhehoitajuuteen ja hoidettaviin sitoutuminen sailyy tyossa.

Perhehoitajien tuen tarpeisiin ei ensisijaisesti vastata ylimaaraisella rahallisella korvauksella, vaan
tarkoituksenmukaisella ja riittdvan vankalla ohjauksella, tuella ja palveluilla, jota erityisesti pitaa
hyvinvointialueilla kehittda. Nain voidaan ennakoida sita, etta sijoituksia ei tarvitse paattaa

perhehoitajasta riippumattomasta syysta.

Lakiesityksessa todetaan, ettd hyvinvointialue pyrkisi aktiivisemmin I6ytamaan asiakkaan tilalle
paattyneen toimeksiantosuhteen tilalle. Hyvinvointialuetta sitoo edelleen voimassa olevat
periaatteet siita, milla perusteilla asiakkaalle sopiva perhehoitopaikka valitaan. Lastensuojelun
perhehoidossa lahtékohtana on aina lapsen etu ja uutta sijoitusta ei voida osoittaa sijaisperheelle,
jolla ei ole mahdollisuuksia vastata sijoitettavana olevan lapsen tarpeisiin. Jokaisen sijoituksen
taustalla on lastensuojelun sosiaalitydn arviointiprosessi, jossa maaritetdan lapsen tarpeisiin

sopiva sijaishuoltopaikka

Myos vammaisten henkildiden ja ikaihmisten perhehoitosuhteiden kohdalla sopiva
perhehoitopaikka maaritelldan asiakkaan edun, Iaheisten toiveen ja tarpeiden mukaisesti.
Perhehoitajat toimivat toimeksiantosopimussuhteessa, jolloin heillda on myds mahdollisuus
kieltaytya uudesta toimeksiantosopimussuhteesta vedoten asiakkaiden tarpeisiin. Jos
hyvinvointialueelta ehdotetaan perheeseen uutta toimeksiantoa, eika perhehoitaja suostu siihen,
ylimaaraista korvausta ei voi velvoittaa hyvinvointialueen maksettavaksi. On tarkennettava, milloin
hyvinvointialue joutuu maksamana ylimaaraisen kuukauden ja mitka ovat ne perustelut, joita

perhehoitaja voi esittaa. Lakiin tulisi maaritelld ennakoimaton perhehoidon paattyminen tarkemmin.

Valtion tulisi kattaa lainsaadantomuutoksista johtuvat kokonaiskustannusten kasvut
taysimaaraisesti ja huomioida hyvinvointialueiden erilaiset tilanteet niin omaishoidon kuin

perhehoidon osalta.
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Niina Kaukonen
Ikdantyneiden palvelujen toimialajohtaja

Valmistelussa mukana sosiaalipalvelujen ja ikdantyneiden palvelujen asiantuntijat.

Asiakirja on allekirjoitettu sahkodisesti asianhallintajarjestelmassa. Allekirjoituksen oikeellisuuden

voi todentaa Etela-Savon hyvinvointialueen kirjaamosta.
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