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Upseeriliiton lausunto puolustusvaliokunnalle HE 72/2025 vp

Johdanto

Upseeriliitto kiittdd mahdollisuudesta antaa lausunto hallituksen esityksesta HE
72/2025 vp, joka koskee asevelvollisuuslain ja naisten vapaaehtoisesta asepalve-
luksesta annetun lain muuttamista. Liitto pitaa tarkeana, etta lainsaadanto vas-
taa muuttuvan yhteiskunnan tarpeisiin ja turvaa Puolustusvoimien toimintakyvyn.

Yleisarvio

Esityksen tavoitteet — oikeustilan selkeyttdminen Ahvenanmaan kotiseutuoikeu-
den omaavien miesten vapaaehtoisen asepalveluksen osalta sekd sukupuolen
vahvistamiseen liittyvien tilanteiden saantely — ovat perusteltuja. Ne tukevat yh-
denvertaisuutta ja varmistavat, etta henkiléstén asema on selkea ja oikeusturva
toteutuu.

Upseeriliiton keskeiset huomiot:

1. Ahvenanmaan kotiseutuoikeuden omaavat miehet

o Liitto kannattaa vapaaehtoisen asepalveluksen mahdollistamista ja siihen
liittyvien oikeusvaikutusten selkeyttamista. Tama vahvistaa maanpuolus-
tusta ja lisda osaamista Puolustusvoimissa.

o Onvarmistettava, etta vapaaehtoisuus sailyy aidosti vapaaehtoisena eika
synny velvoitteita, jotka ovat ristiriidassa Ahvenanmaan itsehallintolain
kanssa.

2. Sukupuolen vahvistamiseen liittyvéit tilanteet

o Liitto pitda tarkeana, etta sdantely on yndenmukaista sukupuolen vahvista-
misesta annetun lain kanssa.

o On huolehdittava, etta palveluksen jatkaminen tai reserviin kuuluminen ei
aiheuta epaselvyyksia henkildstdn sijoittamisessa, koulutuksessa tai turvalli-
suudessa.

3. Operatiivinen nakokulma

o Muutokset eivat saa heikentaa Puolustusvoimien kykya suunnitella ja toteut-
taa koulutusta. Tarvitaan selkedt ohjeet ja tietojarjestelmien paivitykset, jotta
henkilotietojen kasittely on lainmukaista.
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4. Henkiloston yhdenvertaisuus ja tyorauha

o Liitto korostaa, ettd muutosten toimeenpanossa on panostettava koulutuk-
seen ja viestintdan, jotta henkildostd ymmartaa sdantelyn vaikutukset ja valty-
taan epaselvyyksilta.

Upseeriliitto kannattaa hallituksen esityksen hyvaksymista, mutta painottaa toi-
meenpanon huolellisuutta ja riittdvaa resursointia.

i
Y-
Puheenjohtaja

Everstiluutnantti Ville Viita

Edunvalvontapaallikko M

Maijuri Mika Ylénen



