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Sosiaali- ja terveysvaliokunnan kuuleminen 24.11.2025

Sosiaali- ja terveysministerion vastine (112/2025
vp ja HE 116/2025 vp)

Sosiaali- ja terveysvaliokunta on pyytdnyt sosiaali- ja terveysministerioltd kirjallista vastinetta
yhteisvaikutuksista liittyen seuraaviin hallituksen esityksiin: hallituksen esitys eduskunnalle yleistukea
koskevaksi lainsdddannoksi (HE112/2025 vp), hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi toimeentulotuesta
annetun lain, sosiaali- ja terveydenhuollon asiakastietojen kasittelystd annetun lain 64 §:n ja kuntouttavasta
ty6toiminnasta annetun lain 10 §:n muuttamisesta (HE 116/2025 vp) ja hallituksen esitys eduskunnalle
tydnhakijan palveluprosessin ja tyonvalityspalveluiden kehittdmistd koskevaksi lainsdadannoksi (HE
108/2025 vp).

Yleistukea koskevassa hallituksen esityksessa ehdotetaan, etta yleistuen toimeenpanoa johtaisi, ohjaisi ja
kehittaisi ylimpana viranomaisena toimeentuloturvaan liittyvien asioiden osalta sosiaali- ja terveysministerit
ja tydvoimapoliittisten asioiden osalta tyo- ja elinkeinoministerid. Valtioneuvoston tyénjako vastaisi talta osin
tyottomyysturvajarjestelméassa nykyisin noudatettua tyénjakoa. Tama vastine on valmisteltu yhteistydssa tyo-
ja elinkeinoministerion kanssa sen toimialan osalta.

Vastineen lopussa on tiivistelma edellda mainittujen hallituksen esitysten muodostamasta
etuusseuraamuskokonaisuudesta.

Toimeentulotuen saaja ei ilmoittaudu tydttomaksi tyénhakijaksi tai hae
tyottomyysetuutta

Jos toimeentulotukea hakevalla henkildlld, joka on taysi-ikédinen tai oppivelvollisuutensa suorittanut 17-
vuotias eika viela elakeidssa, ei ole toimeentulotuesta annetun lain (1412/1997; jatkossa toimeentulotukilaki)
2 a 8n 1 momentin mukaista hyvaksyttavaa syyta olla vastaanottamasta tyéta, hanen tulisi ilmoittautua
kokoaikatydta hakevaksi tydnhakijaksi tydvoimaviranomaiseen ja pitda tydnhakunsa voimansa. Jos han ei
ole niin tehnyt, Kansaneldkelaitos kehottaisi hanta tekemaan ilmoittautumisen yhden kuukauden
maaraajassa. Mikali henkilo ei yhden kuukauden maaréajassa ilmoittautumista tekisi, Kansanelakelaitos
aloittaisi perusosan alentamisen harkinnan, jossa Kansaneldkelaitos varaisi asiakkaalle mahdollisuuden
antaa selvityksensa syistd, joiden vuoksi perusosaa ei pitéisi alentaa tai se olisi kohtuutonta. Tarvittaessa
Kansaneldkelaitos voisi myos pyytaa hyvinvointialueen sosiaalihuollolta lausunnon perusosan alentamiseen
vaikuttavista tekijoistd. Kansanelakelaitos paattdd kuitenkin itsendisesti, mink& merkityksen lausunnossa
todetuille sekoille voi harkinnassa antaa. Selvitysprosessin jalkeen Kansaneldkelaitos alentaisi
toimeentulotuen perusosaa 50 prosentilla, jos alentaminen ei vaarantaisi ihmisarvoisen elaméan edellyttdman
turvan mukaista valttamatonta toimeentuloa eiké alentamista voitaisi pitdd muutenkaan kohtuuttomana.

Alentamista ei endad harkittaisi seuraavalle toimeentulotukikuukaudelle, jos henkild olisi ilmoittautunut
tyottomaksi kokoaikatydn hakijaksi. Jos henkil6 ei seuraavan kuukauden toimeentulotuesta paatettéessa olisi
vieldkaan ilmoittautunut, Kansanelékelaitos alentaisi seuraavankin kuukauden perusosaa 50 prosentilla.
Alentamista ei kuitenkaan voitaisi tehda, jos se vaarantaisi ihmisarvoisen elaméan edellyttdméan turvan
mukaisen valttamattoman toimeentulon tai alentamista voitaisiin muutoin pitdd kohtuuttomana. Jos se jatkuisi
kuukaudesta toiseen, ettei henkild olisi edelleenkdan ilmoittautunut, vaikka hanté olisi edelleen pidettava
henkildng, jonka ilmoittautumisen kuuluu tehd&, Kansanelékelaitos alentaisi perusosaa aina kuukauden
kerrallaan, ellei kuvattu kohtuusharkinta alentamista alkaisi estééd. Kansanelékelaitos arvioi myds aina osana
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toimeentulotukiasiointia tayttyykd asiakkaan kohdalla sosiaalihuoltalain (1301/2024) 35 §:n mukainen
velvollisuus huoli-ilmoituksen tekoon.

Vaikka toimeentulotuen hakija olisi ilmoittautunut kokoaikatydtéa hakevaksi tydnhakijaksi, mutta han ei olisi
hakenut yleistukea tai ansiopdivarahaa, Kansaneldkelaitos kehottaisi hakijaa hakemaan yleistukea tai
ansiopaivarahaa yhden kuukauden méaéaraajassa. Mikali henkild ei yhden kuukauden maaraajassa mainittua
etuutta hakisi, Kansanelékelaitos aloittaisi perusosan alentamisen harkinnan, jossa Kansanelékelaitos varaisi
asiakkaalle mahdollisuuden antaa selvityksensa syistd, joiden vuoksi perusosaa ei pitéisi alentaa tai se olisi
kohtuutonta. Tarvittaessa Kansanelékelaitos voisi myds pyytaa hyvinvointialueen sosiaalihuollolta lausunnon
perusosan alentamiseen vaikuttavista tekijoistd. Selvitysprosessin jalkeen Kansanelékelaitos alentaisi
toimeentulotuen perusosaa 50 prosentilla, jos alentaminen ei vaarantaisi ihmisarvoisen elaman edellyttdman
turvan mukaista valttamaténta toimeentuloa eika alentamista voitaisi pitdd muutenkaan kohtuuttomana.

Alentamista ei enaa harkittaisi seuraavalle toimeentulotukikuukaudelle, jos henkil® olisi hakenut yleistukea
tai ansiopdivarahaa. Jos henkild ei seuraavan kuukauden toimeentulotuesta paatettaessa olisi vielakaan
hakenut, Kansanelékelaitos alentaisi seuraavankin kuukauden perusosaa 50 prosentilla. Alentamista ei
kuitenkaan voitaisi tehdd, jos se vaarantaisi ihmisarvoisen elaman edellyttaman turvan mukaisen
valttamattoman toimeentulon tai alentamista voitaisiin muutoin pitda kohtuuttomana. Jos se jatkuisi
kuukaudesta toiseen, ettei henkild olisi edelleenkdén hakenut, vaikka hantad olisi edelleen pidettava
henkildng, jonka kuuluisi hakea ensisijaisena etuutena yleistukea tai ansiopéivarahaa, Kansanelakelaitos
alentaisi perusosaa aina kuukauden kerrallaan, ellei kuvattu kohtuusharkinta alentamista alkaisi estaa.

Edella kuvattu Kansanelakelaitoksen yhden kuukauden méaardajan antaminen tyottoméaksi kokoaikatyon
hakijaksi ilmoittautumiseen ja ensisijaisen etuuden (tyottomyysturvan) hakemiseen seka perusosan
alentamismahdollisuus 50 prosentilla, jos hakija ei toimi saamansa kehotuksen mukaisesti, on HE 116/2025
ehdotettavaa.

Tyottomyysturvan seitseman paivan korvaukseton maaraaika ja sen
vaikutukset toimeentulotukeen

Tyottdmyysturva

Tyodnhakija menettdad oikeutensa ansiopaivarahaan ja yleistukeen seitseman paivaa kestavan
korvauksettoman maaraajan eli niin sanotun karenssin ajalta seuraavissa tilanteissa:

1) tyonhakija laiminly® tydnhakijan palveluprosessiin liittyvia velvollisuuksiaan

2) tyonhakija laiminly®d palveluihin liittyvia velvollisuuksiaan

3) tydnhakija laiminlyd tydnhakuun littyvia  velvollisuuksiaan (ei hae
tybvoimaviranomaisen hanen haettavakseen osoittamaa ty6ta tai laiminlyd hakea
tydmahdollisuuksia tyollistymissuunnitelmassa tai sitd korvaavassa suunnitelmassa

(kotoutumissuunnitelmassa, aktivointisuunnitelmassa tai monialaisessa
tyollistymissuunnitelmassa) edellytetylla tavalla)

Edellda kuvattu perustuu hallituksen esitykseen HE 108/2025 vp; nykyisin ensimmaisesta
laiminlyonnista ei aseteta seuraamusta.

Korvauksetonta maardaikaa ei aseteta, jos tyonhakijalla oli menettelyynsa
tyottémyysturvalaissa tarkoitettu pateva syy.
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Korvaukseton maéardaika ei estd ansiopaivarahan tai yleistuen maksamista
tydttémyysturvalaissa (1290/2002) lueteltujen tydllistymista edistavien palveluiden ajalta eika
silla ole vaikutusta tydnhakijalle tarjottaviin palveluihin.

Seitsemédn paivan korvaukseton maaraaika estdd tyottdmyysetuuden maksun viiden
etuuspaivan ajalta, jolloin saamatta jaanyt etuus on yleistuen saajalle bruttona noin 186 euroa
ja nettona noin 149 euroa (20 prosentin ennakonpidatyksella laskettuna). Voimassa olevan
lainsdadannon mukaan toimeentulotuen saajalla toimeentulotuki kaytdénnéssa kompensoi
tulojen laskun, jolloin kaytettavissa olevat tulot eivat muutu.

Vaikutukset toimeentulotukeen

Jos tydttdmyysetuutta saavan toimeentulotuen saajan etuuteen tulee tydvoimapoliittisesta
laiminlyonnista johtuva seuraamus, jonka johdosta mainittua tyottomyysetuutta ei makseta
seitseman paivan ajalta, Kansanelékelaitos ei kaytannoéssa nykyisin alenna toimeentulotuen
perusosaa. Siten nykyisin on mahdollista, ettd toimeentulotukea saavan henkilon kateen
jaaviin tuloihin ei tule mitaan alenemaa, vaikka ty6ttomyysetuuden maara pienenee tilapaisesti
tyovoimapoliittisesti moitittavan menettelyn johdosta. Toimeentulotuki nykyisin ik&an kuin
paikkaa tyottomyysetuuden saamatta jAamisen naissa tilanteissa.

Hallituksen esityksessad HE 116/2025 ehdotetaan, etta tyottomyysetuuden seitseman paivan
tydvoimapoliittisesta  laiminlyénnistda johtuva katkos aiheuttaisi aina toimeentulotuen
perusosan alentamisen 20 prosentilla yhden kuukauden ajaksi, ellei alentaminen vaarantaisi
ihmisarvoisen elamén edellyttdman turvan mukaista valttamatontd toimeentuloa eika
alentamista  voitaisi pitdéd  muutenkaan kohtuuttomana. Ennen  alentamista
Kansanelakelaitoksen tulisi kuulla henkil6a perusosan alentamiseen vaikuttavista tekijoista.
Tarvittaessa Kansanelakelaitos voisi myos pyytdd hyvinvointialueen sosiaalihuollolta
lausunnon perusosan alentamiseen vaikuttavista tekijoista.

Perusosan alentaminen 20 prosentilla tarkoittaa yksinasuvalle perustoimeentulotuen saajalle
noin 116 euron kaytettavissa olevien tulojen laskua.

Tyottomyysturvan 30 paivan korvaukseton maaréaika ja sen vaikutukset
toimeentulotukeen

Tyottomyysturva

Tybnhakija menettda oikeutensa ansiopaivarahaan ja yleistukeen 30 paivaad kestavan
korvauksettoman maaraajan eli niin sanotun karenssin ajalta seuraavissa tilanteissa:

1) tyonhakija on eronnut tyostaan tai aiheuttanut tydsuhteen paattymisen,
ja tyon jaljella oleva kesto olisi ollut enintaan viisi paivaa

2) tyonhakija on kieltaytynyt varmasta tyopaikasta, ja tyon kesto olisi ollut
enintdan kaksi viikkoa

Edella mainittuihin korvauksettomiin maaraaikoihin ei ole esitetty muutoksia nykytilaan
verrattuna.

Korvauksetonta maardaikaa ei aseteta, jos tydnhakijalla oli menettelyynsa
tydttémyysturvalaissa tarkoitettu pateva syy.
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Korvaukseton —maéardaika ei estd ansiopdivarahan tai yleistuen maksamista
tydttémyysturvalaissa lueteltujen tyéllistymista edistavien palveluiden ajalta eika silla ole
vaikutusta tyénhakijalle tarjottaviin palveluihin.

Vaikutukset toimeentulotukeen

Jos tydttbmyysetuutta saavan toimeentulotuen saajan tydttdmyysetuuteen tulee
tydvoimapoliittisesta laiminlydnnista johtuva seuraamus, jonka johdosta tyottomyysetuutta ei
makseta 30 péaivan ajalta, Kansanelékelaitos ei kdytanndssa nykyisin alenna toimeentulotuen
perusosaa. Siten nykyisin on mahdollista, ettd toimeentulotukea saavan henkilon kateen
jaaviin tuloihin ei tule mitdan alenemaa, vaikka tyottdmyysetuuden méara pienenee tilapaisesti
tybvoimapoliittisesti moitittavan menettelyn johdosta. Toimeentulotuki nykyisin ik&dan kuin
paikkaa ty6ttémyysetuuden saamatta jaamisen naissa tilanteissa.

Hallituksen esityksessd HE 116/2025 ehdotetaan, ettd tyottomyysetuuden 30 paivan
tyovoimapoliittisesta laiminlydnnista johtuva katkos aiheuttaisi aina toimeentulotuen
perusosan alentamisen 20 prosentilla yhden kuukauden ajaksi, ellei alentaminen vaarantaisi
ihmisarvoisen elaman edellyttdman turvan mukaista valttamatonta toimeentuloa eika
alentamista  voitaisi  pitAd  muutenkaan  kohtuuttomana.  Ennen  alentamista
Kansanelakelaitoksen tulisi kuulla henkilo& perusosan alentamiseen vaikuttavista tekijoista.
Tarvittaessa Kansaneldkelaitos voisi my6s pyytda hyvinvointialueen sosiaalihuollolta
lausunnon perusosan alentamiseen vaikuttavista tekijoista.

Perusosan alentaminen 20 prosentilla tarkoittaa yksinasuvalle perustoimeentulotuen saajalle
noin 116 euron kaytettavissa olevien tulojen laskua.

Tyottomyysturvan 45 paivan korvaukseton maaraaika ja sen vaikutukset
toimeentulotukeen
Tyottdmyysturva

Tybnhakija menettdd oikeutensa ansiopdivarahaan ja yleistukeen 45 paivaa kestavan
korvauksettoman méaéraajan eli niin sanotun karenssin ajalta seuraavissa tilanteissa:

1) ty6nhakija on eronnut tydstééan tai aiheuttanut tydsuhteen paattymisen,
ja tyon jaljella oleva kesto olisi ollut enemman kuin viisi paivaa

2) tydnhakija on kieltaytynyt varmasta tyopaikasta, ja tydn kesto olisi ollut
yli kaksi viikkoa

Edella mainittuihin korvauksettomiin maaraaikoihin ei ole esitetty muutoksia nykytilaan
verrattuna.

Korvauksetonta maardaikaa ei aseteta, jos tyonhakijalla oli menettelyynsa
tyottomyysturvalaissa tarkoitettu pateva syy.

Korvaukseton —madrdaika ei estd ansiopdivdrahan tai yleistuen maksamista
tydttémyysturvalaissa lueteltujen tyéllistymistéa edistavien palveluiden ajalta eika silla ole
vaikutusta tyonhakijalle tarjottaviin palveluihin.

Vaikutukset toimeentulotukeen

Jos tydttbmyysetuutta saavan toimeentulotuen saajan tydttdmyysetuuteen tulee
tydvoimapoliittisesta laiminlydnnista johtuva seuraamus, jonka johdosta tyottdmyysetuutta ei
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makseta 45 paivan ajalta, Kansanelakelaitos ei kdytanndssa nykyisin alenna toimeentulotuen
perusosaa. Siten nykyisin on mahdollista, ettd toimeentulotukea saavan henkilon kateen
jdadviin tuloihin ei tule mitddn alenemaa, vaikka tyottémyysetuuden maara pienenee
tilapaisesti. Toimeentulotuki nykyisin ikaan kuin paikkaa ty6ttémyysetuuden saamatta
jddmisen naissa tilanteissa.

Hallituksen esityksessd HE 116/2025 vp ehdotetaan, etta ty6ttomyysetuuden 45 pdaivan
tydvoimapoliittisesta laiminlydnnistd johtuva katkos aiheuttaisi aina toimeentulotuen
perusosan alentamisen 20 prosentilla yhden kuukauden ajaksi ja seuraavaksi kuukaudeksi
perusosan alentamisen 40 prosentilla, ellei alentaminen vaarantaisi ihmisarvoisen elaman
edellytthmén turvan mukaista valttamatontad toimeentuloa eikd alentamista voitaisi pitda
muutenkaan  kohtuuttomana. Mainittu  kohtuusharkinta  tulisi tehda molempien
alentamiskuukausien osalta erikseen. Ennen ensimmaista perusosan alentamiskuukautta
Kansanelakelaitoksen tulisi erikseen kuulla henkil6a perusosan alentamiseen vaikuttavista
tekijoista. Tarvittaessa Kansaneldkelaitos voisi myds pyytdd hyvinvointialueen
sosiaalihuollolta lausunnon perusosan alentamiseen vaikuttavista tekijoista.

Perusosan alentaminen 20 prosentilla yhden kuukauden ajaksi ja 40 prosentilla seuraavan
kuukauden ajaksi tarkoittaa yksinasuvalle perustoimeentulotuen saajalle noin 347 euron
kaytettavissa olevien tulojen laskua kahden kuukauden aikana.

Tyosséaolovelvoite, koulutusta vailla olevia nuoria koskeva
tyottomyysturvaseuraamus ja niiden vaikutus toimeentulotukeen

Tyottomyysturva

Tyonhakija menettda oikeutensa ansiopaivarahaan ja yleistukeen toistaiseksi seuraavissa
tilanteissa:

1) tyonhakija laiminlyd tydnhakijan palveluprosessiin, palveluihin tai tyénhakuun
liittyvia velvollisuuksiaan toisen kerran vuoden kuluessa (tydsséolovelvoite; HE
108/2025 vp. Nykyisin seuraamukseksi asetetaan seitseman tai 14 paivaa
kestava korvaukseton maaraaika ja vasta neljannesta laiminlydnnista vuoden
kuluessa tyossaolovelvoite.)

2) koulutusta vailla oleva alle 25-vuotias nuori ei hae vahintdan kahta
opiskelupaikkaa vuodessa tai keskeyttda opinnot (seuraamuksiin ei muutosta
nykytilaan verrattuna)

3) koulutusta vailla oleva nuori ei toimi tydllistymissuunnitelmassa tai sita
korvaavassa suunnitelmassa (kotoutumissuunnitelmassa,
aktivointisuunnitelmassa tai monialaisessa tyollistymissuunnitelmassa) sovitulla
tavalla siltd osin, kun sovitulla toimella on ollut tarkoitus korvata paasaannon
mukaista velvollisuutta hakea opiskelupaikkoja (seuraamuksiin ei muutosta
nykytilaan verrattuna)

Tyossaolovelvoite (kohta 1) tayttyy ja etuusoikeus palautuu, kun henkild on ollut vahintaan
kuusi kalenteriviikkoa (nykyisin 12 kalenteriviikkoa; HE 108/2025 vp) ansiopéaivarahan
tydsséoloehtoon luettavassa tydssa, tyollistynyt vastaavan ajan paatoimisesti yrittajana tai niin
sanotussa omassa tydssaan, opiskellut vastaavan ajan paatoimisesti tai osallistunut
vastaavan ajan tyottémyysturvalaissa lueteltuihin tydllistymistéa edistaviin palveluihin.
Mainittuja "aktiiviaikoja” voidaan laskea yhteen.
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Koulutusta vailla olevan nuoren (kohdat 2 ja 3) etuusoikeus palautuu 21 kalenteriviikon
"aktiiviajan” jalkeen (ei muutosta nykytilaan verrattuna).

Tyottomyysturvaseuraamuksia (kohdat 1-3) ei aseteta, jos tyonhakijalla oli menettelyynsa
tydttémyysturvalaissa tarkoitettu pateva syy.

Tyottdmyysturvaseuraamukset (kohdat 1-3) eivat estd ansiopdivarahan tai yleistuen
maksamista ty6ttomyysturvalaissa lueteltujen tyollistymisté edistavien palveluiden ajalta.

Vaikutukset toimeentulotukeen

Laati:

Hallituksen  esityksessa HE  116/2025 ehdotetaan, ettd  tydttdmyysetuuden
tydvoimapoliittisesta laiminlydnnisté johtuva toistaiseksi voimaan tuleva katkos aiheuttaisi aina
toimeentulotuen perusosan alentamisen 20 prosentilla yhden kuukauden ajaksi ja sen jéalkeen
perusosan alentamisen 40 prosentilla viiden kuukauden ajaksi, ellei alentaminen vaarantaisi
ihmisarvoisen elaman edellyttdman turvan mukaista valttamatonta toimeentuloa eika
alentamista voitaisi pitdd muutenkaan kohtuuttomana. Mainittu kohtuusharkinta tulisi tehda
kaikkien alentamiskuukausien osalta erikseen. Ennen ensimmaista perusosan
alentamiskuukautta Kansanelakelaitoksen tulisi erikseen kuulla henkildd perusosan
alentamiseen vaikuttavista tekijoista. Tarvittaessa, minka tahansa alentamiskuukauden
alentamisharkinnan osana, Kansaneldkelaitos voisi myds pyytdd hyvinvointialueen
sosiaalihuollolta lausunnon perusosan alentamiseen vaikuttavista tekijoisté.

Toistaiseksi voimassa olevissa perusosan alentamisissa, jos kohtuusharkinnasta ei muuta
johtuisi, alentaminen kestéisi vahintdadn kaksi kuukautta ja enintddn kuusi kuukautta.
Alentaminen paattyisi kahden kuukauden jalkeen jo ennen yhteensa kuuden
alentamiskuukauden kulumista, jos henkilo alkaisi taas saada yleistukea tai ansiopéaivarahaa
tyottomyysetuusoikeuden palautumisen johdosta tai henkilod ei enda olisi pidettava
tyottomana, jolloin ty6ttomyyden perusteella maksettava etuus ei olisi endad hanen
elamantilanteeseensa soveltuva etuus. Tyoéttomana ei pidettaisi henkiléa, joka on esimerkiksi
tydllistynyt kokoaikaisesti, aloittanut paatoimiset opinnot tai saanut muun elatusta turvaavan
etuuden, kuten tydkyvyttdmyyselakkeen taikka vanhempainpdivarahan.

Perusosan alentaminen 20 prosentilla yhden kuukauden ajaksi ja 40 prosentilla seuraavan
viiden kuukauden ajaksi tarkoittaa yksinasuvalle perustoimeentulotuen saajalle noin 1272
euron kaytettavissa olevien tulojen laskua kuuden kuukauden aikana (eli noin 116 euroa
yhden kuukauden ja 231 euroa viiden kuukauden ajan).

neuvotteleva virkamies Eeva Vartio (STM)
neuvotteleva virkamies Anu Kangasjarvi (STM)

hallitusneuvos Timo Meling (TEM)
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LIITE; Tiivistelma seuraamuskokonaisuudesta

1) Toimeentulotuen saaja ei ilmoittaudu tydttémaksi tydnhakijaksi tai hae tyo6ttdmyysetuutta
Toimeentulotuen perusosan maaraa voidaan alentaa 50 prosentilla kuukaudeksi kerrallaan.

2) Tybnhakijalle asetetaan tydttomyysturvassa seitseméan paivaa kestava korvaukseton maaraaika
seuraavissa tilanteissa:

1. tybnhakija  laiminlyd  tyonhakijan  palveluprosessiin liittyvia
velvollisuuksiaan

2. tydnhakija laiminlyd palveluihin liittyvia velvollisuuksiaan
3. tydnhakija laiminly6 tydnhakuun liittyvid velvollisuuksiaan
Toimeentulotuen perusosan maaraa alennetaan 20 prosentilla yhden kuukauden ajaksi.

3) TyoOnhakijalle asetetaan tyottomyysturvassa 30 pdaivaa kestava korvaukseton maardaika
seuraavissa tilanteissa:

1. tyonhakija on eronnut tydstaan tai aiheuttanut tydsuhteen paattymisen,
ja tyon jaljella oleva kesto olisi ollut enintaan viisi paivaa
2. tybnhakija on kieltdytynyt varmasta tytpaikasta, ja tyon kesto olisi ollut
enintdan kaksi viikkoa
Toimeentulotuen perusosan maaraa alennetaan 20 prosentilla yhden kuukauden ajaksi.

4) Tyonhakijalle asetetaan tyodttomyysturvassa 45 paivad kestava korvaukseton maaraaika
seuraavissa tilanteissa:

1. tyonhakija on eronnut tydstaan tai aiheuttanut tydsuhteen paattymisen,
ja tyon jaljella oleva kesto olisi ollut enemman kuin viisi paivaa

2. tyOnhakija on kieltaytynyt varmasta tyopaikasta, ja tyon kesto olisi ollut
yli kaksi viikkoa

Toimeentulotuen perusosan maaraa alennetaan 20 prosentilla yhden kuukauden ajaksi ja 40
prosentilla seuraavan kuukauden ajaksi.

5) Tydnhakija menettda oikeutensa tydttomyysturvaan toistaiseksi seuraavissa tilanteissa:

1. tybnhakija laiminlyd tydnhakijan palveluprosessiin, palveluihin tai
tydnhakuun liittyvid velvollisuuksiaan toisen kerran vuoden kuluessa

2. koulutusta vailla oleva alle 25-vuotias nuori ei hae vahintdaan kahta
opiskelupaikkaa vuodessa tai keskeyttaa opinnot

3. koulutusta vailla oleva nuori ei toimi tydllistymissuunnitelmassa tai sité
korvaavassa suunnitelmassa sovitulla tavalla siltéd osin, kun sovitulla
toimella on ollut tarkoitus korvata paasaannén mukaista velvollisuutta
hakea opiskelupaikkoja

Toimeentulotuen perusosan maaraa alennetaan 20 prosentilla yhden kuukauden ajaksi ja 40
prosentilla seuraavien viiden kuukauden ajaksi.
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