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KEHA-keskuksen tehtavista
lyhyesti

B KEHA-keskus on perustettu vuonna 2015 tehostamaan ELY-keskusten ja TE-
toimistojen toimintaa. Toimintaa on tehostettu mm:

B Yhtendistamalla prosesseja

B Keskittamalla palveluita ja toimintoja
B Panostamalla digitalisaatioon

B Toimitilajarjestelyilla

B KEHA-keskuksen tehtavat ja rooli ovat kehittyneet 10-vuoden aikana merkittavasti

@ Erityisesti TE-palvelu-uudistus on vaikuttanut keskeisesti KEHA-keskuksen tehtaviin.
Uudistuksen yhteydessa KEHA-keskukseen keskitettiin erityisesti tydvoimapalveluiden
tukemiseen liittyvia tehtavia.

Keskittamisella on pyritty hillitsemaan hajauttamisen luomaa kustannusten kasvua

@ KEHA-keskus vastaa mm.:

Tyovoimapalveluiden keskitetyista tietojarjestelmapalveluiden kehittamisesta ja yllapidosta
Harkintaa vaativista tyottomyysturvalausunnoista

Tyovoimapalveluiden kansallisesta arvioinnista ja seurannasta ja tiedontuotannosta
Tyovoimaviranomaisille tarkoitetuista osaamisen kehittamisen tuesta

Yleisestda neuvonnasta kansalaisille toimivaltansa puitteissa
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Toimintamenomaararahoihin
kohdistuvat saastot

B KEHA-keskuksen toimintaan osoitetut maararahat tulevat paasaantoisesti tyo-
ja elinkeinoministerion hallinnonalan momentilta 32.01.02 Elinkeino-, liikenne-
ja ymparistokeskusten (1.1.2026 alkaen Elinvoimakeskusten) toimintamenot.
Ao. momentille kohdistuu vuoden 2026 tasolla 18,1 M € saasto.

@ Momentin 32.01.02 maararahasta on varattu KEHA-keskukselle maararahoja
myos tyollisyyden ja elinkeinojen edistamiseen

B KEHA-keskus esittaa huolensa toimintamenomaararahoihin vuodelle 2026
kohdistuvista lisasaastoista.

@ Etenkin huoli kohdentuu KEHA-keskuksen mahdollisuuteen tukea uusia
tydvoimaviranomaisia lakisaateisissa tehtavissaan

B KEHA-keskus pitdaa merkittavana riskina sita, etta digitalisaation tuottamat
mahdollisuudet tehostaa prosesseja seka tuottaa merkittaviakin saastoja jaa
toteutumatta lyhyella aikavalilla toteutettavien saastojen vuoksi.
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Tyovoimaviranomaisen velvollisuus kayttaa
keskitettya tietojarjestelma kokonaisuutta

@ Tyovoimaviranomaisella on lakiin kirjattu velvollisuus kayttaa
tyovoimapalvelujen toimeenpanossa KEHA-keskuksen tarjoamia (YA ja ATMT)
asiakastietojarjestelmia.

@ Yhteisen, valtion kunnille tuottamaan tietojarjestelmaan paadyttiin mm.
seuraavista syista:

B Yhteisellad jarjestelmakokonaisuudella pystytaan tarjoamaan kaikille
tyollisyysalueille yhdenmukainen valineisto palvelujensa jarjestamiseksi ja
tuottamiseksi heti lain astuttua voimaan

B Yhteisella tietojarjestelmakokonaisuudella pystytaan varmistamaan yhteinen
tietovaranto ja sita kautta yhteinen tietopohja palvelujen tuotannon analysoinnin
ja kehittamisen tueksi

B Tarjoamalla valtakunnallinen jarjestelmakokonaisuus pyrittiin estamaan uuden,
verovaroin kustannetun ohjelmistomarkkinan syntyminen (vrt.
potilastietojarjestelmat).
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Tietojarjestelmien kehittaminen
ja hyotypotentiaali

B Merkittava tietojarjestelmien uudistamishanke on saatu paatokseen
toukokuussa 2025 kun vanha URA-jarjestelma on korvattu ATMT ja YA-
jarjestelmilla

B Jirjestelmadkehittamisessa on siirrytty nk. Voimakkaan kehittamisen
vaiheeseen, jossa uuteen jarjestelmaan paastaan tuottamaan varsinaista
lisdarvoa tuottavia toiminnallisuuksia, joilla on myos potentiaali tuottaa
merkittavia htv saastoja.

@ Esimerkkeina edelld mainituista ovat:

*  Tyottomyysturvan kasittelyn automaatioasteen nosto (vuonna 2024 tyovoimapoliittisia
lausuntoja on annettu yhteensa noin 2 milj. kappaletta)

* Tekoalyn kdytonlaajentaminen tydnhakijan tydnhaun tukemisessa ja kohtaannon
edistamisessa

@ Tietojarjestelmien kehittamiselle pilotoidaan pysyvaan rakenteeseen tahtaavaa
valtio-kunta-yhteistyo yhteiskehittamismallia, jossa vaatimus kehittaa
jarjestelmiin uusia toiminnallisuuksia syntyy tasapuolisesti seka uudistuvan
lainsaadannon vaatimuksien etta tydvoimaviranomaisilta itseltaan tulevien
vhteisesitysten kautta
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Tietojarjestelmien kehittamisen
edellytykset vuonna 2026

B Kuntien kayttamia tyovoimapalvelujen tietojarjestelmien kehittamista on
rahoitettu paaosin erindisten erillismaararahojen turvin. Jos merkittavia
hyotyja aiotaan digitalisaation avulla saada, taytyy kehittamiseen edelleen
panostaa yhdessa kuntien kanssa.

@ KEHA-keskus kykenee resurssien uudelleen kohdentamisella paikkaamaan
vajetta osittain, mutta mikali tydvoimapalveluiden tietojarjestelmien
potentiaaliset hyodyt aiotaan ulosmitata esimerkiksi automatisaation kautta,
edellyttaa se merkittavampaa rahallista panostusta.

B KEHA-keskus nakee tarkeana, etta TE-palvelu-uudistuksen toimeenpanolle ja
sita tukevien toimenpiteiden valmistelulle varataan riittavasti aikaa seka
resursseja ja talousarvioissa varaudutaan siihen, etta TE-palveluiden
jarjestamista tukevat toimenpiteet saadaan toteutettua jatkossakin
suunnitellusti.
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