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Lausunto hallituksen esityksesta eduskunnalle tyoperéista hyvaksikayttoa koskevan lain-
sdadannon muuttamisesta (HE 21/2026), ty6- ja tasa-arvovaliokunnan kuuleminen 18.3.2026

Eduskunnan tyd- ja tasa-arviovaliokunta on pyytanyt lausuntoa tyéperaista hyvaksikayttt6a koske-
van lainsdadanndn muuttamisesta. Sosiaali- ja terveysministerion (jatkossa tasséa dokumentissa
"STM”) toimialalla asia koskee etenkin Lupa- ja valvontaviraston tydsuojeluvalvontaa, jota STM tu-
losohjaa.

Hallituksen esityksessa ehdotetaan, ettd kiskonnantapaista tydsyrjintdd koskeva rikossaannos kor-
vattaisiin uudella torkeé kiskonta tytelamassa-saannokselld. Uutena rikoksena sédédettaisiin ran-
gaistavaksi myds torkeé kiskonta tybelamasséa. Oikeushenkildn rangaistusvastuu ulotettaisiin kis-
kontaan ty6eldmassa ja torke&én kiskontaan tydelamassa.

STM:n pitdé hallituksen esitysta hyvana ja nakee sen edesauttavan tyoperaisen hyvaksikayton eh-
kaisemista osaltaan. Kiskonnantapaista tyosyrjintéaé koskevan rikoslain saanndksen korvaaminen
uudella kiskontaa tydelamassa koskevalla saannokselld ja uuden térkea kiskonta tytelamassa ri-
koksen rangaistavaksi saataminen todennakoisesti auttaisivat joissain tilanteissa, joita tulee vas-
taan tydsuojeluvalvonnassa. Esimerkiksi tydsyrijinta rikosnimikkeena voi usein olla haastava tyo-
suojeluvalvonnassa esiin tulevien alipalkkaustilanteiden kohdalla, etenkin syrjivan teon ja syrjinta-
perusteen vélisen syy-yhteyden osoittamisen osalta. Hallituksen esityksen mukaisessa muodos-
saan tata aspektia ei nyt ole ehdotettujen rikosnimikkeiden tunnusmerkisttssa. Tydsuojeluvalvon-
nan nakokulmasta tama vaikuttaa paremmalta vaihtoehdolta.

Oikeushenkilon rangaistusvastuun laajentaminen koskemaan kiskonta ja térkeaa kiskontaa tyela-
massa sekad mahdollisen liikketoimintakiellon maaraaminen niihin syyllistyneelle ovat kannatettavia
esityksia myds. Ne tukevat osaltaan yritysten vélista tervetta kilpailua seka tyéntekijoiden suojelua.

STM toteaa vield, ettd sindllaan puollettava lainsdddanndn muutos ei tulisi auttamaan kaikissa tyo-
peréaisen hyvaksikayton eri iimenemismuodoissa. Esimerkiksi tydsuojeluhallinnon ulkomaisen tyo-
voiman kayton valvonnassa tarkastuksilla vahvasti esiin nousevaan kevytyrittdjyysilmidon ehdote-
tulla muutoksella ei olisi suurta vaikutusta, kun oikeussuhteen luonnetta arvioitaisiin jatkossakin ny-
kyisen saantelyn mukaisesti tydlainsdddannon soveltamisalasddnndsten mukaisesti.
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