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LAUSUNTO

Hyvinvointiala Hali ry:n kirjallinen eduskunnan sosiaali- ja terveysvaliokunnan kuulemiseen 20.3.2026

Asia: HE 182/2025 vp Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi
poliisilain muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi

Hyvinvointiala Hali kiittda mahdollisuudesta lausua hallituksen esitysesta eduskunnalle laeiksi
poliisilain, henkilotietojen kasittelysta poliisitoimessa annetun lain, henkil6tietojen kasittelysta
Rajavartiolaitoksessa annetun lain, rajavartiolaitoksen hallinnosta annetun lain,
rikostorjunnasta Tullissa annetun lain, henkilotietojen kasittelysta Tullissa annetun lain seka
henkil6tietojen kasittelystda maahanmuuttohallinnossa annetun lain muuttamisesta.

Sosiaali- ja terveydenhuollon ndakékulmasta olemme samaa mielta hallituksen esityksen kanssa
siitd, etta lainsdaadanto tietojen luovuttamisesta tulee olla selkea ja toimintatapojen
kansallisesti tulee olla yhtenevaiset. Pidamme hyvana, etta poliisin, tullin tai
rajavartiolaitoksen tulee itse olla aloitteellinen tietojen pyytamisessa.

Tiedot, joita sosiaali- ja terveydenhuollossa syntyy, ovat luonteeltaan erityisen arkaluontoisia.
Siksi piddmme hyvana, etta nyt esitetyt muutokset rajautuvat vain lasnaolotietoon rajattuna
ajan hetkena, eivat laajemmin potilas- tai asiakastietoihin, ja etta tietojen luovuttajalla on
mahdollisuus jattaa ilmoittamatta esimerkiksi erikoisala, jonka hoitoa henkilé on saanut.

Kiinnitamme kuitenkin huomioita siihen, etta tietojen luovuttaminen sote-jarjestelmasta on
periaatteellisella tasolla varsin merkittava kysymys. Ndin ollen toivoisimme, etta
lainvalmistelun seuraavassa vaiheessa kiinnitetdaan vield erityistd huomiota esitettyyn
lisdykseen poliisilain 4 luvun 5 § Tietojen saanti sosiaali- ja terveydenhuollosta sisdltoon ja
vastaaviin lisdyksiin muissa laeissa.

Esimerkiksi toiseen potilaaseen tai henkilokuntaan kohdistuvien rikosten selvittdminen on
melko kiistaton peruste tiedon luovuttamiselle. Mutta jos tiedon luovuttamisen kynnys on
laajemmin rikoksissa, joista ankarin rangaistus on vahintaan kaksi vuotta vankeutta ja laissa
erikseen mainitut rikokset, on ndhdaksemme merkittava riski sille, ettd tama lakimuutos voi
vaarantaa joidenkin henkildiden hakeutumisen hoitoon. Talloin henkilo ei tarpeesta huolimatta
uskalla hakeutua palveluiden piiriin, tai palveluihin hakeutuminen ainakin viivastyy aiheuttaen
haittaa henkilon terveydelle. Toivomme, etta tama lainkohta tarkastellaan vield huolellisesti
huomioiden sen varsin merkittava periaatteellinen sisalto.

Liittyen tietojen luovuttamiseen edelld kuvatuissa tilanteissa kiinnitimme huomioita siihen,
ettd varsinkin yksityisen terveydenhuollon ammatinharjoittajamalliin voi liittya epaselvyyksia
tassa laissa tarkoitettavasta tiedon luovuttajasta. Lainsadadannon tulee olla selkeda sen osalta,
kenelld on oikeus luovuttaa tietoja. Tdma osa lainsddadannosta tulee myos valmistella
huolellisesti yhteistydssa alan toimijoiden kanssa, jotta lopullinen lainsdaadanto on
tarkoituksenmukainen niin viranomaisten, yritysten kuin yksittaisten ammatinharjoittajien
nakokulmasta.
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Lakiesityksessa esitetddn saddettdavaksi myos tietojen luovuttamisesta kriittisen
infrastruktuurin toimijoille. Kriittisen infrastruktuurin toimijoiden méaaritelma on laista
yhteiskunnan kriittisen infrastruktuurin suojaamisesta ja hairionsietokyvyn parantamisesta
mukaisesti kriittisiksi tunnistetut toimijat. Tdman lain mukaista toimijoiden tunnistamista ei ole
vield tehty, mutta on mahdollista, ettd organisaatioiden joukko on jaa varsin pieneksi.
Huomioiden monesti varsin laajat alihankintaverkostot, piddmme mahdollisena, ettd tdama
madritelma osoittautuu riittamattdmaksi. Taman vuoksi voisi olla tarkoituksenmukaisempaa
maaritelld kriittisiksi toimijoiksi esimerkiksi NI1S2-sdantelyn mukaiset toimijat tai
Huoltovarmuusorganisaation maarittelemat kriittiset toimijat. Piddmme tata lisdysta
lainsdadantoon joka tapauksessa muuttuneen turvallisuustilanteen vuoksi perusteltuna.

Kunnioittavasti,

Henry Suhonen
valmiuspaallikko

Hyvinvointiala Hali ry

henry.suhonen@ hyvinvointiala. fi
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