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Asia: Asiantuntijalausunto koskien hallituksen esitysta tyoperiistid hyviksikiyttoa koskevan
lainsiadinnon muuttamiseksi

Eduskunnan ty6eldmaé- ja tasa-arvovaliokunta on pyytinyt Matkailu- ja Ravintolapalvelut
MaRa ry:ltd asiantuntijalausuntoa koskien hallituksen esitysté tyoperéistd hyviksikéyttoad
koskevan lainsddddnnon muuttamiseksi. Matkailu- ja Ravintolapalvelut MaRa ry (jél-
jempédnd my6s MaRa ry) kiittdé valiokuntaa sille annetusta mahdollisuudesta.

Péddosin Matkailu- ja Ravintolapalvelut MaRa ry pitédé esitystd kannatettavana ja tarpeel-
lisena seké katsoo, ettd siind esitetyilld muutoksilla tullaan saavuttamaan esitykselle ase-

tetut tavoitteet.

Matkailu- ja Ravintolapalvelut MaRa ry toteaa lausuntonaan seuraavaa:

Matkailu- ja Ravintolapalvelut MaRa ry toteaa, etti esitetyt muutokset tayttévét kiskon-
nantapaisen ty0syrjinnin ja ihmiskaupan vilissd olevan aukon rikoslaissa. Esitetty torked
kiskonta tyoeldmaéssd mahdollistaa puuttumisen torkeimpiin hyvéksikayttotilanteisiin,
joista on aiemmin mahdollisesti jouduttu antamaan tuomio sellaisen pykaldn perusteella,
joka ei tdydellisesti tilanteeseen sovi.

MaRa ry pitéé jarkevina ja loogisena, ettd kiskontaa ja torkeéda kiskontaa tyoeldmaissa
koskevat esitetyt sddnnokset noudattelevat kiskonnan ja torkedn kiskonnan tunnusmerkis-
tod. Tunnusmerkistd on jo kéytossd kotimaisessa oikeuskéytdnndssi ja ndin ollen uusien
sdddosten soveltaminen tulee olemaan johdonmukaisempaa ja vaatii vihemman tulkintaa
kuin kokonaan uudenlaisen tunnusmerkiston séddtdminen. Esitetty tapa on myos pitdd lain
systematiikan toimivana.

Vaikka esitystd voidaan paddosin pitdé perusteltuna ja kannatettavana, tulisi rangaistus-
sddnnosten lisdéntyessa kiinnittdd huomiota siihen, etti kokonaisuus on kaikilta osin koh-
tuullinen. Perusmuotoisessa kiskonnassa tyoeldmaissé rangaistavaa on tyontekijén hei-
komman aseman hyviksi kdyttiminen taloudellisen edun saavuttamiseksi. Valtaosa py-
kildssé esitetyistd tekijoistd on tdysin asianmukaisia, mutta tyontekijén ajattelematto-
muutta tai tietdméttomyyttd voidaan pitdd kohtuuttomina mééritteind huomioiden, ettd
kyse on rikosoikeudellisen rangaistuksen maardamisestd. Namd madritelmét viittaavat
tyontekijin mahdolliseen vélinpitdméttomyyteen, jolloin jonkinlainen vastuu tydsuhtees-
sa tapahtuneista virheistd pitdd olla myos tyontekijan puolella. Tilanteessa, jossa tyonan-
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taja tietoisena tyontekijén vadrinkésityksistd hyddyntié asiaa saadakseen itselleen talou-
dellista etua, rangaistuksen méaédrddminen voi olla kohtuullista, mutta tydnantajan tekojen
tulee olla tahallisia. On my&s huomattava méairé tilanteita, joissa tyosuhteen molemmat
osapuolet ovat tietdméttomid kotimaisen lainsdédédnnon tai tydehtosopimusten vaatimuk-
sista. Ndissi tilanteissa toimitaan toki virheellisesti, mutta minkéénlaista tahallista suojel-
tavan oikeushyvin rikkomista ei tapahdu eiké rikosoikeudellisen vastuun asettaminen ole
oikea tapa toimia, vaan kyse on ennemmin tyontekijdlle aiheutuneen vahingon korvaami-
sesta. Tyontekijan myotédvaikutukseen liittyvien tekijoiden ei tulisi olla itsendisid rangais-
tavuuden arviointiin liittyvid méaéritteitd vaan niiden tulisi toimia tukena kokonais- ja ta-
hallisuusarvioinnissa. Lainsdddédnnon perusteluissa tulee kiinnittdd huomiota siihen, etti
tuomitsemiskynnys ei alene epatarkoituksenmukaisesti sdddettiessd uusista rikosnimik-
keistd vaan perusmuotoisen teon rangaistavuus pysyy nykyiselld tasollaan.

MaRa ry katsoo, ettd huomioiden muut vireilld olevat lainsdddantouudistukset (esim. vi-
ranomaisten oikeus luovuttaa tietoja muille viranomaisille), esitys parantaa merkittdvasti
viranomaisten ja tuomioistuinten toimintamahdollisuuksia tyoperédisen hyvéksikayton
ehkdisemisessé. Esitys on hyvin perusteltu ja uudet sanktiot oikeasuhtaisia rikottuun oi-
keushyviin, ja esitykselld tdytetdén rikoslaissa ollut aukko tyoperdisen hyviksikéyton
rangaistavuudessa. Esitetyt sddnnokset sopivat myds lain systematiikkaan ja terminologi-
aan erinomaisesti toisin kuin muut mahdolliset keinotekoiset rangaistusméariykset.
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Matkailu- ja Ravintolapalvelut MaRa ry on matkailu-, ravintola- ja vapaa-ajan palvelualojen elinkeino- ja
tydmarkkinajérjestd. MaRa edustaa hotelleja, kylpyloitd, viikko-osakeyrityksid, leirintdalueita, kongressi-
ja tapahtumatoimialan yrityksié, ravintoloita, catering-yrityksié, eines- ja valmistuskeittioité, kahviloita,
pubeja, yokerhoja, liikkenneasemia, huvi-, teema- ja eldmyspuistoja, keilahalleja, festivaaleja ja konserttita-
pahtumia, ohjelmapalveluyrityksid, luontomatkailuyrityksié, hiihtokeskuksia sekd matkailun markkinointi-
ja valityspalveluita tarjoavia yrityksid. MaRassa on 3 100 jésentd, joilla on 8 000 toimipaikkaa. MaRan ja-
senyritykset tydllistavit noin 70 000 henkilo4.



