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Eduskunnan sosiaali- ja terveysvaliokunta
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Asia: 0 41/2023 vp Terveydenhuollon toimivuus

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen asiantuntijalausunto sosiaali- ja

terveysvaliokunnalle

Léansi-Uudenmaan hyvinvointialue kiittaa sosiaali- ja
terveysvaliokuntaa mahdollisuudesta antaa
asiantuntijalausunto eduskunnan tarkastusvaliokunnan
julkaisemasta Perustason avosairaanhoidon rakenteet, resurssit

ja rahoitus -tutkimuksesta.

Hyvinvointialueen lausunto keskittyy tutkimusraportissa
esitettyihin johtopaatdksiin ja suosituksiin. Suosituksia on
arvioitu erityisesti niiden oikeansuuntaisuuden, vaikuttavuuden

ja toteuttamiskelpoisuuden nakdkulmista.

Hyvinvointialueen nakemyksen mukaan tutkimusraportin

suositukset ovat osittain oikeansuuntaisia.

Ammattilaisten tyonkuva ja asiakkaiden hoito
Hyvinvointialueen nakemyksen mukaan
hoitovastuullisen ammattilaisen nimeaminen
uudenlaisella hallinnollisella jarjestelmalla ei olisi
kannatettavaa. Hyvinvointialueen itsehallinnollisena
palvelujen jarjestajana tulee olla jatkossakin mahdollisuus
paattaa kustannustehokkaista ratkaisuista palveluita
jarjestettaessa. Tama on valttamatontd, jotta voidaan turvata
palvelujen saatavuus ja taloudellinen kestavyys. Esimerkkeina

ratkaisuista ovat monituottajamalli ja omalaakarimailli.
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Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueella laajemmin
kayttdéonotettava omaladkarimalli tukee hoidon jatkuvuutta ja

vastaa siis kaytanndssa suosituksessa ehdotettua tilannetta.

Suositukset julkisen sektorin ladkaripalvelujen
saatavuuden parantamisesta ja ammattilaisten
tyonjaosta ovat oikeansuuntaisia, mutta muutoksia ei
tulisi tehda kieltamallad nykyisia toimintamalleja.
Hyvinvointialueiden rahoitus on yleiskatteellista, mutta
perusterveydenhuollon vahvistaminen suhteessa
erikoissairaanhoitoon on tarkeaa myos taloudellisesti.
Tydnjakoa on tarkeaa kehittaa jatkuvasti niin, etta kaikki
ammattiryhmat paasevat kdayttamaan osaamistaan laaja-
alaisesti. Myo6s yksildllinen erikoisosaaminen vaikuttaa
tydénjakoon. Hyvinvointialueen omalaakarimallista saatujen
kokemusten perusteella vaestévastuuta kantavan omalaakari-
omahoitajatydparin tydskentely on tehokasta, toimivaa ja
mielekasta. Vaestdn tullessa tutuksi mydés omahoitajan

tydskentelysta tulee vaikuttavampaa.

Julkisen palvelujarjestelman lisaresursointi
ladkarimaadraa lisaamalla ei ensisijaisesti ole
tarkoituksenmukaisin ratkaisu, vaan keskeista on
olemassa olevien resurssien nykyista tehokkaampi ja
tarkoituksenmukaisempi kohdentaminen seka tata
estdvien velvoittavien lainsaadannéllisten rakenteiden
purkaminen. Hyvinvointialueiden mahdollisuudet lisata omaa
henkilostda tai esimerkiksi omalaakarimallissa toimivia
ammatinharjoittajia vaihtelevat alueittain, jolloin
hyvinvointialueille palveluiden jarjestajana pitaa taata
mahdollisuus tarjota palvelut vaestdn tarpeen ja henkiléston

saatavuuden mukaan.
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Lisaksi olisi hyva luoda toimivat rakenteet, joissa
perusterveydenhuollossa tydskentelevat [aakarit voisivat
vierailla erikoissairaanhoidon yksikdissa vahvistamassa
osaamistaan myds yleisladketieteen erikoislaakarikoulutuksen

jalkeen.

Ilman hyvinvointialueiden omia toimenpiteita laakarien
koulutusmaarien kasvattaminen ei todennakdisesti paranna
julkisen perusterveydenhuollon ladkaritilannetta. Olisi kenties
arvioitava, missa maarin julkisen perusterveydenhuollon
lddkaripulassa on kyse laakareiden riittamattomasta maarasta
ja missa maarin epatarkoituksenmukaisesta sijoittumisesta
tydmarkkinoilla. Samalla voisi arvioida sitd, mista
epatarkoituksenmukainen sijoittuminen johtuu.
Hyvinvointialueen ammatinharjoittajamallissa laakarien
autonomia korostuu ja tydn hallinta lisdantyy, mitka ovat
selkeasti lisdnneet |dakarien tyoviihtyvyytta ja

julkisrahoitteisen perusterveydenhuollon vetovoimaa.

Lainsaadannon keventaminen

Kannatetaan selvitysta siita, miten ammattilaiselle
hoitoon paasyn periaatteet toimivat eri sektoreilla.
Hoidon tarpeen arvioinnin vaikuttavuutta on ylipaataan hyva
tutkia tarkemmin. Nykymuotoisena se toteutuu usein erillisena
toimenpiteena tilanteessa, jossa potilaan tahtotila on paasta
Idakarin vastaanotolle. Hyvinvointialueen nakemys on, etta
hoidon tarpeen arvioinnin tarvetta ja roolia nykymuodossaan

tulisi arvioida kriittisesti.

On kannatettavaa, ettd lainsaadantovaateita tietojen
kirjaamisesta selkiytettaisiin. Hyvinvointialueen ndkemys
on, ettd lainséaadannon kirjaamiselle asettamia vaateita tulee

analysoida kriittisesti. Tavoitteena tulee olla
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kirjaamiskaytantdjen keventaminen ja tekoalyavusteisten

kirjaamisten hyvaksikayttamisen helpottaminen.

Ladkaripalvelujen saatavuutta voidaan lisata seka ladkarien
lakisdateisia velvoitteita vahentamalla ettd hyvinvointialueiden

omin toimin lisaadmalla ladkarien tybaikaa potilastydhon.

Perusterveydenhuollossa ammatinharjoittajana aloittavan
ldakarin on taytettava suuri maara erilaisia selvityksia ja
dokumentteja ennen toiminnan aloittamista, mika estaa

kokeneita yleislaaketieteen ammattilaisia siirtymasta

julkisrahoitteisen perusterveydenhuollon piiriin.

Lakisaateisia velvoitteita — kuten erilaisten terveystarkastusten
tekemista seka lausuntojen ja todistusten laatimista - on
arvioitava kriittisesti: voisiko Idakarin aika toisella tavalla

kaytettyna tuottaa enemman terveytta ja hyvinvointia?

Perustason avosairaanhoidon rahoitus ja palveluiden kaytto

Avosairaanhoidon sektorien rinnakkaiskdayton rajaus
asettaisi useita haasteita. Asukkaiden tydllisyystilanne ja
tydpaikat voivat vaihdella nopeastikin, ja kiireettéman hoidon
hoitopaikan vaihtaminen tydétilanteen mukaan rikkoisi
pitkdaikaista hoidon jatkuvuutta. Toimintamalli lisdisi myds

hallinnollista tyota.

Hyvinvointialueen nakemys on etts,
monikanavarahoitusmallin kehittaminen on
suositeltavaa, mutta siihen ei tulisi tehda nopeita
muutoksia. Tydterveyshuollolla on yhteiskunnassa tarkea rooli
tyontekijoiden tyokyvyn tukemisessa, tydurien pidentamisessa
seka tydymparistdjen turvallisuuden ja terveellisyyden

edistamisessa.

Sektorien osalta olennaista on parantaa hyvinvointialueiden

perustasonpalveluiden palveluihin paasya, jotta eri sektorien
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hoitoon paasyssa ei olisi eroja ja hoidon saatavuus olisi samalla

tasolla.

Hyvinvointialueen ndkemyksen mukaan kaynnissa olevasta yli
65-vuotiaiden Kela-korvauskokeilusta saatavaa tietoa
kannattaa hyddyntaa sairausvakuutusjarjestelman
kehittamisessa jatkossa, jolloin jarjestelmdassa voisi huomioida
myo6s hoidon jatkuvuuden osana hyvinvointialueen

ammatinharjoittajamallia.

Avosairaanhoidon jarjestelman jatkokehittaminen ja tarkastelu
on tarkeda. Siihen on pyritty jo vastaamaan sote-uudistuksella
ja hyvinvointialueet ovat aloittaneet toimintansa.
Hyvinvointialueille tulee antaa tyérauha, toimintaa tukeva
lainsaadanto, tydkalut seka riittava rahoitus, silla uudistuksen
toimeenpano on vield alkuvaiheessa. Avosairaanhoitoa ei tule
tarkastella irrallisena kokonaisuutena, vaan osana laajempaa
palvelujarjestelmaa, jossa paljon palveluja kayttavat

asiakasryhmat hyoédyntavat tyypillisesti useita eri palveluja.

Sanna Svahn

Hyvinvointialuejohtaja
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