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Kolme pointtia....

1. Kaikki toimet syyteneuvottelun lisaamiseksi
ovat tarpeellisia/valttamattomia. Ehdotetut
toimet oikeasuuntaisia mutta riittamattomia.

2. Lainsaatajalta vaaditaan rohkeutta (luoda
edellytykset muutokselle).

3. Oikeudenhoidon eri toimijoilta (poliisi,
syyttajalaitos, avustajat, tuomarit) vaaditaan
haluamista (asennemuutosta).



Sovinnon ja

Tavoite ja sopimisen hyodyt
miter riita-asioissa.
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asioissa.

Syyteneuvottelussa paljon hyvaa (hyodyt)
mm...

* Varhaisen vaiheen konfliktinratkaisua
* Lopputulos ennakoitava (varmuus)

* Prosessi hopea (nopeus)

* Prosessi edullinen (halpuus)

* Neuvotteluun (ratkaisuun) osallistuminen lisda luottamusta
(koettu oikeudenmukaisuus).

* Neuvottelussa voidaan kasitella muitakin kuin oikeudellisia
kysymyksia (tunteet, muut intressit).

* Jos neuvotteluratkaisua ei synny, niin aina voi jatkaa (riitelya)
tuomioistuimessa.



Menettelyyn ei liity riskia (moninkertainen
kontrolli)...

e Syyttaja virkavastuulla arvioi tuomioesityksen
edellytykset.

* Uhri/asianomistaja yhdessa avustajansa kanssa arvioi
tuomioesityksen edellytykset.

* Epailty yhdessa avustajansa kanssa arvioi
tuomioesityksen edellytykset.

* Tuomioistuin/tuomari virkavastuulla lopulta arvio
tuomioesityksen (tunnustuksen aitous ym.).
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Juridinen asiantuntijuus (objektiivinen asian

arviointi).
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Neuvottelutaidot ja vuorovaikutustaidot.
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* Asianosaisten yhdenvertainen

kohtelu — epaillyn rikoksen laadusta \
riippumatta kaikille epaillyille ja

OdOtUkSGt uh.rell.l.? s"a.ljwa |.11ah.dol.l|suus.
. S * Lainsaatajan viesti: "rikoksen
lalnsaatajan tunnustaminen kannattaa”
rikoksen laadusta riippumatta
suuntaan... prosessin kaikissa vaiheissa.

» Syyttaja huolehtii virkavastuulla
rikosvastuun toteutumisesta
(asianomistajan suostumus ei
tarpeen - toissijainen syyteoikeus
asianomistajalla voisi sailya)




* “Epaillyn patevd suostumus
sovintoon” — pita4 tietda mista
luopuu, ja mita saa

M u Uta : * Syytekynnykset ylittyminen/rikoksen
o tunnusmerkiston tayttyminen —
Sopimisen yhteistyo.

kannalta
OlennaiSta... samat tiedot.

* Neuvottelumenettelyn
asianmukaisuus — mahdollisimman

* Epaillyn ja uhrin
myotavaikutus/osallistaminen —
yhteistyd ja hyGtyjen markkinointi. /

Oikeudenkayntiin liittyvista odotuksista...
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* Syyttdja tekee selkoa tuomioesityksen sisallosta ja muista siihen liittyvista seikoista
seka esittelee tarpeellisessa maarin esitutkinta-aineistoa.

¢ Avustajat: arvioivat tunnustuksen, neuvottelun, seuraamukset (asianajajan
totuusvelvollisuus tapaohjeet kohta 8.2. ja 8.3.).

* Tuomari on aktiivinen: lopputulos ei saa olla yllatys (koskee erityisesti rangaistusta
ja muita seuraamuksia), tarvittaessa tuomioesityksen keskusteluttaminen ja
asianosaisten tekemat muutokset tuomioesitykseen.



Syyteneuvottelun lopputuloksesta...

* Tuomiolla ei sitovaa vaikutusta toisessa oikeudenkaynnissa.

* Tuomiota voidaan kayttaa toisessa oikeudenkaynnissa;
nayttoharkinnan avoin perusteleminen.

‘ * Rangaistuksen lieventaminen sopimisen/tunnustuksen
perusteella; kdytetdaan ”laajaa harkintaa” ja perustellaan
\ avoimesti.
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