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Tausta ja yleisarvio esityksestä: 
Vantaan keskeiset huomiot
• Tavoitteet (työelämälähtöisyys, velvoittavuus) lähtökohtaisesti 

kannatettavia 

• Muutokset kohdistuvat voimakkaasti suuriin kaupunkeihin, jotka 
kantavat suurimman vastuun maahanmuutosta ja kotoutumisen 
edistämisestä 

• Säästöt ja rakenteelliset muutokset uhkaavat vaikuttavuutta, ellei 
toimeenpanoa tueta ja varmisteta riittävä rahoitus tehtäviin 



Lukutaitokoulutus, vapaa sivistystyö ja 
työvoiman ulkopuoliset

• Lukutaitokoulutuksen kohderyhmä on usein haavoittuvassa 
asemassa 

• Vapaa sivistystyö tarjoaa joustavat, pedagogisesti toimivat 
ratkaisut 

• Työvoimakoulutuksen riskinä keskeytykset ja heikoimpien 
jääminen ulkopuolelle 

• Työvoiman ulkopuolisille turvattava saavutettavat palvelupolut 



Toimeenpanon edellytykset kunnissa
• Velvoittavuuden kasvattaminen edellyttää riittävää palvelutarjontaa ja 

erityisesti alkuvaiheen resursseja 

• Kotoutumissuunnitelman velvoitteet sovitettava myös työvoiman ulkopuolisille, 
mikäli kotoutumispalveluiden käyttöä halutaan lisätä 

• Tämä tarkoittaa resurssien ja rahoituksen varmistamista 

• Rahoituksen oltava riittävää ja ennakoitavaa (erityisesti suurissa 
kaupungeissa) 

• Muutokset aiheuttavat kunnissa sekä resurssitarpeita että palveluiden 
rahoitustarpeita > kotoutumisen edistämisen edellytyksistä on kuitenkin 
leikattu usealla tavalla hallituskauden aikana 



Kiitos! 
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