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Sivistysvaliokunta

HE 191/2025

Hallituksen esitys laeiksi yliopistolain ja ammattikorkeakoululain
muuttamisesta

1. Yleista

Suomen Yrittajat kannattaa maamme vaeston osaamistason monipuolista
nostamista. Tama edellyttaa seka korkeakoulutettujen nuorten aikuisten
osuuden nostamista kohti 50 prosenttia ettd ammatillisen osaamisen, jatku-
van oppimisen ja tydelamassa tapahtuvan osaamisen kehittamista. Tyo-
markkinoilla ja yrityksissa tarvitaan tulevaisuudessa entista enemman mo-
nialaista ja joustavasti paivittyvaa osaamista.

Suomen Yrittdjat painottaa sujuvien koulutuspolkujen rakentamista toiselta
asteelta ja tydelamasta korkeakoulutukseen. Hallitusohjelman tavoite kor-
keakoulutettujen osuuden nostamisesta edellyttaa useita samanaikaisia toi-
menpiteita, erityisesti riittavia ja ennakoitavia resursseja koulutukseen.

2. Lakiesityksen tavoitteet

Hallituksen esityksen keskeisena tavoitteena on nostaa vaeston koulutusta-
soa ja erityisesti korkeakoulutettujen nuorten aikuisten osuutta koulutuksen
laatua ja oppimistuloksia heikentdmatta. Suomen Yrittajat pitda naita tavoit-
teita perusteltuina ja kannatettavina.

Julkisen talouden ja koulutuksen vaikuttavuuden nakdkulmasta on ymmar-
rettdvaa, etta korkeakoulutuksen resursseja pyritaan kohdentamaan erityi-
sesti henkildille, joilla ei viela ole korkeakoulututkintoa tai opiskeluoikeutta.
Vajaakaytolla olevien opiskeluoikeuksien vahentaminen ja ensikertalaisten
aseman parantaminen tukevat koulutustason nostoa.

Samalla Suomen Yrittajat korostaa, ettd korkeakoulujarjestelman tulee sai-
lyttdd mahdollisuus perusteltuun alanvaihtoon ja osaamisen uudelleen
suuntaamiseen. Tydeldman rakennemuutokset, teknologinen kehitys ja
elinkeinorakenteen muutos edellyttavat, etta kansalaisilla on todellinen
mahdollisuus kouluttautua myos kokonaan uudelle alalle, vaikka se tarkoit-
taisi toisen samantasoisen tutkinnon suorittamista tydomarkkinauran aikana.
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3. Esityksen kannatettavuus ja keskeiset huomiot

Suomen Yrittdjien ndkemyksen mukaan esitys on periaatteessa kannatet-
tava. Yhden opiskeluoikeuden saanto tukee opintojen tavoitteellista suorit-
tamista ja edistaa koulutusresurssien oikeudenmukaista kohdentamista. On
perusteltua, ettd yhteiskunnan rahoittamia opiskeluoikeuksia ei kasautuisi
samanaikaisesti samoille henkildille.

Uudistuksen onnistuminen edellyttaa kuitenkin rinnakkaisia toimia:
+ Laaja-alainen opiskelu ja ristiinopiskelu

Korkeakoulujarjestelman tulee mahdollistaa nykyista laajemmin monitietei-
nen opiskelu yhden tutkinto-oikeuden puitteissa. Opiskelijan tulisi voida
joustavasti sisallyttaa tutkintoonsa opintoja muista koulutusohjelmista ja
korkeakouluista ilman tarvetta hakea useampaa tutkinto-oikeutta. Tata var-
ten korkeakoulujen valista yhteisty6ta ja opintojen yhteensopivuutta tulee
vahvistaa ja sille tulisi luoda myés taloudellisia kannusteita.

+ Alanvaihtajien asema

On tarkeaa varmistaa, ettei yhden opiskeluoikeuden sadantd kaytannossa
heikenna alanvaihtajien mahdollisuuksia. Uutta opiskelupaikkaa vastaanot-
taessaan hakija menettda aiemman opiskeluoikeutensa, mika korostaa laa-
dukkaan opinto-ohjauksen ja riittdvan ennakkotiedon merkitysta. Alanvaihto
ei saa muodostua kohtuuttoman riskialttiiksi ratkaisuksi.

+ Aiemman osaamisen hydédyntiaminen

Aiemmin suoritettujen opintojen ja osaamisen hyvaksilukemiseen tulee kiin-
nittaa erityistd huomiota. Tdma nopeuttaa tutkintojen suorittamista ja tukee
osaamisen tehokasta hyodyntamista. Suomen Yrittajat pitéaa tarpeellisena
selkeyttaa kaytantoja, joilla aiemmalla opiskeluoikeudella suoritetut opinnot
voidaan joustavasti lukea hyvaksi uusissa opinnoissa.

* Tutkintojen tadaydentaminen tyéelaman tarpeisiin

Tybelaman muuttuessa nopeasti korkeakoulututkintoihin tulisi voida liittda
joustavasti sivuaineita, pienempia osaamiskokonaisuuksia ja tdydenny-
sopintoja, jotka parantavat tydllistymista. Nykyiset kaytannot eivat kaikilta
osin mahdollista tata riittdvan joustavasti.

4. Vaikutusarviot

Suomen Yrittdjien kasityksen mukaan esityksen vaikutusarviot ovat padosin
oikeansuuntaisia. Esityksen vaikutuksia tyémarkkinoihin ja yritysten
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osaavan tyévoiman saatavuuteen olisi kuitenkin perusteltua arvioida viela
tarkemmin. Osaavan tyévoiman saatavuus on edelleen yksi pk-yritysten
merkittdvimmista kasvun esteista.

Korkeasti koulutetun tyévoiman ohella Suomen Yrittajat korostaa myés am-
mattiosaamisen ja jatkuvan oppimisen merkitysta. Vaestdn ikdantyminen ja
syntyvyyden lasku edellyttavat inhimillisen pddoman vahvistamista moni-
puolisilla keinoilla, mukaan lukien koulutuspolkujen sujuvoittaminen, ty6- ja
opiskeluperainen maahanmuutto seka tydllisyysasteen vahvistaminen.

Lisaksi olisi tarkeaa seurata, aiheuttaako uudistus tilanteita, joissa hakijat
jattavat toissijaisen opiskelupaikan vastaanottamatta ja opiskelun aloittami-
nen viivastyy. Tama voisi pidentad opintoaikoja ja hidastaa nuorten siirty-
mista tydelamaan.

5. Muut huomiot

Tyomarkkinoiden nakdkulmasta on olennaista, etteivat opintoajat pitkittyisi
kohtuuttomasti ja ettad osaajat siirtyvat joustavasti tydelamaan. Jatkuvan op-
pimisen ratkaisuja tulee kehittaa siten, etta osaamista voidaan taydentaa
tyouran aikana ilman kohtuutonta taloudellista taakkaa tai riskia yksilOlle.

Suomen Yrittajat pitaa tarkeana, ettéd uudistuksen toimeenpanossa panos-
tetaan selkeaan viestintdan, opinto-ohjaukseen ja seurataan uudistuksen
todellisia vaikutuksia opiskelijoiden valintoihin, opintojen etenemiseen ja
tydmarkkinoille siirtymiseen.
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