Aikuisopettajien liiton AKOL ry:n ehdotukset HE 75/2026 muutoksiksi

Aikuisopettajien liitto AKOL ru esittaa lakiin kotoutumisen edistamisesta (681/2023)
lisattavaksi sddnnoksia, joilla sdddetdan keskeisimmista kotoutumiskoulutuksen
laatukriteereista laintasoisesti.

Opetusta tulee antaa vain kelpoisten opettajien toimesta ja kotoutumiskoulutuksen tuottajan
tulee noudattaa voimassa olevia opetusalan tydehosopimuksia.

Opinto-ohjaajia ja erityisopettajia pitaa olla kaikissa kotoutumiskoulutusta antavissa
koulutuksen jarjestajilla on siten, ettd jokaisella opiskelijalla on mahdollisuus saada
henkilékohtaista ohjausta ja tarvitsemaansa opiskelun tukea.

Koulutuksen jarjestajan on taytettava lakisdateiset suunnitteluvelvoitteensa ja kuvattava
kirjallisesti, miten yhteydet muihin palveluihin ja tydeldmaan on jarjestetty. Koulutuksen
tuottajalla tulee olla koulutukseen soveltuvat tilat hallinnassaan ja kuntien tai tydvoima-
alueiden arvioitavana koulutushankintamenettelyn aikana.

Tasséa valmiit pykalamuotoilut hyodynnettavaksenne asian kasittelyssa.
Ponsiosa

Edella olevan perusteella ehdotamme,

ettd eduskunta hyvéaksyy seuraavan lakiehdotuksen:

Laki kotoutumisen edistamisesta annetun lain 26 ja 27 §:n muuttamisesta
Eduskunnan paatoksen mukaisesti

lisétaén lakiin kotoutumisen edistamisesta (681/2023) 26 §:4an uusi 4 momentti, jolloin
nykyinen 4 momentti siirtyy 5 momentiksi seka 27 8:4an uusi 2 ja 3 momentti, jolloin nykyinen
2—3 momentti siirtyvat 4—5 momentiksi seuraavasti:
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Kotoutumiskoulutuksen sisalto

Kotoutumiskoulutusta voidaan antaa vain opetustoimen henkildstdn kelpoisuusvaatimukset
(1150/2017) tayttavien opetusalan ammattilaisten toimesta. Lisaksi kotoutumiskoulutuksen
on sisallettava opinto-ohjausta ja oppimisen tukea kotoutuja-asiakkaan henkilokohtaisen
tarpeen mukaan.
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Kotoutumiskoulutuksen jarjestdminen

Kunnan ja/tai tydvoima-alueen on edellytettava kotoutumiskoulutuspalvelun tuottajalta
voimassa olevien tydehtosopimusten noudattamista. Lisaksi kunnan ja/tai tydelamapalvelun
on edellytettava koulutuspalvelun tuottajalta voimassa olevia tyoturvallisuuslain (738/2002)
mukaista turvallisuussuunnitelmaa, tasa-arvolain (609/1986) mukaista tasa-
arvosuunnitelmaa, yhdenvertaisuuslain (1325/2014) mukaista yhdenvertaisuussuunnitelmaa
seka yhteistoimintalain (1333/2021) mukaisia henkildstd- ja koulutussuunnitelmia.

Kunnan ja/tai tydvoima-alueen on huolehdittava, etta koulutuspalvelun tarjoajalla on
soveltuvat tilat hallinnassaan kotoutumiskoulutuspalvelun jarjestdmiseksi. Tilojen
soveltuvuutta arvioitaessa on otettava huomioon tilojen esteettdmyys ja turvallisuus, seka
yhteydet muihin kotoutumista tukeviin palveluihin.



